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CAPITULO UNICO

/
FINALIDADE DA FUNDAGAO, SIGLA, DA SEDE, E DA DURACAO.

Art. 1° - A Associacéo Desportiva Classista dos Servidores Civis e Militares do
Centro Técnico Aeroespacial (ADCCTA), fundada em 08 de maio de 1890, com sede e
foro no Municipio de S&o José dos Campos, Estado de S&o Paulo, sito a Praca
Marechal Eduardo Gomes, n.° 50 - Vila das Acécias, como pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, de duragao ilimitada, personalidade juridica distinta da .
seus associados, de nimero ilimitado, somente se dissolvera por deliberagéo de v
Assembléia Geral, na forma da Lei, do Estatuto e deste Regimento Intemo. "

§1° O Decreto Federal n.° 6834/2009 estabeleceu nova estrutura regimental
do Comando da Aerondutica, criando o Departamento de Ciéncia e Tecnologia
Aeroespacial- DCTA (artigo 21, “caput e paragrafo (inico”) ampliando-se, desta forma,
as finalidades institucionais do Centro Técnico Aeroespacial. Todavia, permanecer4 a
denominacédo de Associagio Desportiva Classista dos Servidores Civis e Militares do
Centro Técnico Aeroespacial, ensejada por seus associados fundadores.

§2°. Associagdo Desportiva Classista dos Servidores Civis e Militares do Centro
Técnico Aeroespacial, inscrita no CNPJ sob o n.° 61.886.255/0001-98, mantera assim,
paratodos os efeitos, a sigla ADCCTA.

§3°. A ADCCTA, com finalidade de estender seus beneficios e facilidades aos

associados, terd Sede Administrativa na Avenida Tivoli, n° 594, Vila Beténia, neste
Municipio.

Art. 2°- A ADCCTA tem por finalidade:

| - Congregar associados, colaboradores, parceiros, convidados e visitantes,
sem distingiio de origem, raga, classe social, sexo, cor, idade, credo religioso e |
concepgao politica, incentivando a interagéio e a participagdo dos congregados na -
realizagéo de atividades sociais:

I - Promover, em conjunto com as instituices pablicas ou privadas, dentro de '
suas possibilidades estruturais e financeiras, a assisténcia social, a valorizagéo da ./
cidadania, da ética, dos direitos humanos, do estado de direito e das instituictes

democréticas e de outros valores universais do interesse da associagio ou da  °
sociedade;
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Il - Promover, dentro de suas possibilidades, a assessoria juridica gratuita de
interesse suplementar;

IV - Exercer, de acordo com sua capacidade operacional, a agdo do
voluntariado;

V- Promover a cultura, a ciéncia, a arte, a defesa e conservacao do patriménio
histérico e artistico de interesse social que se relacionem as suas atividades e que
estejam sob sua responsabilidade funcional;
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VI - Incentivar e fomentar as praticas desportivas, formais ou nao formai v
preferencialmente, as modalidades olimpicas, visando a formacao de novos aﬂeta':w
como forma de contribuir para o integral desenvolvimento da personalidade humana;

VIl - Defender, preservar e conservar o meio ambiente, na exata proporgao de
suas possibilidades;

VIIl - Desenvolver experimentagio, ndo lucrativa, de novos modelos sdcio-
produtivos e de sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

IX - Desenvolver a ampla divulgagao dos beneficios, servigos, programas e

projetos assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Pablico e dos
critérios para sua concessao;

X - Promover a valorizagdo da educagdo ou contribuir para a melhoria de
qualidade de ensino em todos os niveis, a destacar:

a) Atendimento em creche e pré-escolas as criancas de zero a seis anos de
idade, realizado através de Planos de Trabalho ou Termos de Parceria, oelebrada
com instituicoes publicas ou privada.
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b) A educacdo sera promovida e incentivada com a colaboragao d }(*-

instituicbes publicas ou privada de ensino, visando ao pleno desenvolvimento 4
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania, sua qualificacdo e sua
especializagao para integrar ao mercado de trabalho.

c) Atendimento aos associados ou seus dependentes, bem como a sociedade
conveniada, que demonstrarem insuficiéncia de recursos, no ensino fundamental.
através de programas suplementares de material didatico escolar ou assisténcia a

saude especifica, observado sempre, a dotagdo orgamentaria para consecucao de
tais objetivos.

XI - Promover reunides beneficentes, culturais. sociais. ecologicas e esponivat ,<
dentro de suas possibilidades: '

Xl - Organizar, empreender e estimular outras iniciativas de interesse e em
beneficio de seus associados e das sociedades conveniadas:
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Xlll - Ceder, quando possivel, suas instalagdes e dependéncias as instituicdes
beneficentes, com quem mantenha relacionamento, para auxilid-las em seus
objetivos;

XIV - Comemorar as datas historicas do Ministério da Defesa e do Comando da
Aeronautica, em especial, a do Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial
(DCTA), que possibilitem o intercambio cultural, social e desportivo:

XV - Estreitar os vinculos de perfeita harmonia com outras entidades
congéneres, tanto individuais, como coletivas;

XVI - Proporcionar aos associados e as sociedades conveniadas e parcei

atividades sociais e culturais, intemas e externas e outras atividades esportivas, ™

julgadas convenientes;

XVII - Organizar a Biblioteca e o seu acervo cultural disponibilizando-se o
acervo para livre visitagdo e consulta, dentro de suas possibilidades materiais:

XVIII - Realizar o controle do seu acervo Patrimonial:
XIX - Auxiliar na construgao de um corpo social e de uma sociedade livre, justa
e solidaria, realgando os valores do trabalho e da livre iniciativa:

XX - Organizar as galerias fotograficas dos Presidentes do Conselho
Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria, bem como, dos troféus obtidos pela
ADCCTA, respeitados a disponibilidade de espago e condicao econdmica da
Associacao,

XXI - Proporcionar aos associados entretenimentos através de excursoes,

atividades sociais, sessdes cinematograficas, jogos de saldes internos e externos e

qualquer outra atividade esportiva julgada de interesse para ADCCTA, sempre que

possivel, e respeitada as condigdes econdmicas da ADCCTA.

celebrar Acordos, Ajustes, Contratos e Convénios, com pessoas fisicas ou juridica
de direito publico ou privado, nacional ou internacional. conforme a legisia
nacional em vigor.

Art. 3°- A ADCCTA néao podera envolver-se em politica sindical ou partidana,
nem em assuntos estritamente religiosos

Paragrafo Gnico. Nao constituira ofensa aos objetivos da Associacdo, as
reunides realizadas com oportunidade de estreitar lagos de amizade entre
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Paragrafo unico. A ADCCTA, para a consecugao de seus objetivos, poderé\-i |
o
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associagdes congéneres, permitindo-se ajuda aos que necessitem de uma orientagao C ;

despretensiosa, leal e sadia, nas areas de trabalho. de relagao social, recreativa e
familiar.

Art. 4°- A ADCCTA filiar-se-a as Confederagbes, Federacbes ou Ligas
Esportivas, legalmente constituidas, mantendo o vinculo, no minimo, com 03 (trés)

entidades representantes de esportes distintos e olimpicos, sem que haja |
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extravagancia ou comportamento desprovido de bom senso de sua dotagio
orgcamentaria.

Art. 5°- As reunides beneficentes, culturais, sociais, recreativas, ecologicas e
esportivas poderao ser realizadas em locais de comum acordo com os Institutos,
Divisbes, Reparticdes ou Centros Sociais do Departamento de Ciéncia e Tecnologia
Aeroespacial (DCTA), observada as regras estabelecidas pela Administragao Publica
e a legislagao pertinente, em vigor, adequada ao uso ou ocupagdo de seguranca

patrimonial e social. k
v
Art. 6° As reunides e assembléias realizadas, no &mbito do Campus do DCTA,
deverdo respeitar normas de seguranga e de administracdo estabelecidas pela
Direcao do DCTA.

Art. 7°- O aniversario da ADCCTA sera comemorado no dia 08 de maio.
sempre que possivel, devendo proporcionar aos associados, dependentes e
convidados um evento social condizente com a tradicdo da Associagdo, com
destaque a integragao plena, relacdo cultural, social ou esportiva e na exata
proporgao de suas condigdes financeiras ou econdmicas

Art. 8° A organizagdo e o controle do acervo patrimonial indicardo,
necessariamente, todos os bens moéveis e iméveis, suscetiveis de avaliagao
econdmica, devendo conter valores de custo, data de aquisi¢ao e outras informacdes
complementares que possibilitem aquilatar o valor patrimonial da Associagao

Paragrafo anico. Os procedimentos referentes ao controle de material carga,
bem como a listagem deste material (inclusdo e exclusdo) estardo em arquivo
eletrdnico e fisico na sede administrativa da ADCCTA, ficando a disposi¢cao para
consulta, quando solicitada por meio de requerimento, sendo controlada e registrada
pelo setor de patriménio e conferido por meio da assessoria de patrimdnio, e enviado |
ao Conselho Deliberativo (CD), por ocasido do encerramento de cada exercicio fiscal. ‘ W
\

TiTuLo N / \

CAPITULO UNICO /

DAS CORES, DO PAVILHAO E DOS SIMBOLOS

Art. 9° - A ADCCTA adotara as cores azul, branca e preta

Art. 10° - Sao considerados Simbolos da ADCCTA =1 g/
a) - O Estandarte. L/\
b) - A Flamula. )
c) - O Escudo.
d) - O Logotipo.

I
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§1°. O Pavilhao Social tera a forma circular, contendo os dizeres:
ASSOCIACAO DESPORTIVA CLASSISTA DOS SERVIDORES DO CTA (na parte
superior) e ADCCTA, na parte inferior, circundando o logogrifo ADCCTA (estilizado).
Os dizeres ADCCTA, contidos na coroa circular s&o na cor preta, entremeados pela
cor branca. O logogrifo ADCCTA é na cor azul e preta, entremeada pela cor branca. O
Pavilhdo é composto pela cor azul e preta, comeg¢ando com o azul

cores do Pavilhao e é de forma triangular, com fundo azul e tendo no centro o mesmo
dizer do Pavilhdo e laterais na cor preta, circundando todo o tridangulo com um
pingente azul e branco em cada ponto.

§2°. O Estandarte Social, bem como a Flamula, ostenta os mesmos disticos e\&;
'

§3°. O Distintivo, em esmalte, tem o formato do emblema do DCTA. com a
inscricdo ADCCTA, sendo, para os associados, em formato comum para uso na
lapela, e para as associadas, em formato de broche.

§4°. A Diretoria Executiva detém plenos poderes para alterar os modelos de
uniformes e criar o seu brasao, salvo excegao aos simbolos, elencados nas letras “a”.
b", “c" e "d" do art. 10, deste Regimento, que somente poderao ser alterados,
modificados ou adaptados por decisdo do Conselho Deliberativo (CD).

§5°. A ADCCTA podera adotar, em seus uniformes esportivos ou de
representagao, as cores do municipio, bem como autorizar 0 uso de seu bras3o
estampado com os dizeres "Sao José dos Campos”

§6°. A ADCCTA nao podera promover, em seus uniformes esportivos ou
uniformes de representagbes, qualquer simbolo, distintivo ou propagandas de \
produtos considerados prejudiciais 4 saide ou incompativeis com o espirito da pratica | \
desportiva. | \\ ‘

AL A

§7°. O Estandarte Social, bem como a Flamula, ostenta os mesmos disticos p\\\"t’» \
cores do pavilhdo e é de forma triangular; com fundo azul e tendo no centro o mesmio
dizer do pavilhdo e laterais na cor preta, circundando todo o tnangulo com Um ‘
pingente azul e branco em cada ponto. y

§8°. O Escudo e o Logotipo da ADCCTA serdo confeccionados conforme
padrao artistico e relevo estabelecido pela Diretoria Executiva e aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

§9°. O Logotipo da Gestao Administrativa podera ser utilizado em todos os

documentos, todavia, em se tratando de documentos oficiais da Associacao, sera
obrigatério o uso do Logotipo Oficial, g
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CAPITULO UNICO
DOS ASSOCIADOS E DA SUA CLASSIFICACAO

Art.11° - O quadro de associados & constituido por pessoas fisicas, de ambos
0s sexos, maiores de 18 (dezoito) anos, e selecionados a critério da Diretoria
Executiva nos termos do Estatuto, deste Regimento Intemo e outras disposicdes
aprovadas pela Assembléia Geral ou pelo Conselho Deliberativo.

Art12°- A ADCCTA manterda em seu Quadros as seguintes categorias
associados: -

| - ASSOCIADOS FUNDADORES - Titulo concedido aqueles que participaram
da fundagao da ADCCTA e que assinaram a respectiva ata de fundacao, transcrita na
integra ao final deste Regimento (anexo 1);

Il - ASSOCIADOS EFETIVOS - Sao todos os servidores civis, em atividade,
Aposentados, Pensionistas e os Militares da Ativa, Inativos e demais Pensionistas,
vinculados ao Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial ou Organizagdes
integrantes do “Campus”, que contribuam com a mensalidade estipulada anualmente
pelo Conselho Deliberativo; : ,

| 1

Il - ASSOCIADOS HONORARIOS - Sao pessoas estranhas ao quadro social O A
que tenham prestado relevantes servicos a ADCCTA, reconhecidas pela Diretoria & X
aprovadas pelo Conselho Deliberativo, podendo esse titulo ser formulado pela maioria N\
de 2/3 (dois tergos) do referido Conselho; .

IV - ASSOCIADOS BENEMERITOS - Titulo concedido aos associados que
tenham prestado servigos relevantes e contribuido para o engrandecimento da
ADCCTA,; ‘

V - ASSOCIADOS CONVIDADOS - Titulo concedido aos servidores publi{
da Unido, ndo vinculados ao Comando da Aeronautica. Departamento de Ciéncia e
Tecnologia Aeroespacial e organizagdes integrantes do “Campus”, bem como aos
servidores do Estado, servidores do Municipio, aos servidores das Fundacgdes
Puablicas, Autarquias, Empresas Pblicas, sociedade de economia mista, assim como
servidores do Poder Legislativo, Judiciaria ou do Ministério Publico. que residam ou
exercam atividades publicas no Municipio; /
/
Paragrafo Gnico - O candidato a associado convidado devera ser apresentado
ou recomendado por um associado fundador ou efetivo. LK’

| \

VI - ASSOCIADOS TEMPORARIOS - Titulo concedido aos associados nao
enquadrados nos itens anteriores e que exercam atividades no DCTA ou
Organizagbes integrantes do “Campus”, como também, os filhos dos associados

fundadores:
7 .
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Vil - ASSOCIADOS ATLETAS - Titulo concedido aos atletas, integrantes das
escolas esportivas, que por convite da Diretoria Executiva e aprovacao do Presidente
da Diretoria Executiva, vierem a fazer parte das equipes esportivas, oficiais e
representativas da ADCCTA,

§1°. O convite que se refere ao inciso anterior sera extensivo aos pais ou
responsaveis dos atletas, caso os atletas sejam menor de idade, tendo em vista a
disposigao contida no “caput” deste artigo

§2°. Os pais ou responsaveis dos Associados Atletas representardo seus filhes- ¥
ou tutelados, se menores de idade, para todas as finalidades elencadas no Estatuto, <

até o alcance da maioridade.

§3°. Os associados de que tratam os Incisos |, Ill e IV deste artigo estao isentos
do pagamento da mensalidade aprovada, anualmente, pelo Conselho Deliberativo.

§4°. O Associado Convidado, apés o decurso do prazo de 02 (dois) anos de
sua inclusao, podera requerer a Diretoria Executiva a sua titularidade como associado
efetivo, transcorrendo a partir desta data, direitos e deveres resguardados no Estatuto
e nesse Regimento Interno.

Art. 13° Para a admissao de qualquer categoria de associado, com excegao
da categoria VI e VIl do art. 12, o candidato devera comprovar seu vinculo com o
DCTA ou organizagao integrante do servigo pablico, direto ou indireto. observado o
previsto no inciso V do artigo 6° de seu Estatuto, complementados por outros
dispositivos estatutarios que se fizerem necessarios para seu ingresso.

§1. A Secretaria da ADCCTA fixara normas internas complementares,
devidamente aprovadas pelo Presidente Executivo e pelo Diretor Administrativo, paara Vv A
comprovacao do vinculo do candidato ou a sua condi¢ao, com ensejo de ingresso ao\ )
Corpo de Associados. \x,

§2°. Serao adotadas medidas administrativas pela Secretaria Geral /dé

ADCCTA visando a fiel observancia dos direitos dos associados, bem como ‘
exigéncias de deveres para com a Associacao. /

§3°. A ficha de cadastro dos associados sera atualizada pela Secretaria Geral
e devera conter todos os dados necessarios, respeitado sempre a natureza sigilosa
dos dados pessoais de cada associado, contudo, sujeito aos procedimentos previstos
quando requeridas pelas autoridades, na forma da Lei.

v
/7
§4°. Os titulos de associados Honorarios e Beneméritos sdo conferidos pe
Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria Executiva. \

§5°. A Secretaria Geral devera adotar medidas necessarias de atualizacao e
informacgéo de cada categoria de associado.

. AN “
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Art.14°- Os antigos fundadores associados e colaboradores da Ex-Associacdo
dos Servidores Publicos de Sao José dos Campos, Estado de Sao Paulo, transcrita
ao final deste Regimento Interno (anexo |), serdo equiparados ao Associado-

Fundador e isentos do pagamento da mensalidade WA sy iy vphioqredsmp ]
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TiTULO IV
CAPITULO UNICO e vy
DA ADMISSAO, READMISSAO, DEMISSAO E \\\\A
EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art.15°- A admissdao e readmissdo de associados serdo feitas mediante
requenmento dirigido a Diretoria Executiva, observadas as seguintes disposigoes:

| - Da nao aprovagdo da proposta de admissao ou readmissao pela Diretoria
Executiva cabe recurso ao Conselho Deliberativo, num prazo maximo de 30 (trinta)
dias. Mantida a ndo aprovagdo de proposta de admissdo ou readmissdo pelo
Conselho Deliberativo, cabe recurso 4 Assembléia Geral, que devera deliberar por
maiona absoluta dos presentes a Assembléia Geral, especialmente convocada para
esse fim;

Il - O associado que pretender se demitir da ADCCTA devera requerer sua
demissao a Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de pelo menos 30 (trinta)
dias, devendo saldar todos os débitos junto a Tesouraria, se houver.

Art. 16°- O associado ndo podera ser compelido a associar-se ou permanecer
associado, ou privado de seu direito de associar-se ou de permanecer associado, por/ .
motivo de consciéncia, crenga ou convicgdo filoséfica ou politica, salvo nas[ \A /
imposicdes que a lei estabelecer ‘\ A

Art. 17°- A admissao de qualquer categoria de associado sera feita mediante \
requerimento dirigido a Diretoria, acompanhado dos documentos necessafios. \
conforme estabelecido pela Secretaria Geral

Art. 18°- A admissao de qualquer associado a ADCCTA sera feita mediarite o
cumprimento das seguintes condigdes:

a) Se fundador, seguidos os tramites previstos no artigo 6°, inciso | e paragrafo
3° do Estatuto Social: f/
b) Se efetivo, comprovagao de serem servidor civil ou militar, ativo ou mativo.(_/v‘(
ou pensionista de servidor civil ou militar seguido os tramites previstos no artigo 6° e §
inciso |l do Estatuto Social:

c) Se Beneméritos e Honorarios, seguidos os tramites previstos no artigo 6°,
inciso lll e IV e paragrafo 3° do Estatuto Social: )

N

A
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d) Se Convidado, seguidos os tramites previstos no artigo 6° e inciso V do
Estatuto Social,

e) Se Temporario, seguidos os tramites previstos no artigo 6° e inciso VI do
Estatuto Social,

f) Se Atleta, seguidos os tramites previstos no artigo 6° e inciso VIl do Estatuto
Social,

N - v
g) O preenchimento e a assinatura da ficha de proposta de admlsséib"
associado obedecerdo, necessariamente, o padrido e o modelo estabelecido pela
Diretoria Executiva;

h) A anexacdo de uma declaragdo assinada, autorizando o débito automatico
de conta bancaria donde venham receber seus beneficios, saldando taxas.
mensalidades ou custos de servigos, garantindo-lhe desta forma os beneficios
contratados;

i) A declaragao, nos termos da lei civil, que mantera saldo suficiente em conta
corrente bancaria, onde a ADCCTA tenha ou venha ter convénio:

J) A declaracéo civil de enderego e domicilio e, termo de responsabilidade por
adesao em contrato de plano de salde, seguro em grupo e outros beneficios
oferecidos pela ADCCTA

Paragrafo Gnico. Ao associado remanescente e optante pela contribuigdo por
porcentagem sobre os valores cobrados dos beneficios. serdo respeitadas as
garantias legais e estatutarias do titular e seus dependentes. No entanto, 8 medida
que tornarem-se vagos os titulos desta modalidade, estes entrardo em processo de
extingcao. \

/ )

Art. 19°- A admissao de associado maior de 16 anos e menor que 18 anos de |1\

idade far-se-a com a anexagéo de autorizacao do pai ou do responsavel & )

Art. 20°- Os atletas da ADCCTA serdo considerados associados Atletag e\'xf
deverao contribuir com as mensalidades e com as taxas estabelecidas pela Diretoria

Executiva. /

Paragrafo anico. Sera apresentada, anualmente, a lista de associados atletas
e as modalidades que representam junto ao Conselho Deliberativo para informacao e
conhecimento

Art. 21°- Os filhos dos associados fundadores, maiores de 16 anos e menores
de 18 anos, ficam dispensados de contribuir com as mensalidades estabelecidas
Diretona. \

Art. 22°- O associado demitido podera ser readmitido. desde que nao tenha
sido excluido por falta de natureza grave ou por deliberacdo anterior do Conselho .

— J -
Eduardo Gome n 5 Vile das Acdcia 5o Jose do% CHfipos SP wia Postad 6.020 y b
) 3947-3025 www adocta com b emall secratarin@adccta com br



1" Ofcial Se Hegwtra Civil 0w Pessce
Arvica de “30 Jose don Campes - B

32765 Py

Deliberativo ou da Assembléia Geral, devidamente fundamentada e na forma
definitiva.

Art. 23°- A exclusao definitiva do associado s6 & admissivel havendo a justa
causa ou por motivos graves, em deliberagdo fundamentada pela maioria absoluta
dos presentes a Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

Art. 24°- Sera assegurado ao associado o contraditério e a ampla defesa, com

0S Meios e 0s recursos a ela inerentes. X;)
Art. 25°- O associado demitido somente podera ser readmitido desde que nao

tenha sido por motivo previsto das penalidades aprovadas pelo artigo 9° do Estatuto
da ADCCTA, cabendo sempre recurso, nos termos do artigo 12° do Estatuto

Art. 26°- A demissao a pedido de associados far-se-a de acordo com o artigo
8° do Estatuto da Associagao.

Art.27°- O Tesoureiro Geral e o Presidente do Conselho Deliberativo assinarao
cartas de exclusao de associados inadimplentes conforme art 9° paragrafo unico item
IV do Estatuto, assegurando a todos a ampla defesa e o contraditério

§1°. Toma-se inadimplente o associado que estiver em atraso com
mensalidades, taxas, contribuicbes e plano de beneficios ou em débito com a
Tesouraria da ADCCTA, por prazo superior a 30 (trinta) dias

I\

X

beneficios serdo suspensos seus direitos e beneficios em quanto perdurarem suas X
dividas : )\,

Art. 28° - A Diretoria Executiva da ADCCTA encaminhara para apreciacao e
deliberagdo do Conselho Deliberativo proposta de demissao de associadog por
medidas disciplinares, devendo indicar os dispositivos contrariados e eventuais ,
prejuizos de natureza ética e material. g

§ 2°. O associado fundador inadimplente com suas contribuicées e planos de(‘i‘,,

Paragrafo Unico. Nenhuma demissao de associado, qualquer que seja éua
categoria, podera ser imposta pela Diretoria Executiva, sem que haja apreciacdo e
deliberagao do Conselho Deliberativo, exceto para os pedidos de demissao voluntaria.

Art. 29°- N3o podera ser readmitido no quadro social o associado que for

punido com pena de exclusdo, prevista no artigo 9° paragrafo unico item |, II, Il do
Estatuto. /
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DOS DIREITOS, DEVERES E DAS PENALIDADES.

CAPITULO |

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS ‘X’J-)

Art.30°- Sao direitos dos associados:

| - Votar e ser votado para todos os cargos administrativos da associagao,
desde que estejam em dia com suas obrigagoes;

Il - Freqlentar a Sede Administrativa e Social e todas as suas dependéncias e
instalagbes, extensivo aos seus dependentes e familiares. salvo quando em periodo
de cessao a terceiros;

Il - Propor a admissdo de novos associados, conforme dispositivos
estabelecidos pelo art. 12° do Estatuto:

IV - Participar, com seus dependentes, familiares ou convidados, de todos os
eventos sociais, culturais e esportivas, atividades civicas e festividades da ADCCTA,

V - Pedir demissao do Quadro Social:

VI - Exercer o direito de petigao a Diretoria Executiva, ao Conselho Deliberativo A
e a Assembléia Geral, em defesa de direitos, esclarecimento de situacbes de| \)
interesse pessoal, contra ilegalidade, excesso ou desvio de poder, de qualquer Orgao| )
diretivo; _4 \,‘v

VIl - Recorrer ao Conselho Deliberativo ou 4 Assembléia Geral das penalidades
impostas pela Diretoria Executiva: /‘

VIl - Requerer a Diretoria Executiva ou ao Conselho Deliberativo a convocagéo
da Assembléia Geral Extraordinaria, observado a Lei, o presente Estatuto e o
Regimento Interno da ADCCTA:

IX - Participar de todos os beneficios sociais., culturais. artisticos e
educacionais oferecidos pela Associagao, bem como a inclusao de seus dependentes
em tais beneficios, nos termos da lei, conforme estabelecido pelo Estatuto e neste
Regimento Interno. "lj\
: R | \_/\\
Art.31°- O associado nao sera impedido de exercer direito ou funcdo que lhe™ '
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma prevista na lei,
no Estatuto ou em seu Regimento Interno

: /{ /e (‘)\/Z - 1" j
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Art.32°- Sao considerados dependentes, isentos de pagamento de
mensalidade, o conjuge ou pessoa que comprovadamente mantenha unido estavel na
forma da Lei, os filhos menores de 18 (dezoito) anos e outros dependentes incapazes
que vivam sob a dependéncia econdmica do associado, além de ascendentes,
colaterais, tutelados ou 0s que sdo mantidos sob a guarda e responsabilidade dos

associados ‘\\.,\ P
§1°. Os pais e sogros de associado, se maiores de 65 (sessenta e cinco) aN

sao considerados dependentes, conforme disposicdo em Lei previdenciaria e isentos
de pagamento de mensalidade.

§2°. Os direitos acima se aplicam a todas as categorias de associados,
excegao daqueles de que trata o Artigo 7°, do Estatuto

§3°. A Diretoria Executiva fixara normas de uso e ocupacao a disposicao na
secretaria para que visitantes freqilentem a Sede Social ou participem de atividades
sociais, culturais, artisticas, esportivas e educacionais, mediante pagamento ou nao.

§4°. A visita de nao associado a sede administrativa, ou social, para participar
de atividades de qualquer natureza obedecera:

I- O visitante devera ser indicado por associado, e devera receber
autorizacao da Diretoria Executiva. Se for o caso, havera recolhimento de taxa, e
podera ser incluido na faixa de associados temporarios, desde que preencha as
condigbes estabelecidas pelo Estatuto;

ll- O associado sera responsavel pelos visitantes indicados, e também ]

|

respondera por todos os atos praticados por seus tutelados:

lll- Eventuais prejuizos causados por visitantes serao indenizados na forma do :_"\,‘
Estatuto, deste Regimento Interno ou normas estabelecidas pela Diretoria Executiva: .\ v,
\

IV- A Diretoria Executiva podera cancelar a qualquer época a autorizagdo de
visitante para freqientar as sedes. /
CAPITULO Il
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS I'd

Art.33°- S3o deveres do associado

| - Cumprir o Estatuto, o presente Regimento Interno, as Normas e Resolucdes
da Diretoria Executiva e as Deliberagdes do Conselho Deliberativo e da Assembléia

Geral,

. :—~‘ y’ S == \ ' i
{fll "’ \\ ;)J"L 12'71
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Il - Manter, nas dependéncias da ADCCTA, conduta moral compativel com o
decoro publico;

Il - Pagar pontualmente todas as contribuicbes que sejam obngadas, inclusive,
de seus dependentes;

IV - Portar e apresentar, sempre que solicitado, a Carteira Social:

V - Promover o registro de seus dependentes na Secretaria da ADCC 2
respondendo por sua conduta;

VI - Zelar pela conservagao dos bens patrimoniais da ADCCTA:

VII - Indenizar, no prazo que Ihe for fixado pela Diretoria Executiva, os prejuizos
a que venha causar, mesmo involuntariamente, respondendo por seus dependentes e
convidados;

VIl - Informar por escrito, a Diretoria Executiva, qualquer alteracdo que venha
ocorrer com seu estado civil e de seus dependentes, mudanca de enderego e outras
informagdes do interesse administrativo da ADCCTA:

IX - Informar a Diretoria Executiva, imediatamente. o extravio de sua Carteira
Social, ou de seus dependentes:

X - Aceitar todos os cargos para os quais se candidatarem a eleicao ou
nomeacao, - A

XI - Comparecer as Assembléias Gerais: W
Xl - Prestar apoio e auxilio a ADCCTA., sempre que solicitado; \

Xl - Os deveres elencados neste artigo sdo extensivos, no que couber, ags )
dependentes e convidados. /

Art.34°- Os associados deverdo contribuir com a mensalidade e taxas fixadas
pela Diretoria Executiva, conforme valores fixados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. Os associados poderao contribuir, além das mensalidades,
com taxas e adicionais, referentes a seguro de vida em grupo, assisténcia medica,
odontologica ou experimentagdo ndo lucrativa de sistema de crédito e outros
interesses coletivos.
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DAS PENALIDADES

Art. 35°- Aos associados e seus dependentes, que infringirem o presente
Estatuto ou Regimento Interno ou suas normas internas, serao aplicadas as seguintes
penalidades, pela Diretoria Executiva

| - adverténcia verbal;

Il - adverténcia por escrito; . \'\
Il - suspensao de até 90 (noventa) dias;
IV - exclusao.

Art.36°- Compete a Diretoria Executiva analisar cada caso, levando em
consideracdo circunstancias justificativas, atenuantes e agravantes, respeitando o
principio do contraditério e da ampla defesa, abrindo de imediato, o processo
administrativo, conforme procedimento estabelecido pela Assembléia Geral

§1°. Aplicada uma das penalidades ao associado, ser-lhe-a facultado o direito
de recorrer ao Conselho Deliberativo, no prazo de 30 (trinta) dias, iniciados a partir da
data que teve ciéncia da penalidade que Ihe fora imposta.

§2°. Da decisao do Conselho Deliberativo, cabe recurso a Assembléia Geral, ~ !
em igual prazo, a partir da data que teve ciéncia da deliberacdo tomada pels '
Conselho Deliberativo \ WA /

Art.37°- A adverténcia verbal podera ser aplicada por qualquer Diretor ou 7%
Assessor no exercicio de atividade ou fungao.

Art.38°- Ao associado reincidente com adverténcia por escrito, na mesma falta
podera ser aplicada a pena de exclusao \

Art.39°- Ao associado que for aplicada a penalidade da exclusdo lou :

suspensao, permanecerd com a obrigacdo do pagamento das contribu
estabelecidas até o seu completo desligamento do quadro social.

,

Paragrafo Unico. As penalidades aplicadas por suspensao a um associado
nao se estendem aos seus dependentes ou vice-versa

Art.40°- O associado ou dependente que ceder ou emprestar sua carteira
social a terceiros sujeitar-se-a4 a uma das penalidades previstas no Estatuto e neste
Regimento. .

-\

Paragrafo anico. Ao reincidente sera aplicada a penalidade prevista no artigo \
19 do Estatuto e incisos |, I, Il e IV do artigo 35 do presente Regimento Interno

Art.41°- O Associado ou dependente desligado do DCTA, ou da Organizacao
integrante do Campus, sera automaticamente excluido da ADCCTA /

2

: \ 4 14
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§1°. A Diretoria Executiva podera adotar medidas especiais para os associados
desligados do DCTA ou da Organizacdo integrante do Campus. Todavia,
permanecera em seus quadros, mediante “Termo de Compremisso” ou documento
equivalente, desde que nao importe prejuizo aos cofres da Associagao.

§2°. Os associados fundadores ou efetivos, quando desligados definitivamente
do DCTA e das Organizagbes integrantes, por falta de vinculo serdo classificados
para efeito administrativo deste Regimento como associados temporarios ou
convidados, respeitados todos os seus direitos e deveres.

§3°. Os associados demitidos por falta de pagamento somente poderap ser
readmitidos ap6s pagamento de toda divida, inclusive de seus dependentes. \ /
v

Art.42°- O reajuste de todas as dividas do associado obedecera aos valores
praticados ou estabelecidos em legislagdo pertinente, facultado a Diretoria cobrar
eventuais danos, despesas contabeis, despesas com advogados ou empresas de
cobranca e outras taxas devidas.

Art43°- Todas as punigbes deverdo ser comunicadas ao associado ou
dependente por escrito, mediante correspondéncia especifica, com expedi¢cdao de
aviso de recebimento, inclusive aquelas que tratam o art 36, deste Regimento
Interno.

Paragrafo Gnico. A Diretoria Executiva mantera arquivo especial dos histéricos
administrativos e disciplinares de seus associados, por um prazo nao inferior a 05
(cinco) anos.

TiTULO VI \ |
DA GESTAO ADMINISTRACAO DA ADCCTA \ 7Y

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO /

Art.44°- A organizagao e a administragao direta ou indireta dos orgaos diretivos \
da Associagao obedecerfo aos principios da ética profissional, da impessoalidade, da /'
moralidade, da publicidade, da economia e da eficiéncia.

Art. 45°- As normas e os atos administrativos internos e externos deverso sed
publicados em boletins informativos ou periddicos, com amplo acesso de informacgbes
aos associados, para que produzam efeitos regulares

Paragrafo unico. A publicacao dos atos ndo normativos podera ser resumida.

_a"
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Art. 46°- O Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva ou o Conselho Fiscal
deverado fixar prazos para a pratica dos atos administrativos e estabelecer normas
para atender recursos adequados a sua revisdo, indicando seus efeitos e forma de
processamento.

Art. 47°- A Diretoria Executiva devera fornecer no prazo maximo de 20 (vinte)
dias, contados a partir da data do requerimento do interessado, certidées de atos,
contratos, decisées ou pareceres com a finalidade de atender as requisicdes do
associado para a defesa de seus direitos e esclarecimentos de situacbes de seu
interesse pessoal, bem como de requisicbes judiciais conforme prazo fixado pela
autoridade.

vV
Paragrafo unico. O Presidente, Diretor, Assessor ou funcionério%b
Associagao que negar ou retardar a sua expedi¢dao ou informacao respondera pela
sua omissao, sob as penas da legislagao vigente

Art. 48°- Todos os documentos acima citados deverdo ser encaminhados em
nome do Presidente, podendo este encarregar ou delegar Diretor ou Assessor para as
providéncias necessarias e urgentes.

§1. Sao instrumentos administrativos previstos neste Regimento:

1) ATA: E o registro escrito e formal dos fatos, ocorréncias, decisdes ou
conclusbes das Assembléias, Sessoes ou Reunides originarias de qualquer Orgéo
de diregao da ADCCTA;

2) ATO: E a noma expedida, do Orgao de Direcdo da ADCCTA, julgada
necessaria para o cumprimento, em suas jurisdicbes, disciplinando diretrizes

estabelecidas pelo Estatuto ou seu Regimento Interno )

A
i

3) BRASAO: E o conjunto de figuras, sinais, lema, pecas, insignias e | ' \
ornamentos desenhados e criados, a partir do escudo e das cores da Associagdo, | N
segundo a tradi¢ao, o histérico ou a natureza de seus objetivos e funcionabilidade, *\~*
obedecendo ao uso, as regras e as normas heraldicas de seu memorial historico.

4) CARTA: E a formula de correspondéncia oficial, de natureza interna e
externa pela qual a Administragao da ADCCTA se dirige a terceiros sobre assunto
de servico ou de interesse da ADCCTA,

5) CERTIDAO: E o documento que expressa contetido de outro documento

oficial e original, fornecida ao interessado, mediante peticao, devendo conter em
seu texto, o fim que se destina. '

6) CONVENIO: E o acordo firmado pela ADCCTA, através do seu
representante legal, com organizagbes particulares ou entidades publicas de
qualquer espécie, para realizagao de objetivos de interesse comum aos participes.

=37/ /s ‘%
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7) CONTRATO: E o ajuste que a ADCCTA firma, através do seu representante
legal, com particular, 6rgdo publico ou outra entidade administrativa, para
consecugao de objetivos nas condigdes por estes estabelecidas.

8) DECISAO: E o ato de competéncia dos Orgaos da Diregéo da ADCCTA para
instrumentar sua manifestacdo em casos concretos.

9) DECLARAGAO: E o instrumento pelo qual o Orgao Diretivo da ADCCTA,

representado por seu titular, expressa a existéncia ou ndao de um fato, devendo
conter, em seu texto, o fim que se destina. ﬂ;}

10) DELIBERAGAO: E o ato de competéncia da Assembléia Geral, Conselho
Deliberativo ou do Conselho Fiscal ou da Diretoria sobre assuntos submetidos a
sua manifestagao.

11) DESPACHO: E a decisdo propenda por um dos Orgaos de Diregdo da
ADCCTA nos casos que lhes sao submetidos a sua analise

12) EDITAL: E o instrumento pela qual o Conselho Deliberativo ou Diretoria
levam ao conhecimento pulblico de convocagdo ou comunicacao a respeito do
assunto que nele contém ou deve ser tratado.

13) INFORMAGAO: E o instrumento de esclarecimento sobre matéria constante
de pedido, mediante indicagdes, para instruir o parecer ou despacho

14) PARECER: E a manifestacdo de opinido de carater técnico para esclarecer/
situacbes, bem como, para oferecer solugdes adequadas a matéria que lhe sirva de W
Ob]eto ‘l ) ‘\: y

15) VISTA: E a faculdade dos membros do Conselho Deliberativo ou das
Comissbes constituidas solicitar vista (para analise) de proposta que se encontra”
em votagdo ou esteja em analise pela comissdo. O pedido de vista deve set /'
solicitado e o assunto é retirado da pauta e deve ser devolvido no prazo de 10 dias
ou prorrogado por tempo necessario mediante aprovagao do Plenario do Conselho
Deliberativo ou da reunido da Comissao.

16) VOTO: E o ato de pronunciamento de Conselheiro, Diretor Executivo, ol :
Associado em Assembléia Geral, sessdo ou reunido, a respeito de matéfia
submetida a decisao. /

§1°. Os instrumentos acima deverdo receber numeragao e controle, conforme
Orgao diretivo, devendo ser assinado pelos respectivos Presidentes e Secretarios.

Art. 49°- Para organizagao da administragdo da ADCCTA sera obrigatorio o
cumprimento dos seguintes critérios:

| - Os cargos em comissdo, empregos e as fungdes de confianga serdo
exercidos, preferencialmente, por conselheiro, associado ou funcionario com

e 4
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formagdo técnica ou administrativa compativel, nos casos ‘e nas condigdes
estabelecidas pela legislagao que regulamenta a profissao;

Il - Nos casos de contratagdo por tempo determinado ou servico nao
permanente, devera atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
associativo,

Il - A revisao geral da remuneracgéo dos funcionarios sera feita sem distingao
de indice entre as diversas fungdes ou especialidades e far-se-a sempre na mesma
data, conforme Acordo ou Convencgao Coletivos adotados entre os empregados ea
Diretoria, sempre homologados pelo Sindicato da categoria; Y

IV - Seréo fixados o limite maximo remuneratério e a relagao de valores entre 0 \/
maior € a menor remuneragao dos empregados, observados o limite maximo para
gastos desta natureza previsto no orgamento;

V - Até que se atinja o limite que se refere o inciso anterior, & vedada a redugao
de remuneragbes que implique a supressdo das vantagens de carater individual,
adquindos em razdo de desempenho especial;

VI - Os vencimentos, remuneragdes ou saldrios dos empregados serdo pagos
integralmente a todos na mesma data, descontadas as antecipagdes previstas em leis
ou acordos coletivos de trabalho;

VIl - Os vencimentos, salarios, vantagens ou qualquer parcela remunerada,
pagos com atraso superior a 30 (trinta) dias, deverdo ser corrigidos monetariamente, \
de acordo com os indices oficiais aplicaveis a especie. W

L =2

Art.50°- Os cargos e fungbes serdo indenizados pelos valores de mercados. ' J
sempre que possivel, e respeitado ainda o limite de capacidade econdmica da
Associacgao.

\

§1°. A Diretoria Executiva da ADCCTA podera adotar programas de incentivos
ou participagbes de seus empregados, a partir de prémios pelo desempenho
considerado de alta relevancia ou éxito obtido, respeitado a legislacdo trabalhista e
contabil em vigor.

§2°. Sera vedada a contratagdo de empregados sem a devida anotagao da
Carteira de Trabalho, exceto para os estagianos, prestadores de servigos, sem
vinculo empregaticio, atletas e voluntarios, devendo constar de Contrato de Prestagao |
de Servigo e devidamente registrado em Cartério, aprovado pelo Assessor Juridico ou
seu substituto legal.

-~
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DAS OBRAS, SERVICOS, COMPRAS E ALIENACAO

Art.51°- Ressalvados os casos especificos no Estatuto e neste Regimento
Intemo as obras, servigos, compras e alienagbes serdo contratadas mediante
processo seletivo, na qual fiquem salvaguardados os interesses da ADCCTA, com
clausulas que estabelecam obrigagbes de pagamento, mantida as condigdes efetivas
da proposta e das exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensavel

garantia do cumprimento das obrigagdes N\ 7,

Paragrafo Unico. E vedada a Administracdo da ADCCTA, direta ou
indiretamente, de realizar contratagdo de servicos e obras de pessoas fisicas ou
juridicas que n&o atendam as leis e normas do 6rgéo fiscalizador da profissao ou do
trabalho.

Art. 52°- O processo seletivo para execugao de obras e servigos devera ser
precedido da indicacdo do local onde serdo executados e do respectivo projeto
técnico completo, que permita a definicdo precisa de seu objeto e de previsao de
recursos orcamentarios, sob a pena de invalidagéo do processo.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS, COMPOSICOES E ATRIBUICOES

Art. 53°- Sao Orgaos diretivos da ADCCTA: \

| - Assembléia Geral (6rgao soberano) - AG; A

Il - Conselho Deliberativo (6rgao legislativo) - CD: \Y D'

Il — Diretoria Executiva (6rgao executivo) - DE:

IV - Conselho Fiscal (6rgéo fiscalizador) - CF.

Paragrafo unico. Os o6rgaos acima elencados sao independenpeé e
harmdnicos entre si.

Art. 54°- Sao 6rgaos administrativos auxiliares:

| - Departamentos;

Il - Assessorias; ”

Il - Comissbes. L/ \

Art. 55°- Os cargos de todos os 6rgaos constantes dos incisos | Il Ill & IV do
artigo 29 e |, Il e Ill do artigo 30, do Estatuto ou incisos I. I, Il e IV, do artigo 53 e |, Il

e lll, do arﬁgo 54 do presente Regimento Interno, além de outras fungdes provisodrias
e _das comissbes criadas, serao exercidos sem nenhuma remuneracao e suas
atividades prestadas sob a forma de servigos voluntarios.

B Y I 1977
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Art. 56°- Sera considerado servigo voluntario, para fins deste Regimento
Interno, a atividade, o encargo ou a fung@o nao remunerada, prestada por pessoa
fisica com objetivos administrativos ou de apoio aos programas e finalidades desta
associagdo, previstos no Estatuto, de cunho social, educacional, ecolégico,
desportivo, recreativo e cientifico.

Paragrafo dnico. O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem
obrigagéo de natureza trabalhista, fiscal, tributaria, previdenciario ou afim.

Art. 57°- O servigo voluntario sera exercido mediante celebracao de Termo de
Adesao ou documento semelhante, entre a ADCCTA e o prestador de servigo, Diretor,
Assessor ou Comissionado, dele devendo constar o objeto e as condigdes de seu

exercicio. \K
§1°. O Prestador de Servico, o Diretor Executivo ou o Comissionado Voluntario )

serao ressarcidos pelas despesas que comprovadamente realizarem no desempenho
das atividades voluntarias.

§ 2°. O Diretor Executivo, o Assessor ou o Prestador de Servigo voluntario serd
indenizado no auxilio de transporte, vestimenta, uniformes, alimentacao, ajuda de
custo, entre outras indenizagdes autorizadas pelo Conselho Deliberativo.

§3°. Para efeito de caiculo das despesas acima serdo observados, pela
Diretoria, obrigatoriamente, as horas trabalhadas, os deslocamentos realizados e
outras despesas peculiares aos projetos.

§4°. As despesas a serem ressarcidas deverdo estar expressamente ,\‘
autorizadas e aprovadas, através de dotagao orgamentaria anual da Associagao. " 2

{ W y
X

§5°. E vedada a participacdo de Diretor Executivo, Assessor ou Prestador d\Q
Servigo voluntario desta Associagdo no desempenho de atividades remuneradas em}\»/,,,
favor de sociedades, cooperativas, sindicatos, fundagdes, clubes esportivos, clube/é \
sociais ou de instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos ou declaradas de '

utilidade publica, onde percebam qualquer espécie de compensacao financeira.

§6°. Nao se aplicam os dispositivos do paragrafo anterior para os servido*es/
civis e militares, nomeados ou convocados para realizarem tarefas por tempo
determinado na Administragdo Publica direta ou indireta. empresa publica ou
fundagao publica, desde que haja compatibilidade de horarios e atribuigdes.

§7°. E vedada a concessdo do auxilio financeiro de qualquer natureza ao
voluntario, que preste ou venha prestar servicos a Associagdo, quando nela ja
trabalhar qualquer parente seu, ainda que por afinidade, até o terceiro grau, ainda que
na condi¢cao de beneficiado.

§8°. A vedagao utilizada no paragrafo 7° se estende, igualmente, a Diretona
Executiva, Assessores e Funcionarios.

= 2 \‘\j‘\b : P 20 /
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Art. 58°- A Diretoria Executiva, 6rgao essencial na gestdo dos objetivos da
Associacdo, através de seu Presidente ou seu substituto legal, dedicara tempo
suficiente a administragao dos programas, de modo que 0s servigos ou a prestagao
de servigos ndo sofram solugédo de continuidade.

1" Oficial de Regiairo Cagy ge Pagace)
454

Paragrafo anico. Os Diretores Executivos e Assessores deverio dar apoio ao
Presidente Executivo, sempre que solicitado, dedicando tempo suficiente, de modo
que seus servicos nao sofram interrupgoes ou tragam prejuizos a administragéo da
ADCCTA.

Art. 59°- Os componentes dos 6rgaos diretivos da ADCCTA, eleitos, nome /
ou comissionados, deverdo exercer seus encargos e atribuicbes com observancia
das leis, do Estatuto, deste Regimento Intemo, das convengdes estabelecidas, e
principaimente, assumir uma postura ética, consoante as normas morais de decoro
publico, comprometendo-se a observar, no desempenho de suas fungdes, os
seguintes preceitos:

| - Exercer, com autoridade, eficiéncia e probidade, as fungbes que lhes
couberem, em decorréncia do cargo;

Il - Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos, instrucdes e ordens das
autoridades competentes;

Il - Serem justos e imparciais no julgamento e na apreciacao das questoes que
Ihes forem apresentadas, em razao do cargo ou fungéo;

IV - Observar preceitos elementares da ética e da boa moral, no cumprimento
da missao social, assumida por esta Associagao;

V - Fomentar e desenvolver o espirito de cooperagao entre seus pares, {", A
associados e visitantes; (WK /

VI - Absterem-se de tratar, fora do &mbito apropriado, de matéria sigilosa, de ‘ \
qualquer natureza, relacionada as atividades desenvolvidas por esta Associagao, a, 4
que tiverem acesso, em razao de suas fungoes; \\

\

VIl - Tratar seus pares, associados, convidados, visitantes e parcejfos l'
comerciais com urbanidade e respeito; do/

VIl - Contribuir para a consecugdo das finalidades e objetivos fixa no
“caput” do art. 2° e em seus incisos do Estatuto:

IX - Colaborar para a manutengao das atividades desenvolvidas pela ADCCTA,
buscando, sempre, um melhor aproveitamento dos resultados sociais e financeiros, de

acordo com as finalidades fixadas no Estatuto:

X - Absterem-se de fazer uso da condi¢ido de membros de orgao diretivo para
obtencao de facilidades pessoais de qualquer natureza:
2/

acas Mal Eduardo Gomes o' 50 Vita das M
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Xl - Zelar pelo bom nome da ADCCTA, obedecendo e fazendo obedecer aos
preceitos éticos estabelecidos neste artigo.

Art. 60°- E vedado aos membros dos érgaos diretivos da ADCCTA praticar
atos de comercio, tomar parte na administracdo ou geréncia de estabelecimento
empresarial conveniado ou contratualmente vinculado a ADCCTA, ou dele ser sécio
ou participar, mesmo como acionista ou quotista, em sociedade andnima ou por
quotas de responsabilidade limitada.

Paragrafo Unico. Sera vedada ainda a participagao de qualquer associado na
administracdo da ADCCTA, exceto para os cargos de Conselheiros, que tenha
parente seu, ainda que por afinidade, até o terceiro grau, que na condi¢do de
beneficiado tenha ou venha ter negécios com a Associagao. WV

Art. 61°- Em todos os atos administrativos praticados pelos 6rgaos diretivos da
Associacdo, serd observada e fiscalizada a adogao de praticas de gestao
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em detrimento do respectivo processo
decisorio.

Art. 62°- Os cargos dos Orgaos Diretivos da ADCCTA serdo exercidos por
associados em dia com suas obrigagdes estatutarias, observados os seguintes
intersticios:

I - Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Diretoria Executiva serdo
exercidos por associado fundador ou efetivo, com pelo menos 03 (trés) anos de
filiacdo ininterrupta, eleito pelo sufragio da Assembléia Geral, especialmente
destinada para este fim; [

Il - Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho Deliberativo \ "\
serao exercidos por associado fundador ou efetivo, maior de 18 (dezoito anos), com S
pelo menos 01 (um) ano de filiagao, eleito por seus pares, na primeira reunidao do
Conselho Deliberativo, realizada imediatamente apés as eleicdes dos membros do

Conselho;

I - Os cargos de Presidente do Conselho Fiscal serdo exercidos por associado
fundador ou efetivo, maior de 18 (dezoito) anos, com pelo menos 01 (um) ano/de
filiacao, eleito pelo sufragio da Assembléia Geral, especialmente destinado para este

fim; /

IV - O Cargo de Conselheiro é privativo de qualquer categona de associados,
maior de 18 (dezoito) anos, com pelo menos 06 (seis) meses de filiacao, eleito pelo
sufragio da Assembléia Geral, especialmente destinada para este fim, excetuada os .J
associados convidados, temporarios e atletas. (;(
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CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 63°- A Assembléia Geral é o Orgdo de poder maximo da ADCCTA,
obedecidas as normas da Lei Civil do Pais constituida de associados Fundadores,
Efetivos, Benemeéritos, Temporarios, Convidados e Alletas, quites com suas
obrigagdes e em pleno gozo de seus direitos.

Art. 64°- Compete privativamente a Assembléia Geral:
| - Eleger os administradores;

I - Destituir os administradores;
Il - Alterar o Estatuto.

Paragrafo uUnico. Para as deliberagbes a que se referem os incisos Il e Il
serao exigidos o voto concorde de 2/3 (dois tergcos) dos presentes a Assembléia
especiaimente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um

tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 65°- A convocacgao da Assembléia Geral far-se-a na forma do artigo 41 do
Estatuto e do presente artigo deste Regimento, garantido a 1/5 (um quinto) dos
associados o direito de promové-ia.

Art. 66°- A Assembléia Geral reunir-se a

| - ordinariamente:

¥
a) Na segunda quinzena do més de Abril, anualmente, para prestacao "4 /
contas, relativas ao periodo anterior; /
b) Na primeira quinzena do més de agosto, a cada trés anos, para renovagao
dos Membros do Conselho Deliberativo e seus suplentes; \

¢) Na segunda quinzena do més de abril, a cada trés anos, para eleicao dos
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal //

Paragrafo Gnico. As Assembleias serdo realizadas em local previameﬁfe
estabelecido e em condigbes de receber e proporcionar ao associado todas as
informagdes necessarias de seu interesse ou do interesse publico

-

Il - extraordinariamente:

\)
a) Por convocagao do Presidente do Conselho Deliberativo: v
b) Por convocagéo do Presidente da Diretoria Executiva:
N £
[ | e 23
/ 227/ \/ d:\ )u,"" /r,
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d) Solicitagdo por escrito, de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados
quites com suas obrigagdes;

e) Por solicitagdo do associado, em grau de recurso, a Assembléia,
reconhecida a existéncia de fatos graves pelo Conselho Deliberativo, contra qualquer
medida de ordem disciplinar ou administrativa, assegurado ao associado a ampla
defesa e o contraditério, cabendo a Assembléia Geral, especialmente convocada p
esse fim, deliberacdo fundamentada pela maioria dos presentes a Assembléia;

f) Por solicitagdo do associado, em grau de recurso, quando se tratar de
penalidade de exclusao, assegurado ao associado a4 ampla defesa e o contraditério,
cabendo a Assembléia Geral, especiaimente convocada para esse fim, deliberagao
fundamentada pela maioria dos presentes

Art. 67°- A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, somente podera ser
instalada:

| - Em primeira convocagdo, com pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos associados
quites com suas obrigagdes, exceto para a destituicdo dos administradores e para a
alteracao do estatuto, nas condigdes estabelecidas pelo paragrafo tnico do art. 40 do
Estatuto;

Il - Em segunda convocacéo, 30 (trinta) minutos ap6s, com qualquer nimero de
associados, devendo constar do Edital de Convocagdo, exceto nos casos de
destituicdo de seus administradores ou matéria de alteragao do Estatuto, onde sera
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados, desde que presentes 1/3
(um tergo) de seus membros;

Il - Em primeira convocagao, com pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associad03|
que subscrevem o pedido, nos termos do art. 42 do inciso Il da letra “d” do Estatuto,| [\ |
exceto nos casos de destituicido de seus administradores ou matéria de alteragao do \
Estatuto; ' \L

IV - Em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apoés, com qualquer numéro
de associados, devendo constar do Edital da Convocacéo, exceto nos casos de
destituigdo de seus administradores ou matéria de alteracédo do Estatuto.

Paragrafo dnico. A convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria  nos
termos do artigo 42 do Inciso Il das letras “b" e “c” do Estatuto, deve ser solicitada por
escrito ao Presidente do Conselho Deliberativo, que devera efetuar a convocagao no |
prazo maximo de 10 (dez) dias, apds o recebimento do pedido. b

Art. 68°- A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, sera convocada:

I - Em circunstancias normais ou de rotina, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, por edital publicado na imprensa local e divulgado em todas as

24,
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dependéncias do Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial e
Organizagbes vinculadas, para que dele todos os associados tomem conhecimento:

Il- Excepcionalmente, em caso de urgéncia justificada pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
através de um edital publicado na imprensa local e divulgado em todas as
dependéncias do Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial e
Organizagdes vinculadas.

o~

Paragrafo danico. Quando o Presidente do Conselho Deliberativo recusar
pedido de convocagdo de Assembléia Geral, e havendo renuncia ou demissao
coletiva dos Membros do Conselho, a convocagdo sera feita pelo Presidente da
Diretoria Executiva ou seu substituto legal e presidida por um Presidente “ad doc”,
indicado pela propria Assembléia.

Art. 69°- A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, e na sua auséncia, pelo substituto legal ou pelo associado mais idoso
presente a Assembléia, outro associado por ele indicado, associado eleito ou
designado pela Assembléia e quite com suas obrigagoes.

Paragrafo Gnico. Quando a Assembléia Geral for convocada nos termos do
paragrafo Unico do artigo antecedente, cabera ao Presidente da Diretoria Executiva
abrir a Assembleia, conduzir os trabalhos e proceder a eleicao do Presidente e de
seus auxiliares para compor a mesa.

Art. 70°- Compete exclusivamente a Assembléia Geral: - Y
| - Eleger todos os cargos diretivos instituidos pelo Estatuto: 1 W /
I.‘ : \"
Il - Destituir, na forma do Estatuto, os ocupantes de cargos diretivos da AN L’
Associacao;

Il - Discutir e votar as reformas do Estatuto:

IV - Analisar as contas e relatorios do desempenho financeiro, contabil e das \
operagbes patrimoniais realizadas, solicitando, se necessario, auditoria externa’ ou \
parecer de instituicao reconhecida pela idoneidade de seus trabalhos de auditoria’ )

V - Decidir sobre a compra e venda de bens moveis e imoveis, bem coemo a
sua alienacgao;
/
VI - Decidir sobre todos os atos que excedam a competéncia do Conselho -
Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:
\

VII - Intervir, se necessario e na forma da Lei comprovada a omissdo do
Conselho Deliberativo, em casos de qualquer natureza;
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VIl - Analisar e deliberar sobre assuntos administrativos de natureza
disciplinar, observadas todas as fases de decisdo e assegurada a ampla defesa e o
contraditério, com 0s meios e recursos inerentes.

IX - Deliberar, conforme regras estabelecidas pelo Estatuto, através de
procedimentos especiais, sobre a conduta ética de seus administradores,
conselheiros e associados, concementes a relacao de servigos autorizados, servigos
contratados e ajustes de bens alocados, sob a responsabilidade da Associagao; >

¥

X - Decidir sobre a dissolu¢ao da ADCCTA, apurando o respectivo patriméni /\\J
liquido e observando o disposto no Capitulo Unico, do Titulo XI do Estatuto.

Art. 71°- As deliberagdes da Assembléia Geral serdo aprovadas:

I - Por maioria simples de votos dos presentes ou por aclamagao, em todos os
assuntos constantes da ordem do dia, previstos no edital de convocagao;

Il - No caso de empate, cabe ao Presidente da Assembléia Geral o voto de
Minerva. Sendo a votagdo por escrutinio secreto, procederdao a tantas votacdes
quantas necessarias para o desempate;

Il - Por quorum obrigatério da maioria absoluta dos associados, exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, quando a ordem do dia versar sobre
reforma do Estatuto ou sobre destituicdo de seus administradores:

IV - Compete a Assembiéia Geral decidir se a votacdo sera nominal, por
escrutinio secreto ou por aclamagéo, sendo permitido o voto por procuragao ou por
outros meios iddneos que expressem a vontade inequivoca do eleitor

§1°. As decisdes das Assembléias atingem a todos os associados, presentes \

\
Ou nao. \ | \\X\ |
\ \ /X
§2°. As deliberagdes da Assembléia Geral serdo lavradas em ata, em Mivro \,\K,.
proprio e regularmente assinadas pelos componentes da mesa, devendo ser
registradas em cartério, quando for necessario.

CAPITULO V b
DO CONSELHO DELIBERATIVO [){/

Art.72°- O Conselho Deliberativo (CD) ¢ o Orgao Legislativo, de carater
moderador, que toma as decisdes em carater definitivo, excetuando-se os casos de
competéncia da Assembléia Geral.

Art. 73°- O CD sera constituido de 30 (trinta) membros efetivos, sendo 28
(vinte e oito) eleitos, 02 (dois) vitalicios e 20 (vinte) suplentes, eleitos pela assembléia
geral, conforme artigo 90 do estatuto.

26 '/
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Paragrafo unico. Sempre que for possivel, observadas as condicbes da
legislagdo vigente, do Estatuto Social e do Regimento Interno da ADCCTA, far-se-ao
convites para integrarem o CD aos associados fundadores, associados efetivos, ex-
presidentes da Diretoria Executiva, ex-presidentes do Conselho Deliberativo e Fiscal,
desde que nao exergcam nenhum cargo.

Art. 74°- A mesa do Conselho Deliberativo € composta de 01 (um) Presidente,
01 (um) Vice-Presidente, 01 (um) Primeiro Secretario e 01 (um) Segundo Secretario,
todos eleitos trienalmente por seus pares, na primeira sessdo que se seguir

eleicoes gerais. o

§1°. O Presidente do CD serd substituido pelo Vice-Presidente, este, pelo
Primeiro Secretario, e assim, sucessivamente, para todos os cargos do Conselho.

§2°. E vedado iniciar os trabalhos da mesa do Conselho Deliberativo enquanto
nao estives devidamente composta.

§3°. Somente na auséncia do primeiro e segundo secretario e no momento da
abertura dos trabalhos, o Presidente do Conselho Deliberativo podera convidar
conselheiros para composigao da mesa em carater temporario

Art.75°- As sessOes serao publicas e realizadas, em primeira convocagao, com
0 minimo de 50% (cinqlenta por cento) de seus membros e 30 (trinta) minutos apds,
com 1/3 (um tergo) dos Conselheiros.

Paragrafo Unico. As sessbes serdo realizadas na Sede Administrativa ou
Social da ADCCTA, ou outro local previamente reservado pelo Presidente do
Conselho Deliberativo.

Art.76°- O Conselheiro que faltar, sem a devida justificativa, a 02 (duas)-
reunides consecutivas ou a 03 (trés) alternadas, no periodo de 01 (um) ano, perdera
automaticamente seu mandato.

..V)“‘
§1°. As justificativas das faltas serdo encaminhadas ao Presidente do CD, que\\ ;"‘ .
analisara e decidira, conforme normas regimentais, cabendo recurso do Conselhejro *

junto a Comissao designada para este fim.

§2°. O pedido de justificativa de faltas devera ser fundamentado pelo
Presidente do CD e devera constar na ordem do dia dos trabalhos legisiativos / /

Art. 77°- O Conselheiro eleito, o Assessor nomeado, 0s membros do Consel
Fiscal serao considerados licenciados e substituidos pelos suplentes que se segui \
a ordem de convocagao. ‘

§1°. No intuito de manter a representatividade e o equilibrio na composicao da
estrutura do Conselho Deliberativo, e conforme previsto no artigo 59 inciso V do
Estatuto em vigor, sera permitido que o Conselheiro eleito e nomeado para cargo de
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assessoria da Diretoria Executiva assuma a cadeira, respeitando-se a cota limite de
1/3 das cadeiras do Conselho Deliberativo.

§2°. Os assessores da Diretoria Executiva, nomeados e licenciados poderao
ser reconduzidos ao Conselho Deliberativo desde que seu afastamento ndo seja
motivado pelos incisos do artigo 98 do Estatuto da ADCCTA, respeitando-se o
periodo do seu mandato para o qual foi eleito e o limite previsto no paragrafo anterior.

§3°. A solicitagdo de retorno ao Conselho Deliberativo devera ser encaminhada | b,
por meio de pedido formal (carta ou oficio) ao Presidente do Conselho Deliberativo. ">

Art.78°- As reunides do CD serao convocadas pelo Presidente ou substituto
legal, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, por meio de correspondéncia
oficial, eletronica ou comunicagao em reuniao

Paragrafo Gnico. No caso de urgéncia, devidamente comprovada, as sessdes
ou reuniées do CD poderao ser convocadas por telefone ou por contato pessoal.

Art.79°- Cada membro do CD tera direito a 01 (um) voto, exceto o Presidente,
que somente votara em caso de empate (voto de Minerva, que qualificara decisao
final).

Art80°- As decisbes do CD serdo lavradas em Atas. numeradas
cronologicamente, podendo ser em livro proprio ou em folhas avulsas,

§1°. As assinaturas dos Conselheiros presentes 4 sessao ou reunido deverdo
ser colhidas em livro proprio, especificamente destinadas para esse fim, com termos
de abertura e encerramento ou em folhas avulsas. assinadas por todos os presentes,
compiladas e numeradas cronologicamente, cujas folhas deverdo ser mantidas em
livros préprios.

§2°. No caso de necessidade de registro em Cartorio da Ata da sessao ou de
Reunido do CD ou a pedido da Diretoria Executiva, comprovar-se-a com copia
autenticada e assinada t3o somente pelo Presidente e Secretario do Conselho

Art. 81°- Sera permitido o voto por procuragao ou representacao, desde que
previamente aprovado por assembleia geral, especialmente convocada por’ esta

finalidade. | /J

Art. 82°- O CD reunir-se-a: ' .
» i

| - Ordinariamente: ‘

a) Na primeira quinzena do més de mar¢o para abertura dos trabalhos
legisiativos, votagdo do calendario das reunides e a escolha dos membros das
comissodes;
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b) Na segunda quinzena de agosto, a cada 03 (trés) anos para eiéilﬁo de
Presidente, Vice e Secretarios;

c) A cada 03 (trés) anos, na primeira quinzena de maio, preferenciaimente no
dia 08 de maio, data de aniversario da ADCCTA, para dar posse a Diretoria Executiva
e aos membros do Conselho Fiscal, Efetivos e Suplentes;

d) Na segunda quinzena de novembro, para a apreciagdo e aprova¢do do
orgamento para o ano seguinte, &

e) Na primeira quinzena do més de setembro, a cada 03(trés) anos, para dar
posse aos conselheiros eleitos pela Assembléia Geral

Paragrafo Unico. A critério do Presidente do CD e deliberada em sessao ou
reuniao, a abertura dos trabalhos legislativos, a votacéo do calendario das sessdes ou
reunides e a escolha dos membros das comissdes poderdo ser transferidas no ano
em que se realizarem as eleigbes gerais da Associa¢ao

Il - Extraordinariamente:

a) Sempre que o interesse da ADCCTA o exigir, por convocagdo do seu
Presidente, na forma prevista no Estatuto e neste Regimento Interno;

b) Por solicitagdo da Diretoria Executiva, por meio de seu Presidente.

Art. 83°- Compete ao Conselho Deliberativo - CD

| - Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretarios.

Il - Encaminhar a Assembléia Geral proposta sobre alienagao ou aquisicdo de
bens, contratagdo de dividas, realizagdo de despesas, com o minimo de 2/3 (dois
tergos) dos Conselheiros presentes em primeira convocagao e pelo menos 50% mai
um, em segunda convocagao, por maioria simples; m\

Il - Dar posse aos membros efetivos e suplentes do Conselho Deliberatlvq:"

IV - Eleger, escolher ou nomear os membros da Comissao; /

V - Decidir e interpretar casos omissos, conflitantes ou de sentido dibio, do

Estatuto e deste Regimento Interno, por solicitagéo da Diretoria Executiva, do préprio
Conselho ou do interesse de associados: :

VI - Conceder Titulos de Associados Honorarios e Beneméritos:
VI - Deliberar sobre relatérios e pareceres da Diretoria e do Conselho Fiscal:

Vil ~Aprovar o Regimento Interno da ADCCTA:
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IX - Decidir sobre a conveniéncia ou nao de reforma total ou barcial do
Regimento Interno, exigindo parecer juridico fundamentado da comisséo
especialmente convocada para esse fim, além de 2/3 (dois tergos) de seus membros
para aprovagao,

X - Aplicar as penalidades previstas no artigo 16 do Estatuto, quando a falta for
cometida por algum membro da Diretoria Executiva, do préprio Conselho ou do
Conselho Fiscal, podendo também iniciar os respectivos processos de exclusao,
exigindo-se parecer juridico fundamentado da comissdo especiaimente convocada
para esse fim;

Xl - Apreciar e decidir sobre propostas administrativas da Diretoria Executiva,

nao previstas no Estatuto ou neste Regimento Interno; T,
XlI - Convocar a Assembléia Geral, \
Xlll - Convocar, quando julgar necessario, membros da Diretoria Executiva, do

Conselho Fiscal ou associados para reunides conjuntas ou para prestarem
esclarecimentos;

XIV - Fixar e atualizar, anualmente, o valor das mensalidades dos associados e
outras contribuigbes julgadas necessarias para o desenvolvimento da ADCCTA.

XV - Apreciar os convénios, acordos, contratos, ajustes e outros documentos a
serem celebrados pela Diretoria Executiva, obedecendo sempre a legislagao civil;

XVI - Deliberar sobre propostas de cobrangas relacionadas com contratos de
Seguro de Vida, Assisténcia Médica e Odontologica, Sistema Cooperativo e outros de
interesse dos associados da ADCCTA:

XVIl - Deliberar sobre o pavilhdo, o brasdo, as cores e os simbolos da
ADCCTA;

\.
\

XVIII - Autorizar a Diretoria Executiva a transigir em juizo ou fora dele; \

XIX - Fixar normas complementares para as eleigdes gerais da ADCCTA,
obedecendo as datas e cronogramas aprovados pela Assembléia Geral: /

XX - Dar posse ao Presidente do Conselho, no caso de renuncia ou vacancia.
convocando eleigbes acaso a renuncia ou vacancia ocorra antes de completados 2/3
(dois tergos) do mandato;

XXI - Dar posse ao Presidente da Diretoria Executiva, ao Vice-Presidente e aos
demais membros da Diretoria eleita.

Paragrafo dnico. Por ocasido da posse, os membros da Diretoria deverso
permanecer perfilados, a partir de seu Presidente, tendo a sua esquerda o Vice-
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Presidente, sucedendo os demais, e prestara o seguinte compromisso perante o
Conselho Deliberativo:

“PROMETO CUMPRIR, POR MINHA HONRA, O ESTATUTO DA
ASSOCIACAO DESPORTIVA CLASSISTA DOS SERVIDORES CIVIS E MILITARES
DO DCTA, O SEU REGIMENTO INTERNO, E TODAS AS DELIBERACOES DA
ASSEMBLEIA GERAL, DESEMPENHANDO COM DEDICAGCAO O MANDATO QUE
ME FOI OUTORGADO, TRABALHANDO COM LEALDADE, ETICA, E DEVOCAO
PELA CAUSA COLETIVA, PELO BEM E ENGRADECIMENTO DE NOSSA
ASSOCIAGAO".

Art. 84°- Compete ao Conselho Deliberativo, em reunido exclusivamente
convocada:

I - Decidir sobre recursos administrativos de associados, interpostos
atos da Diretoria Executiva, inclusive as punigoes disciplinares;

Il - Decidir sobre proposta da Diretoria Executiva para realizagdo de despesas,
nao previstas no orgamento;

Il - Apreciar, aprovando ou negando, proposta da Diretoria para execugéo de
construgao, reforma e ampliagdo de imoveis, bem como, aprovacdo de plantas,
cronogramas e orgamentos, quando estes ultrapassarem os valores previstos na
orcamentaria, desde que seja indicada a origem dos recursos

CAPITULO VI

ATRIBUICOES DO PRESIDENTE E VICE - PRESIDENTE
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 85°- Compete ao Presidente do CD:

a) Convocar e instalar a Assembléia Geral, com fiel observancia do"‘ty
estabelecido no Estatuto; ‘

b) Convocar o Conselho Deliberativo: / .

c) Convocar o Conselho Fiscal, sempre que necessario; / {r
d) Presidir as reunides do Conselho Deliberativo; "‘j

e) Receber e encaminhar as correspondéncias destinadas ao Conselho
Deliberativo;

f) Nomear e dar posse aos Conselheiros;
T Ja i B \\ , /
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g) Assinar, em conjunto com o 1° secretario, o livio de atas e o livro de
presenca,

h) Decidir sobre as votagbes, em caso de empate, com o voto de Minerva;

i) Presidir as reunides extraordinarias, através da Assembléia Geral, para
apreciacao e votagao no caso de afastamento de qualquer membro da Diretoria
Executiva, de membros do Conselho Deliberativo, ou do Conselho Fiscal;

J) Nomear relatores ou comissoes especiais de natureza diversa;

k) Assumir a administragao da ADCCTA no caso de renuncia coletiva da
Diretoria ou cassagdo de mandato da Diretoria, observado os procedimen

tos
estabelecidos no Estatuto; -

l) Encaminhar a todos os conselheiros em exercicio, as sumulas de\ ™~
publicacbes dos editais e convocagdo de sessdes e reunides do Conselho g
Deliberativo;

m) Justificar ou nao as auséncias dos conselheiros impossibilitados de
comparecer a sessao,

n) Estabelecer, em conjunto com o 1° secretario, o calendario anual das
sessbes e reunides ordinarias do Conselho Deliberativo;

o) Notificar a Diretoria Executiva qualquer descumprimento das normas
estatutarias, regimentais ou deliberacdes da Assembiéia Geral.

p) Manter em dia e atualizados os livios de atas e os livros de presenga do
Conselho Deliberativo;

q) Representar o Conselho Deliberativo ou ser representado, nomeandq«'
conselheiros ou associados,

Deliberagbes das Assembléias e as Resolugbes do Conselho Deliberativo e Aproviar

r) Cumprir e fazer com que se cumpram o Estatuto, o Regimento Interno, V \
Ordens de Pagamento dos servigos de interesse do Conselho;

s) Conceder, em conjunto com a Diretoria Executiva, apés aprovagdo do ./
Conselho Deliberativo, titulos de sécios Honorarios e Beneméritos D{j
\

\

Art. 86°- Compete ao Vice - Presidente do Conselho Deliberativo \

a) Substituir o Presidente do Conselho Deliberativo em suas faltas.
impedimentos ou em caso de vacancia da fungao de Presidente

b). Coordenar os trabalhos das Comissdes.
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ATRIBUICOES DO 1° SECRETARIO E DO 2° SECRETARIO
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 87°- Sao atribuigdes do 1° Secretario do Conselho Deliberativo:

a) Secretariar as reunides, lavrar e assinar as respectivas atas junto com o
Presidente do Conselho Deliberativo,

b) Redigir e encaminhar todas as correspondéncias do Conselho Deliberativo;
c) Registrar as chapas de candidatos a eleicdo da Diretoria do CD.

Art. 88°- Sao atribuigdes do 2° Secretario do Conselho Deliberativo:

a) Substituir o 1° Secretario do Conselho Deliberativo em suas faltas,
impedimentos ou em caso de vacancia da funcao de Presidente do CD.

Paragrafo Unico. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo,
juntamente com o 1° Secretario e o 2° Secretario constituirao a Mesa do CD,
permanecendo sempre a frente dos trabalhos legisiativo

CAPITULO VIl
DOS CONSELHEIROS

Art. 89°- O Conselheiro podera licenciar-se por prazo até 06 (seis) meses por
motivo de forga maior, previamente justificado, devendo tal ato estar registrado em ata
do CD

A

/\

Paragrafo Unico. O Conselheiro licenciado, nas condigdes do artigo anterioy,
nao podera exercer nenhum cargo na Diretoria Executiva ou em trabalhos de )
comissdes ou atribuicbes de voluntario. /

Art. 90°- O exercicio das fungbes de Conselheiro com o cargo ou fungdes de
Diretor Executivo & incompativel L

Paragrafo Unico. O Conselheiro que assumir o cargo ou fungdo de Diretor
Executivo ou de Assessoria devera automaticamente se licenciar do Conselho
Deliberativo durante o periodo em que exercer as atribuicbes pertinentes, conforme
previsto no artigo 53 do Estatuto e respeitando a regulamentagao contida no artigo 77
e seus paragrafos deste Regimento Interno
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DA ORDEM DOS TRABALHOS LEGISLATIVOS
Art. 91°- As Sessdes constardo de

|- Abertura,

II- Verificagdo de presenga (quérum);

lll-Leitura, discussdo e aprovacgao da ata da sessao anterior,
IV - Expediente;

V - Ordem do Dia e;

VI - Encerramento.

Paragrafo Unico. A abertura e o encerramento da sessao serdo atribuicoes '
Presidéncia do Conselho Deliberativo ou na sua auséncia, do seu substituto legal

Art. 92°- As correspondéncias, consultas, recursos, reclamacbes e demais
documentos recebidos pelo Conselho Deliberativo, serdo protocolados e
encaminhados & Presidéncia para apreciagdo e deliberacdo dos conselheiros na
Ordem do Dia.

Art. 93°- As Sessbes ordinarias serdo realizadas em naomero necessario de
Conselheiros para atender os assuntos pendentes de solugdo dentro da mesma
convocagao, observando o calendario anual elaborado pelo Presidente do Conselho.

Art. 94°- Qualquer conselheiro podera pedir retificacao da Ata, fazendo-o por
escrito, por ocasiao de sua leitura e discussao.

§1°. As retificagdes constarao, em anexo, da proxima Ata.
§2°. A Ata, depois de aprovada, sera assinada pelo Presidente, 1° Secretario

Art. 95° - Sera permitido ao conselheiro pedir convocagao de qualquer membro A
da Diretoria Executiva, Departamento, Assessoria ou Comissio, com o propésito de/ \
esclarecer assuntos de natureza da atuagdo de sua area ou de interesse dos .

Paragrafo Unico. O pedido de convocagao devera ser feito por escrito e
contera necessariamente o assunto de interesse geral dos associados

Art. 96°- Os expedientes encaminhados ao CD serdo recebidos pelo 1°
Secretario, considerado pelo Presidente e levado ao conhecimento da sessdo par{~ :
apreciagao e deliberacgéo, se for o caso. /)

Art. 97°- Durante a sessdo, qualquer conselheiro desde que inscrito podera
usar da palavra, pelo tempo de 03 (Trés) minutos, para assunto em discussdo, ou
matéria de interesse geral.
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¢) Usar de linguagem impropria,

d) Ultrapassar o tempo a que tem direito;

e) Fazer ataques pessoais;

f) Deixar de atender as orientagdes ou adverténcias do Presidente

§1°. O aparte podera ser concedido com a permissdo de quem estiver com a
palavra.

§2°. Uma vez concedido o aparte, este deve ser objetivo e, no maximo, por 01
(um) minuto, ndo se permitindo divagagdes e didlogos.

§3°. O tempo cedido por quem estiver com a palavra, para aparte,
deduzido daquele que lhe é permitido por este

Art. 99°- A Ordem do Dia tem como objetivo, as deliberagoes das Sessdes e
constara de:

I - Assuntos que devam atender disposi¢des estatutarias e regimentais;
Il = Assuntos de interesse geral.

Art.100°- Sera organizada pela Presidéncia, com colaboracdo do 1° Secretario,
a pauta para ser apreciada na Ordem do Dia das sessOes, que devera estar a
disposi¢ao dos conselheiros, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

Art.101°- O conselheiro podera requerer urgéncia ou preferéncia de matéria ou
assunto do interesse da Associagdo, desde que fundamente o seu pedido, ouvido o 1°
Secretario, quando for o caso, ficando o atendimento a critério do Presidente do
Conselho Deliberativo.

Art.102°- O conselheiro podera pedir “vista" de expediente, de matéria em .
debate ou discussdo dentro da sessao, devendo ser votada ou rejeitada sua proposta, |
retornando a sessao seguinte pronta para deliberagdo

Art.103°- Encerrada a discussao sera procedida a votagao / |

§1°. Apurados os votos proferidos pelos conselheiros, o Presidente proclamara [
o resultado, que constara da Ata. /\/

§2°. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de minerva.

Art. 104°- O Presidente do Conselho Deliberativo podera suspender, em caso
extraordinario, qualquer decisdo da Sessao
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Paragrafo Unico. Quando o Presidente usar dessa atribuicao, devera
convocar segunda reuniao no prazo de 15 (quinze) dias, contados apés a suspensao
da anterior.

Art. 105°- A ordem dos trabalhos do Conselho Deliberativo podera ser alterada
pelo Presidente, quando houver matéria urgente ou pedido justificado de Conselheiro.

Art. 106°- Das decisdes do Conselho Deliberativo cabe somente um pedido de
reconsideragao, solicitado pela parte interessada, desde que sejam apresentados
novos fatos e argumentos que justifiqguem tal agao

Art. 107°- Concluidos os trabalhos e antes de encerrar a Sessao,. o Presidente

convocara imediatamente os conselheiros para o proximo periodo de !
respeitando o calendario aprovado. o

Art. 108°- As Sessdes do Conselho serdo realizadas em carater ordinario com
reunido consecutiva no espago minimo de 50 (cinquenta) dias, sempre que possivel.

Art109°- As Deliberagdes serao tomadas por maioria simples de votos
presentes, ressalvadas as restrigoes impostas pelo Estatuto

Art. 110°- As Sessdes do Conselho Deliberativo convocadas para apreciagao e
deliberacdo do “Processo Inicial de Impedimento ou Cassacdo de Mandato” de
membros do CD, de membros da Diretoria Executiva e de membros do Conselho
Fiscal, serao realizadas em carater extraordinario

Paragrafo Unico. Sera encaminhado ao Presidente do Conselho Deliberativo o
Processo Inicial de Impedimento ou Cassa¢do. Apés instauragdo do Processo,
Analise das Comissdes e o Relatério de Afastamento de Associado. do Conselheiro,
do Diretor Executivo, do Assessor ou membros do Conselho Fiscal sendo aprovado
pelo CD, o julgamento pela Assembléia Geral obedecerao ao prazo maximo de 6
(sessenta) dias e em data estabelecida pelo Presidente do Conselho Deliberativo. /

’/
CAPITULO X '

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.111°- A Diretoria Executiva, eleita pela Assembléia Geral, para um mandato
de 03 (trés) anos, é o Orgao Executivo da ADCCTA e sera constituida dos seguintes

cargos: /
| - Presidente: ( ]‘\[
Il - Vice-Presidente W/ \
Il - Diretor Administrativo.
IV - Secretario Geral:
V - Primeiro Secretario:
VI - Tesoureiro Géral: —
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Paragrafo Gnico. A atribuigdo executiva da Diretoria sera chefiada pelo
Presidente, ou na sua auséncia, pelo Vice-Presidente

Art.112°- O Presidente e o Vice-Presidente da Associagao serdo eleitos pela
Assembléia Geral, dentre seus associados Fundadores ou Efetivos, que tenham no
minimo 03 (trés) anos de filiagdo, sem interrupgdo, que estejam em dia com suas
obrigacbes estatutarias e que sejam maiores de 21 (vinte e um) anos

§1°. O Presidente s6 poderd ser reeleito uma (nica vez, em eleicdes
consecutivas.

§2°. O Vice-Presidente, Diretor, Assessor, o Presidente do Conselho
Deliberativo e Fiscal que se candidatar ao cargo de Presidente deve
desincompatibilizar-se do cargo 60 (sessenta) dias, antes da data prevista para
eleicoes.

§3°. O Tesoureiro Geral ou o Primeiro Tesoureiro s6 poderdo exercer o cargo
por 02 (duas) gestdes consecutivas.

§4°. O Presidente e o Tesoureiro Geral eleitos apresentarao ao CD, por
ocasido da posse, suas declaragbes, comprovando estarem quites com suas
obrigagbes junto a Receita Federal nos ultimos 05 (cinco) anos, bem como,
declaracdo sujeita as penas da Lei, de que nédo respondem a qualquer processo civil
ou criminal, nas Justicas Federais e Estaduais.

§5°. As substituicdes eventuais na Diretoria proceder-se-80, sucessivamente,
pelo Vice-Presidente ou pelos demais Diretores, na ordem indicada no “capufl” deste

artigo.

Art.113°- A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, sempre que se fizer
necessario, a critério do Presidente e sua convocagdo sera feita por escrito por 01
(um) dos Secretarios.

Art.114°- A Diretoria Executiva reunir-se-a, extraordinariamente, a critério.do
Presidente, e sua convocagao sera feita através de carta, telefone, email ou fax. /

§1°. As deliberagdes da Diretoria Executiva deverdo contar com, no minimo. 50
% (cinquenta por cento) de seus membros.

§2°. Cada membro da Diretoria Executiva tera direito a 01 (um) voto, com
excecao do Presidente, que tera o voto de desempate (voto de minerva).

§3°. Os trabalhos da Diretoria Executiva serdo lavrados em livro proprio,

redigidos pelo Primeiro Secretario e submetidos a aprovagao na reunido seguinte,
quando serdo assinados por todos os presentes
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| - Cumprir e fazer cumprir todas as disposicoes do Estatuto, do Regimento
Interno e demais normas em vigor,

Il - Admitir e demitir associados, segundo as normas do Estatuto e deste
Regimento Interno;

Il - Propor ao Conselho Deliberativo a concessao de Titulos de Associados
Honorarios e Beneméritos;

IV - Propor ao CD o valor das mensalidades, multas por atraso e outras
contribuigbes a serem pagas pelos associados;

v

V - Aplicar as penas disciplinares previstas no Estatuto, N
VI - Sugerir a Assembléia Geral alteragdes no Estatuto;

VIl - Encaminhar a Assembléia Geral pedido de licenca e demissdo de
diretores,

VIl - Autorizar a contratagdo de funcionarios para a ADCCTA, fixando, desde
logo, o respectivo salario, obedecendo sempre o previsto na Consolidacéo das Leis
do Trabalho e Legisla¢ao Pertinente;

IX - Aprovar o plano de férias para os funciondrios;

X - Criar tantas comissOes quantas necessdrias, fixando normas de
funcionamento e indicando seus dirigentes;

XI - Instituir prémios para as atividades sociais, culturais e esportivas, dentre
outras, promovidas pela ADCCTA;

Xl - Fixar normas para arrecadacgao da receita da ADCCTA, bem como para a
realizagao das despesas previstas no orgcamento ou aprovadas pelo CD;

XIll - Apresentar, anualmente, a2 Assembléia Geral, na segunda quinzena de \
abril, relatorios das atividades da Diretoria Executiva, realizadas no ano anterior, gom |
demonstracdo das receitas e das despesas, comprovando-as através de extratos
bancarios; ’

XIV - Apresentar ao CD propostas de orgamento para o ano subseqiente;

XV - Apresentar ao Conselho Fiscal, trimestralmente, os balangos das reoeita;/ )
e das despesas, devidamente documentadas:

XVI - Solicitar ag CD autorizagao de despesas extraordinarias, superiores a 1/3
(um tercgo) das receitas;
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XVII - Examinar o interesse ou nao na filiagdo da ADCCTA as Federagdes ou
Entidades Esportivas e Sociais, autorizando-as ou nao;

XVl - Propor ao CD medidas de carater financeiro, inclusive empréstimos,
para constru¢ées e methoramentos da ADCCTA,;

XiIX - Convocar a Assembléia Geral, com o fim especifico de apreciar e
deliberar sobre decisdes do Conselho Deliberativo;

XX - Convocar a Assembléia Geral, quando julgar necessario, para tratar de
assuntos de interesse da ADCCTA,

XXI - Autorizar a cessao de espaco das instalagbes da ADCCTA, sem que haja
prejuizo para suas atividades, respeitados os termos estabelecidos nos Convéni
firmados com o a Administragao Publica;

XXl - Convidar os atletas de destaque que integram as equipes desportivas e
representativas da ADCCTA para comporem o quadro de associados, na condi¢gao de
ASSOCIADO ATLETA.

Art.116°- Compete ao Presidente da Diretoria Executiva
| - Representar a ADCCTA, judicial ou extrajudicialmente;

Il - Presidir as reunides da Diretoria Executiva, determinando a execucgéo de
suas decisbes;

Il - Solucionar os casos de urgéncia, mesmo os de competéncia conjunta da
Diretoria Executiva, submetendo a apreciagdo de seus membros, na primeira reunido
subsequente;

IV - Fiscalizar a execugdo dos projetos administrativos aprovados em reunido
da Diretoria Executiva, para que sejam fielmente cumpridos,

V - Solicitar reunides com o Conselho Deliberativo, quando necessario;

VI - Solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocacao /da
Assembléia Geral,

VIl - Assinar, sempre com o Tesoureiro Geral, os cheques e demais |
documentos referentes aos fundos financeiros da ADCCTA. \{

VIl - Cumprir as determinagdes do Conselho Deliberativo e Assembléia v J\
sob pena de afastamento do cargo, mediante as normas constantes no Estatuto J
neste Regimento Interno;

IX - Rubricgr os livros da Secretaria e da Tesourana:

N
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v
X - Apresentar, semestralmente, os relatorios de todas as atividades da
ADCCTA ao Conselho Deliberativo;

Xl| - Deliberar sobre a aprovacdo do Associado Atleta, previamente convidado
pela Diretoria Executiva, para compor o quadro de associados;

XIl - Designar os coordenadores das comissdes, preferencialmente o vice-
presidente.

Art.117°- Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva
| - Substituir o Presidente em suas auséncias e em seus impedimentos;
Il - Colaborar com o Presidente Executivo em todas as fungdes e tarefas,

Il - Colaborar com o Presidente Executivo na fiscalizacdo e no bom
desempenho das atividades da ADCCTA; [A v/

IV - Representar a ADCCTA em reunides, solenidades e festividades, quando
solicitado, no impedimento do Presidente.

V - Praticar os atos pertinentes as atribuigbes que Ihe forem outorgadas ou
delegadas pelo Presidente da ADCCTA.

Art.118°- Compete ao Diretor Administrativo da Diretoria Executiva

| - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

Il - Superintender e gerir o Departamento de Pessoal:

Il - Exercer a orientagéo e supervisdo de todos os 6rgdos subordinados, na
area de sua competéncia, e referendar os atos administrativos assinados pelo

Presidente da ADCCTA:

IV - Praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Presidente da ADCCTA

Art.119°- Compete ao Secretario Geral da Diretoria Executiva
I - Administrar todo o expediente da Secretaria; /
Il - Responder por todos os servigos da Secretaria, dirigindo os seus auxiliares;

K/.

Il - Expedir e assinar as fichas de cadastro social, juntamente com o \
Presidente da ADCCTA,;

V- Apvesentar relatonos anuais das atividades da Secretaria.
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| - Substituir o Secretario Geral nos seus impedimentos;
Il - Colaborar na administracdo do expediente da Secretaria e demais 6rgaos;,
Il - Auxiliar na confecgao dos relatorios anuais das atividades da Secretaria;

IV - Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelos associados, relativos
aos assuntos da ADCCTA;

V - Auxiliar o Secretario Geral em outras atividades da Secretaria e da
Administracao da ADCCTA e;

VI - Expedir as carteiras sociais. *
Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva da ADCCTA mantera a disposicao dos

associados uma caixa de sugestdes e reclamagdes na recepgao e também no site da
ADCCTA, as quais serdo apreciadas e deliberadas em reunido do Conselho, quando
a solugao depender de parecer da Sessao

Art.121°- Compete ao Tesoureiro Geral da Diretoria Executiva:

I - Dirigir e supervisionar os servigos da Tesouraria, organizando os balancetes
mensais, semestrais e anuais;

Il - Responsabilizar-se sempre pelo recebimento de todas as importancias
destinadas a ADCCTA, passando os devidos recibos;

Il - Efetuar os pagamentos de todas as despesas autorizadas, apés o visto do
Presidente;

IV - Depositar, em estabelecimentos bancarios, todas as importancias
recebidas pela ADCCTA, evitando a permanéncia em caixa superior a 4 (quatro)
salarios minimos vigentes da regido, com o devido registro das movimentagbes, com
finalidade de facilitar o recebimento de quantias de associados ou contrapartida de
prestacao por servicos prestados a terceiros, mediante recibo: \

V - Efetuar todos os pagamentos, inclusive de pessoal, através do sistema
bancario, mediante assinatura conjunta com o Presidente; \

VI - Assinar, sempre com o Presidente da ADCCTA todos os documentos
financeiros da Associagao; 'u

p—

VIl - Providenciar e manter atualizadas as cobrangas da ADCCTA, evitando
atrasos nas mensalidades;

VIl - Levar ao conhecimento do Presidente da ADCCTA os nomes dos
associados que estejam em atraso com as mensalidades por mais de 30 (trinta) dias;
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IX - Providenciar para que a arrecadac¢io geral da ADCCTA nao sofra solugao
de continuidade;

X - Levar ao conhecimento do Presidente da ADCCTA qualquer
impossibilidade de pagamento das obrigagdes da Associagao por falta de recursos ou
quaisquer outros motivos;

X! - Encaminhar ao Presidente da ADCCTA, até o primeiro dia (til de cada
meés, os saldos bancarios das diversas aplicacdes financeiras, fundos e outros
recursos da Associagao.

Paragrafo Gnico. Compete ao 1° Tesoureiro substituir o Tesoureiro Geral, pela
ordem hierarquica, em seus impedimentos e faltas, assumindo todas as suas fungbes
e responsabilidades, e prestando toda a ajuda de que necessite para a rapida
execucao e melhoramento dos seus servigos.

Art.122°- Sao Orgaos Auxiliares da Diretoria Executiva, os seguintes
Departamentos:

| - Beneficios;

Il - Cultural;

Il - Esportes;

IV - Juridico;

V - Obras e Servigos,

VI - Patrimonial;

VIl - Social;

VIl - Comunicacgao Social

§1°. Os assessores de departamentos da Associagdo serdo escolhidos pelo
Presidente, dentre seus associados, que tenham, no minimo, 06 (seis) meses de

filiagdo, sem interrupgdo, que estejam em dia com suas obrigagdes estatutarias e que \
sejam maiores de 18 (dezoito) anos, devendo, preferenciaimente, possuirem - \

formagao compativel com o cargo

\ f

§2°. Compete aos assessores de departamentos da Associagdo praticar 0§ -
atos pertinentes as atribuigbes que lhes forem outorgadas ou delegadas pelo\

Presidente da Diretoria Executiva.
CAPITULO XIi ~

)
COMPETENCIA DOS ORGAOS AUXILIARES DA DIRETORIA EXECUTIVA (7(' '

DO DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS
Art. 123°- Sao atribuigbes do Departamento de Beneficios:

| - Superintender todas as atividades relacionadas com a assisténcia social: .
42 /
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Il - Desenvolver, em conjunto com outros Departamentos, estudos e projetos
visando a implantagdo de beneficios aos associados da ADCCTA, relacionados a
administragado de cesta basica, ticket alimentacdo, convénio médico ambulatorial,
convénio médico hospitalar, convénio médico especial, convénio odontolégico,
seguros de vida em grupo e individual, bem como, outros beneficios de interesse dos
associados,

Il - Coordenar, orientar e responsabilizar pela prestacdo de contas dos
assuntos afetos ao Departamento;

IV - Manter contato com entidades assistenciais da area de salude para fins de
celebracao de convénio,

V - Auxiliar no cadastramento de todos associados e seus dependentes, para
fins de beneficio social e outros fins de beneficios:

VI - Apresentar, no menor prazo possivel, todas as informagoes )\ v
esclarecimentos necessarios do interesse dos associados, relacionados com a area
de beneficios.

Paragrafo anico. O Assessor do Departamento de Beneficios da ADCCTA é
um associado, quites com suas obrigagoes estatutarias, escolhido pelo Presidente da
ADCCTA, na forma do Artigo 71do Estatuto.

DO DEPARTAMENTO CULTURAL

Art. 124°- Sao atribuigbes do Departamento Cultural:

| - Superintender todas as atividades culturais, educacionais e artisticas da
ADCCTA;

Il - Participar das comissdes culturais, secretariando o coordenador da
ADCCTA nos assuntos da area; A

Il - Zelar pela ordem educacional, cultural e artistica da ADCCTA, N\ X

IV - Estabelecer, juntamente com o Presidente da ADCCTA, o programazx‘{' '
cultural anual do interesse dos associados,

\.
V - Fornecer a Diretoria Executiva, mensalmente, um relatério oomplet&
atividades culturais da ADCCTA

Paragrafo dnico. O Assessor do Departamento Cultural da ADCCTA é um
associado, quites com suas obrigagbes estatutarias, escolhido pelo Presidente dJK/ \
ADCCTA, na forma do Artigo 71 do Estatuto J
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Art. 125°- Sao atribuigdes do Departamento de Esportes
| - Superintender todas as atividades esportivas da associagao,

Il - Nomear os coordenadores e os auxiliares necessarios dentro das diversas
modalidades esportivas;

| - Encaminhar ao Presidente da ADCCTA estudos e projetos visando a
participacdo da ADCCTA nas competicbes esportivas regionais, nacionais e
internacionais, respeitado sempre a previsao orgamentaria da Associagao;

IV - Atender sugestdes e reclamagdes apresentadas pelos associados, LV
V - Redigir as normas internas de funcionamento das diversas modalédad;sﬁb
esportivas e recreativas da ADCCTA; '

VI - Chefiar ou delegar aos coordenadores, as delegagdes esportivas
representativa da ADCCTA nas competicdes desportivas externas, zelando pela
disciplina, ordem e o comportamento compativel com o desporto;

VIl - Providenciar para que nada falte nas competigoes esportivas e sociais:

VIll - Elaborar o calendario anual da competicdo da Associagdo, bem como,
receber sugestbes de dotagao orgamentaria do seu Departamento;

IX - Zelar pela ordem e conservagao do material esportivo da ADCCTA,

X - Sugerir a Diretoria Executiva modelos de uniformes esportivos conforme
previsto no Estatuto; !

Xl - Organizar a galeria de troféus e medalhas em conjunto com o assessor de \(t\,
Patrimdnio; \ WA

\\

XIl - Apresentar relatérios dos jogos e competigdes realizadas pela Associacao, ’ i

registrando ou reportando os principais fatos esportivos.
Paragrafo unico. O Assessor do Departamento de Esportes é um assoa(

quites com suas obrigagbes estatutarias, escolhido pelo Presidente da ADCCTA. na
forma do Artigo 71 do Estatuto. , )
DO DEPARTAMENTO JURIDICO i }\Jf

/7 \\

\
N’

Art. 126°- Sao atribuigdes do Departamento Juridico

| - Exercer as fungdes de Consultoria e Assessoria Juridica da ADCCTA e da
Administracdo em Geral; Vi
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Il - Providenciar e manter em dia a documentagao legalménte exigida para o
desenvolvimento das diferentes atividades da ADCCTA,

Il - Promover e acompanhar processos administrativos e judiciais, com a
devida procuragao Presidente,;

IV - Defender os interesses da ADCCTA administrativa ou judicialmente;

V- Prestar assisténcia aos associados de acordo com orientacdo da Diretoria
Executiva;

VI - Exercer outras fungbes que Ihe for delegado, na forma do Estatuto e do

presente Regimento Interno. gl o
Paragrafo dnico. O Assessor do Departamento Juridico da ADCCTA & um S

associado, quites com suas obrigagoes estatutarias, escolhido pelo Presidente da
ADCCTA, na forma do Artigo 71 do Estatuto.

DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS
Art. 127°- Sao atribuicdes do Departamento de Obras e Servigos:

I- Superintender e acompanhar todas as obras e servicos em andamento na
ADCCTA,

Il - Apresentar proposta para elaboracdo e execugdo de projetos de obras e
Servigos;

Il - Opinar através de parecer técnico, sobre projetos de reformas, ampliagao,
demolicao de construgao, obras, servigos e estudos paisagisticos;

1

IV - Zelar pela conservacdo, manutencao e seguranca dos bens iméveis da * |
ADCCTA,; 4 \

}
V - Fornecer a Diretoria, um relatério completo das atividades do seu setor. A
Paragrafo anico. O Assessor do Departamento de Obras e Servigos é urr}\"Z
associado, quites com suas obrigagdes estatutarias, escolhido pelo Presidepte da \,
ADCCTA, na forma do Artigo 71 do Estatuto :
)
DO DEPARTAMENTO PATRIMONIAL //j[r

Art. 128°- Sao atribuigdes do Departamento Patrimonial: \

| - Zelar pela boa conservagao e guarda de todo material, observando sempre o
inventario e o controle do material em geral, pertencente 4 ADCCTA;

. —
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Il - Diligenciar a fim de que sejam imediatamente reparados ou substituidos os
pertences com vicios ou defeituosos, observados sempre a dotagao orgamentana da
ADCCTA,

Il - Providenciar a substituicdo dos objetos inutilizados, fazendo constar no
relatorio os devidos motivos da troca ou substituigao;

IV - Supervisionar, os pedidos de compras, para que os materiais sejam
entregues nos prazos previstos;

V - Fornecer a Diretoria Executiva, mensalmente, um relatério completo das
atividades do seu setor;

VI - Atualizar semestralmente a relacao de material fazendo constar o de%

inventano, constando a data de aquisi¢ao, custo e aplicacao;

VIl - Toda aquisicao de matenal permanente tera o procedimento de inclusdo
na lista e sera etiquetado como numeracio prépria e a nota fiscal enviada ao
contador,

VIl - A baixa de material inservivel sera descarregada com procedimento de
comissao interna composta pelo presidente, assessor de patrimonio e funcionario
responsavel pelo setor, onde o material e fotografado e criado uma pasta de arquivo;

IX - Na falta do material permanente o responsavel do mesmo devera
providenciar a reposi¢cao do material do mesmo modelo e marca:

X - Entregar anualmente na prestagado de contas a listagem de todo material
permanente ao Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. O Assessor do Departamento Patrimonial é um associado,,
quites com suas obrigagbes estatutarias, escolhido pelo Presidente da ADCCTA, na g
forma do Artigo 71 do Estatuto

DO DEPARTAMENTO SOCIAL \ ‘

Art. 129°- Sao atribuigdes do Departamento Social: / \

| - Superintender todas as atividades sociais da ADCCTA, programado, )
juntamente com o Vice-Presidente Executivo, e as comissbes permanentes ou
temporarias, festas e demais eventos sociais de interesse da ADCCTA: ~

Il - Zelar pela ordem social da ADCCTA, fiscalizando as atividades de todas as"‘/’
comissoes sob sua jurisdicao;

Il - Cumprir 0 calendario de festas e datas comemorativas aprovadas pela

Diretoria;

e
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IV - Formecer a Diretoria Executiva, mensalmente, um relatorio Cdiﬁ;;leto das
atividades sociais da ADCCTA.

Paragrafo anico. O Assessor do Departamento Social da ADCCTA é um
associado, quites com suas obrigacdes estatutanias, escolhido pelo Presidente da
ADCCTA, na forma do artigo 71 do Estatuto.

DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL
Art. 130°- Sao atribuigées do Departamento de Comunicagéo Social:

| - Superintender todas as atividades relacionadas a Comunicagdo Social,
propagandas e marketing da ADCCTA,

. f
Il - Redigir e fornecer a imprensa escrita, falada, televisionada e mid%
eletrnica noticias referentes a ADCCTA e suas atividades em todos os setores;

Il - Manter contato com todos os 6rgaos intermos e externos visando o
intercambio de interesse geral dos associados;

IV - Colaborar no jornal da ADCCTA,;

V - Fomecer a Diretoria, mensalmente, um relatério completo das atividades do
seu setor.

§1°- O Assessor do Departamento de Comunicacao Social da ADCCTA é um
associado, quites com suas obrigagdes estatutarias, escolhido pelo Presidente da
ADCCTA, na forma do Artigo 71 do Estatuto

§2°- O Assessor do Departamento de Comunicagdo Social devera ser/ ‘
preferencialmente, Jomalista ou Relagbes Publicas, com o devido registr |
profissional. I

CAPITULO XII

DAS COMISSOES P

Art. 131°- Os Orgéos diretivos da ADCCTA terao Comissdes permanentes ou ,
temporarias, constituidas com forma e atribuicbes especificas, previstas no e
Regimento Interno ou no ato de que resultar sua criagéo. #\y

—

§1°. O Conselho Deliberativo tera Comissdes Permanentes de “Etica e Justica®
e de "Orgamento e Patrimonio”

§2°. As Comissdes temporarias deverdo ser formadas de acordo com a
natureza do assunto a ser tratado.
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§3°. As Comissdes, em razao da matéria de sua competéncia, cabera:

| - Realizar audiéncias com associados ou com entidades da sociedade civil, no
interesse dos programas, projetos e metas da ADCCTA,

Il - Apreciar programas de obras, planos de trabalho, programas setoriais de
desenvolvimento social, de interesse cultural, ecolégico ou esportivo e emitir
pareceres a esse respeito,

Ill - Receber peti¢cdes, reclamagdes ou queixas, de qualquer pessoa, contra
atos ou omissdes dos o6rgaos diretivos da ADCCTA que envolvam assuntos de
natureza administrativa,

IV - Convocar, conforme normas do Regimento Interno, diretores, assessores,
associados ou outras pessoas, para prestarem esclarecimentos ou informacgdes s 2
assuntos inerentes as suas atribuicbes, servicos e encargos de interesse e
administrativo da ADCCTA.

§4°. As Comissdes designadas terdo poderes especificos proprios,
estabelecidos no Regimento Interno ou no ato que resultar sua criagdo, e serdo
formadas por 05 (cinco) membros, representativos do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva, além de dois associados, sem nenhum cargo
diretivo, escolhidos em comum acordo pelo Presidente do CD e da Diretoria.

§5°. As Comissdes exercerao seus trabalhos em conjunto ou separadamente,
mediante pedido de 1/3 dos membros do Conselho Deliberativo, para apuragéo de
fato determinada, objeto ou ndo de representacdo de associado, dentro do prazo
previamente estabelecido, e suas conclusbes poderao ser encaminhadas as
autoridades competentes, quando necessario.

§6°. Serao assegurados a todos os componentes dos Orgaos de direcao da
ADCCTA, associados e outras pessoas vinculadas a esta Associagdo, o devido
processo administrativo legal, a ampla defesa e o contraditério, em todas as etapas
das audiéncias, reunides e deliberagdes. \

Un

§7°. Os membros componentes das diversas Comissoes serdo escolhidos
acordo com objeto da referida comissao devendo preferencialmente possuir formacao
ou conhecimento compativel para o exercicio do cargo.

§8°. Cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo elaborar asﬂnotﬁ:as.

.
\ ,/l
|
J

instrucbes e regulamentos especificos que devam orientar os trabalhos das
Comissoes. C)\

\

§9°. As Comissbes serao dirigidas por um Presidente, Secretario, Relator e
demais membros, escolhidos pelos integrantes do Conselho Deliberativo e aprovada

pela Mesa do Conselho.
L Lper— A :
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§10°. O Ato de criagdo das Comissbes sera atribuicdo do Presidente do
Conselho Deliberativo, que fixara o inicio e a previsao de conclusao dos trabalhos

w-o-.t.gu ,«ui'—ou
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CAPITULO Xl 32765 PJ
DO CONSELHO FISCAL - CF

Art. 132°- O Conselho Fiscal &€ Orgao de orientacdo e fiscalizagao, dotado de
competéncia para opinar sobre relatérios de desempenho financeiro, contabil e
operaches patrimoniais realizadas, emitindo relatorios de natureza técnica para os
demais 6rgaos da Associagao

Art. 133°- O Conselho Fiscal (CF) eleito para um mandato de 03 (trés) anos,
sera composto de 03 (trés) membros efetivos e de 03 (trés) membros suplentes.

§1°. Pelo menos 02 (dois) membros (um efetivo e um suplente), deverao v
preferencialmente, formados em Economia, Ciéncias Contabeis ou serem Técni
em Contabilidade com o registro nos respectivos conselhos representativos.

§2°. Os membros suplentes sucederdo os efetivos, nos casos de impedimento,
destituicdo ou renuncia.

§3°. Entre os efetivos, serdo eleitos o Presidente, o Secretario e o Relator.

Art. 134°- No caso de renuncia coletiva dos membros do Conselho Fiscal,
serdo realizadas novas eleicbes, dentro de 30 (tnnta) dias, por meio da Assembléia
Geral, especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Gnico. No caso de vacancia do cargo de Presidente, seu substituto
sera eleito dentro de 30 (trinta) dias, em reunido extraordinana do CF, especialmente
convocada para esse fim.

Art. 135°- O membro do CF que perder o vinculo com a Administragao Publi :
direta, indireta ou oOrgdo integrante de interesse do servico Publico perderﬂ\
automaticamente seu mandato. \\

Art. 136°- Compete ao CF:

| - Fiscalizar, examinar e rubricar, mensalmente, os livros, balancetes e todos
os documentos geradores de receitas e despesas;
» - - . » ‘\
Il - Participar ao CD quaisquer irregularidades constatadas, contrarias ao
Estatuto, a este Regimento Interno e as Normas Vigentes, sugerindo as medidas
cabiveis, estabelecendo, se necessario, prazo para as providéncias,;

o ( " ; \
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Il - Aprovar ou rejeitar as contas da Associacao, elaborando ‘relatorio
consubstanciado, acompanhado de parecer técnico sobre a situacao contabil, fiscal e
financeira, apresentado a Diretoria Executiva e ao CD para ulterior delibera¢ao;

IV - Propor ao CD a contratagéao de técnicos para o cumprimento de suas
atribuigcoes;

V - Examinar e visar, quando julgar conveniente, os livros e as documentagbes
financeiras, exigindo esclarecimentos quando surgirem duvidas,

VI - No caso de rejeicao de algum documento, informar, por escrito, a Diretona
Executiva, as providéncias que devam ser tomadas para sanar irregularidades
constatadas;

VIl - Sanadas as irregularidades acima elencadas, pela Diretona Executive; " v
documentos deverdo ser submetidos a apreciacao do CD; _

VIl - Apresentar ao CD parecer anual sobre a situagao econdmica, financeira e
administrativa da ADCCTA;

IX - Cumprir e fazer cumprir todos os atos que lhes sao atribuidos pelo Estatuto
e por este Regimento Interno;

X - Participar das reunides da Diretoria, quando necessario, podendo fazer
consultas, emitir pareceres e estabelecer medidas de ordem administrativa, financeira
€ contabil;

Xl - Sugerir a realizagao de auditoria interna;

Xll - Recomendar a contratagao de técnicos ou de empresas especializadas
para a realizagao de auditorias externas.

Paragrafo Gnico. Nao poderado ser eleitos para o Conselho Fiscal, membros ,’ "
do CD e da Diretoria Executiva, seus ascendentes, descendentes ou colaterais, até \ v\
terceiro grau, ou pessoas que fizeram parte da Diretoria Executiva imediatam_eni. X
anterior.

Art. 137°- O CF reunir-se-a /

| - Ordinariamente, de preferéncia, no Gltimo dia Gtil do més:

Il - Extraordinariamente, por deliberacéo do seu Presidente ou por convocagao
do Conselho Deliberativo. 7\
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TiTULO VI 32765 PJ
DAS FINANCAS, DOS ORCAMENTOS, DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS E FISCAIS
CAPITULO |
DAS FINANCAS

Art.138°- As despesas com pessoal e encargos sociais ficardo sujeitas ao
limite de 60% (sessenta por cento) da arrecadacao total das mensalidades e das
taxas de prestacao de servigcos de natureza permanente

Paragrafo Unico. Cabera a Diretoria Executiva, a cada trimestre, informar ao
Conselho Fiscal os indices e percentuais que estdo sendo alocados, confo J
previsao no artigo anterior.

Art. 139°- A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a
criacao de novos cargos ou alteragdo da estrutura interna de fungdes, bem como a
admissao de pessoal, a qualquer titulo, pela Diretoria Executiva ou por necessidade
de 6rgaos conveniados, s6 poderao ser feitas:

| - Se houver projecao de despesa de pessoal que nao ultrapasse o limite
fixado no artigo 79 do Estatuto e o artigo 138 do presente Regimento Interno;

Il - Se houver prévia dotagao orgamentaria;
Il - Mediante proposta de aprovagao de programas em novos projetos.

Art.140°- O numerario correspondente as doagdes, legados ou prémios sera
incluido em créditos suplementares e especiais, sem vinculagdo a qualquer tipo de
despesa

i\ |
Paragrafo Unico. Os numerarios destinados as doagbes da oonstrucéo\ {‘ '
ampliacdo, reforma ou manutengao da sede social serdo aplicados integraimente no | )
programa, vedado a transferéncia para cobrir qualquer tipo de despesa, exteto nos | |
casos autorizados pelo Conselho Deliberativo >

Art.141°- Os recursos financeiros efetivamente auferidos pela ADCCTA,
provenientes de exploracdo do espago fisico, aluguel ou locagbes de bens moveis ou ,
imoveis serdo aplicados, preferenciaimente, na manutengao ou conservagao da sede ./
administrativa ou social, limitado ao percentual de 50% (cinqenta por cento) dos (
valores arrecadados.
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DOS ORCAMENTOS

Art.142°- A previsao orcamentaria da ADCCTA sera estabelecida com fiel
observancia dos preceitos estabelecidos no Estatuto e neste Regimento Intermo,
compreendendo as metas e prioridades essenciais da proposta anual

§1°. Havera prévia dotagao orcamentaria suficiente para atender as despesas
do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

§2°. A previsdo orgamentaria ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e a fixacdo de despesa.

Art. 143°- Serao vedados, necessariamente:

e v '
| - O inicio de programas, servigos, projetos, obras ou atividades nao inclu@o
na dotagao orcamentaria anual;
Il - A realizagdo de despesas ou compromissos diretos que excedam aos
créditos orgamentarios ou adicionais;

Il - A transferéncia, o remanejamento ou transposigao de recursos de uma
categona de programa para outra ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizagao
do Conselho Deliberativo.

Art. 144°- O Conselho Deliberativo apreciara e decidira qualquer transposicao de
recurso atendendo as necessidades de cada programa, excluidos aqueles da alcada
da Assembléia Geral.

W

CAPITULO il [~ 3
DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E FISCAIS \'

Art. 145°- As demonstragdes contabeis serdo fiscalizadas pelo Conselho Fis€al
e deverao compreender: ’Q\

| - Balango patrimonial; \

Il - Demonstragédo dos resultados dos exercicios; N

Il - Demonstragao de eventuais prejuizos acumulados; A ;

IV - Demonstragao das origens e aplicagbes de recursos;

V - Demonstragbes das contas e extratos bancarios;

VI - Demonstragao analitica de receitas e despesas; C\

VIl - Demonstragéo sintética de receitas e despesas, \

VIl - Demonstragao efetiva dos saldos bancarios e extratos de contas.

Art.146°- As normas de prestacdo de contas a serem observadas pela
Associacao deverdo atender as seguintes exigéncias
52/
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| - A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileira de Contabilidade, em especial a Comissao de Pronunciamentos Contabeis
(CPC), bem como seus regulamentos e instrugdes;

Il - A publicidade, por meio de jornal ou outro meio eficaz, por ocasiao do
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atitudes e das demonstragdes
financeiras da Associagao, incluindo-se as certidées negativas de débitos junto ao
INSS e FGTS, que serao colocados a disposigao para exame de qualquer cidadao,

Il - A realizagao de auditoria, inclusive por auditores independentes, se for o
caso, quando da aplicagao dos eventuais recursos, necessariamente, os oriundos de
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, celebrado com o Poder Pablico ou
particular, de acordo com a legislacéo ou regulamento especifico,

IV - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem pabmv__)

recebidas pela ADCCTA, sera feita conforme determina o art. 70 da Constitui
Federal e a legislagao pertinente.

Art.147°- A Diretoria Executiva da ADCCTA devera celebrar Contrato,
Convénio ou Acordo com estabelecimentos bancarios ou empresas especializadas

que possam responder pela cobranga de valores e outras medidas juridicas
necessaras, devendo tal valor fazer parte de sua receita como Contas a Receber.

TiTuLo v
DA RECEITA, DESPESA E PATRIMONIO

CAPITULO | '
\ AY '
DA RECEITA E DA DESPESA ‘ 7\
Art. 148°- As Receitas da ADCCTA sdo classificadas em Receita Ordinaria &
Extraordinaria:
| - Receita Ordinaria: \
a) A arrecadagao das mensalidades e contribuiches mensais, pagas pelo;
associados, dependentes e convidados; ; / )
b) Rendimentos de aplicages; - {
/

c) Arrecadagbes das locagbes de servicos de bar, de restaurantes, de
lanchonetes, instalagbes e outros;

d) Recursos provenientes de convénios, contratos, ajustes, termos de parcerias
e outros instrumentos juridicos semelhantes, firmados com o Poder Publico, /

/ 53.
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empresas publicas, privadas ou organizagcbes do terceiro setor, com 6b;et1vo de
financiar projetos que estejam de acordo com 0s objetivos sociais da Associagao,

Il - Receita Extraordinaria:

a) Doacdes e legados ou contribuicées a qualquer titulo e que forem feitas por
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,

b) Rendas eventuais por servigos prestados,

¢) Rendas eventuais decorrentes de locagao de prédios e instalagdes para fins
sociais e recreativos;

b )

d) Multas decorrentes de atraso nas mensalidades ou contribuigoes; *_)
utros, |

e) Receitas provenientes de cursos, seminarios, palestras, eventos e o
desde que estejam de acordo com o objetivo social da ADCCTA

Paragrafo Unico. No Gltimo ano de mandato da Diretoria, 50% (cinquenta por
cento) do valor das receitas liquidas, do ano anterior, serdo bloqueados e constituirdo
um fundo de reserva destinado a cobrir as despesas iniciais da futura administragao.

Art. 149°- As despesas da ADCCTA constituir-se-ao de:
| - Despesas Ordinarias:

a) Pagamento de salarios;

b) Contribuigdo social e previdenciaria;

c) Impostos, emolumentos e taxas de servigo publico;
d) Material de limpeza e manutengao das instalagdes,
e) Aluguel de imoveis pagos a terceiros;

f) Depreciagao geral dos implementos.

Il - Despesas Extraordinarias: \

a) Relacionadas com acordos, convénios, ajustes, contratos e outros; / ('.\.'
b) Festas, coquetéis, conjuntos musicais, culturais, folcloricos e eoolbglcos ‘ )
¢) Aquisicao de iméveis, mdveis, semoventes e utensilios;

d) Construgao, reformas e ampliagao de instalagdes

e) Despesas bancarias; | / '{

f) Outras despesas devidamente comprovadas.
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CAPITULO Il
DO PATRIMONIO
Art.150°- O patriménio da ADCCTA é constituido de

| - Bens moveis e imoveis,

Il - Semoventes;

Il - Edificagdes;

IV - Implementos,

V - Benfeitorias Uteis, necessarias e voluptuanas;

VI - Titulos representativos da divida pablica e privada.

Paragrafo Unico. O patrimbnio da Associacio sera suscetivel de valor
econdmico, devendo constar seu langamento em Livro proprio, que contera todas as
informacgbes dos bens adquiridos e seus valores de aquisicao, doagao ou outro valor | .

contabil ou fiscal. :
Art.151°- A substituicdo, a permuta ou troca de bens ou utensilios dTX;

Associagao devera constar, em forma de registro, em Livro proprio contendo todo
historico e demais informagdes necessarias e regulares, devidamente assinada pelo
Assessor de Patriménio e aprovado pela Diretoria.

TITULO IX
DAS ELEICOES E DA ASSEMBLEIA GERAL

CAPITULO |
DAS ELEICOES DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art.152°- Realizar-se-a Assembiéia Geral a cada 03 (rés) anos, na segunda V
quinzena do més de agosto, convocada pelo Presidente do Conselho Deliberati ‘
CD ou seu substituto legal, através de edital publicado na imprensa com pelo me ),
30 (trinta) dias de antecedéncia, para tratar exclusivamente de eleger os membrgs do
CD. \

Art.153°- A Assembléia Geral sera convocada e aberta pelo Presi edo ./
Conselho Deliberativo e na sua auséncia, pelo substituto legal ou pelo associado mais
idoso presente a Assembléia, outro associado por ele indicado, associado eleito ou,—
designado pela Assembléia e quite com suas obrigagbes, conforme regras. J\)
estabelecidas no artigo 45 do Estatuto. “

§1°. Poderdo concorrer ao conselho deliberativo todos os sécios quites com
suas obrigagdes financeiras ou econémicas, de conformidade com o inciso | do artigo

2 /A 55/
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12 do Estatuto Social, contendo necessariamente, a relacdo completa dos nomes e
encaminhada pelo Presidente do CD para verificagao na tesourana. |

§2°. No edital de convocagao para as eleicoes devera constar a ordem do dia,
nao sendo permitida a discussao ou deliberagao de matéria estranha a essa ordem.

§3°. A Assembléia Geral Ordinaria tratara ainda das Comissdes Eleitorais, local
de votagdo, modelo de cédulas, escrutinadores, recursos, proclamacoes e posse de
todos os conselheiros, bem como da elei¢cao e posse da Mesa do Conselho.

§4°. A eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo observara o sistema de
voto direto, secreto, sendo declarados vencedores os mais votados.

§5°. Poderdao votar todos os associados, desde que em dia com suas
obrigagbes junto a Associagao, especialmente a Tesouraria e a Secretaria Geral.

§6°. Abertos os trabalhos dessa Assembléia pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou de seu substituto legal, proceder-se-a a votagdo ou escolha ﬁ)
Presidente da Assembléia e da Comissao Eleitoral, sendo que esta ultima contera ——
secretario e escrutinadores, que serao responsaveis por todo o processo eleitoral. Em
seguida, a Assembléia sera suspensa.

§7°. No dia seguinte, em horario previamente estabelecido pela Assembléia
Geral, as urnas serao colocadas em todos os locais de facil acesso aos associados,
onde serao coletados os votos dos associados para eleicao dos membros do CD.

§8°. Os votos dos associados para o Conselho Deliberativo deverdo ser dados
em cédulas padroes, modelo Unico, na qual deverdo constar os nomes de todos os
candidatos.

§9°. Apés o encerramento da votagao, proceder-se-a a apuracgédo dos votos do
Conselho Deliberativo.

§10°. Concluida a apuragao dos votos dos associados sera lavrada ATA pelo’
Presidente da Assembléia, com os dados estatisticos de todo o pleito, e reabertos i !
trabalhos da Assembléia, quando, entdo, serdo declarados pela primeira vez, )
novos conselheiros. \ t

§11°. Serdo lacrados os votos e folhas de presenca e assinados pelo\-.
presidente e secretario da Assembléia e ficara sob a guarda na tesouraria até a
do Conselho Deliberativa, os votos serdo incinerados pelo Presidente do CB :
folhas de presenca serdo encaminhadas para secretaria do CD

§12°. Apés declaragdo dos novos conselheiros eleitos e suplem(p;o
Secretario da Assembléia, e serd concluida a Ordem do Dia, encerrando-se a
Assembléia.

§13° Por ocasiao das conclusdes dos trabalhos, a Assembléia Geral
estabelecera e divulgara data de posse dos novos conselheiros através do site da
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ADCCTA, correio eletrénico e contato telefénico, na primeira quinzena do més de
setembro, bem como as eleicdes de sua nova mesa, conforme estabelecido pelo
Estatuto e este Regimento Interno.

§14°. Na impossibilidade de se completar o nimero de conselheiros efetivos ou
suplentes, as vagas permanentes e interinas serdo preenchidas por associados
indicados pelo Conselho Deliberativo. Persistindo as disponibilidades das vagas,
aplicar-se-a o disposto no paragrafo tunico do artigo 49 do Estatuto

§15°. O Presidente do Conselho Deliberativo marcara reuniao, até 10 (dez)
dias apds as eleigbes dos membros do CD, especialmente para complementar o
quadro de conselheiros, se necessario.

Art.154°- O mandato dos Conselheiros eleitos ou nomeados é de 03 (trés)
anos e tera inicio a partir da data de posse, devidamente registrada em Ata do
Conselho. '

|
§1°. O Prazo para pedidos de recontagem de votos & de cinco dias, a partir'(j\?\*v“
termino da Assembléia Geral e tais pedidos deverao ser feitos, por escrito, ao

Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto legal.

§2°. O Presidente, o Vice-Presidente e Diretores e os membros do Conselho
Fiscal e os Presidentes das Comissdes nao poderado ser eleitos ou designados para
cargos previstos ou fungbes especificas durante a realizagao da Assembléia que
tratar de eleicdes.

§3°. Na impossibilidade de ser eleito ou escolhido o Presidente da Assembléia
Geral ou ainda por qualquer motivo de recusa, impedimento ou auséncia, cabera a
Mesa do Conselho indicar um associado para exercer as funcbes de Presidente da
Assembléia, cabendo a este indicar o secretario e tantos quantos forem necessarios
os escrutinadores, estabelecendo de imediato, as fungdes que lhe estardo afetas.

§4°. Todo associado, ao votar, exibira sua carteira de associado e na sua
auséncia a carteira de identificagdo, antes de assinar o livio de presenca ou relagio
de controle, para em seguida votar.

§5°. A critério da Assembléia Geral, observado as regras de administragao \
seguranca da Diregao do DCTA, pelo Presidente da Assembléia, sera colocada urnas’
em locais previamente escolhidos pela Assembléia Geral, observado ainda o numerp
de fiscais previstos. W/

§6°. A inscricdo de associados aos cargos de conselheiros tera inicio a partkk \
da data de publicagdo do edital, cabendo a Diretoria Executiva designar um ), Al

funcionario da Secretaria da ADCCTA para atender tais exigéncias e

§7°. O encerramento das inscricbes se dara cinco dias Gteis da data da
Assembléia Geral e ndo serdo aceitas inscrigdes posteriores, sob-risco de nulidade

das eleicdes

e ——— f
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DAS ELEICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA E
DO CONSELHO FISCAL

Art. 155°- Realizar-se-a Assembléia Geral a cada 03 (trés) anos. Na segunda
quinzena do més de abril, convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo — CD
ou seu substituto legal, por meio de edital publicado na imprensa local, com pelo
menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, para tratar exclusivamente de eleger os
membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, nas condigdes ja estabelecidas no
Estatuto e neste Regimento Interno.

Art.156°- A Assembléia Geral sera convocada e aberta pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou seu substituto legal, conforme regras estabelecidas no
artigo 92 do Estatuto e neste Regimento Interno.

§1°. No edital de convocagdo devera constar a Ordem do Dia, ndo sendo
permitida a discussao ou deliberagao de matéria estranha a essa ordem. LR
INGF

§2°. A Assembléia Geral Ordinaria tratara ainda da Comissao Eleitoral, loca
de votagao, modelo de cédulas, escrutinadores, recursos e proclamacgoes

§3°. A eleigdo dos membros da Diretoria Executiva observara o sistema de
voto direto e secreto.

§4°. Poderao votar todos os associados com filiagdo minima de seis meses,
desde que em dia com suas obrigagdes junto a Associagdo, especialmente a
Tesouraria e a Secretaria Geral.

§5°. Abertos os trabalhos dessa Assembléia, pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou por seu substituto legal, proceder-se-a4 a eleicdo ou escolha da
Comissao Eleitoral, contendo um secretario e escrutinador, que exercerdo as tarefas T
necessarias ao pleito. Em seguida, o presidente do Conselho Deliberativo suspendera &
a Assembléia. ’#:

/

\
\ |
§6°. No dia seguinte, em horario previamente estabelecido pela Assembléia
Geral, serdo colocadas urnas nas dependéncias da Associagado, em locais de facik” |
acesso, onde serao coletados os votos dos associados para eleigdo dos membros da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal /,
§7°. A eleicao para Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal devera ser;
distinta, cabendo ao associado votar separadamente, depositando seu voto na
respectiva urna que sera providenciada pela comissao. [ A

\ﬁ
§8°. O Prazo para pedidos de recontagem de votos € de cinco dias, a partir dS\(X
término da Assembléia Geral e tais pedidos deverdo ser feitos, por escrito, ao
Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto legal /

i Mal Eduardo Gome n* 50 Vila das Acacias Sio Jose o ampas Sk £l
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§9°. O associado devera votar primeiro para membros da Diretorid Executiva e
em seguida para os membros do Conselho Fiscal. ;

§10°. Todo associado, ao votar, exibira sua carteira de associado e na sua
auséncia a carteira de identificagdo, antes de assinar em duas vias o livio de
presenca ou relagao de controle, para em seguida votar

§11°. A critério da Assembléia Geral, observado as regras de administragao ou
seguranca da Direcao do DCTA, pelo Presidente da Assembléia, sera colocada umas
em locais previamente escolhidos pela Assembléia Geral, observado ainda o numero
de fiscais previstos.

§12°. A inscricdo de associados aos cargos de Conselheiro Fiscal e Diretoria
Executiva tera inicio a partir da data de publicagdo do edital, cabendo a Diretoria
Executiva designar um empregado da Secretaria da ADCCTA para atender tais
exigéncias.

§13°. O encerramento das inscricbes se dara cinco dias Uteis da data da

Assembléia Geral e ndo serdo aceitas inscrigbes posteriores, sob risco de nulid L
das eleicoes. -

§14°. Caso haja chapa unica para o Conselho Fiscal ou Diretoria Executiva,
sera encaminhada para Assembléia Geral que sera proclamada e declarada como
chapa vencedora, nao havendo a necessidade de elei¢ao.

§15°. Serdao lacrados os votos e folhas de presenga e assinados pelo
Presidente e Secretario da Assembléia e permanecera sob a guarda no cofre da
Tesourana da ADCCTA até a posse do Conselho Fiscal e Diretoria Executiva. Nao
obstante, os votos serdo incinerados pelo Presidente do CD e as folhas de presenca
serdao encaminhadas para o Secretario Geral para Registro em cartério, cumprindo-se
exigéncias das Leis de registro civil e do Cédigo Civil Brasileiro.

Art157°- A eleicao dos membros da Diretoria Executiva realizar-se-a, \
simultaneamente, no periodo mencionado pelo Estatuto e este Regimento Interno, A
primeira votacao, e 04 (quatro) dias Uteis apos, se necessario, em segunda votagdo. A 1\

§1°. Serdo considerados eleitos os membros da Diretoria Executiva que, N
registrado por uma chapa, obtiver a maioria absoluta de votos, ndao computados’os
brancos e nulos.

§2°. Se nenhuma das chapas alcangarem maioria absoluta na primeira J
votagao, far-se-a nova eleigao, concorrendo as duas chapas mais votada em cada _j
categoria, e sera considerado eleito aquele que obtiver maioria dos votos. Cg

\

§3°. Se, antes de realizada a segunda votagdo, ocorrer desisténcia,
impedimento legal de candidato, impugnagdo ou morte, convocar-se-a, dentre os
remanescentes, o de maior votagao.
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§4°. Na hipotese dos paragrafos anteriores, remanescendo, em segundo lugar,
mais de uma chapa com igual niumero de votos, qualificar-se-a o candidato mais idoso
ao cargo de Presidente.

§5° A eleicdao do Presidente importara juntamente com todos os integrantes
com ele registrada, conforme previsao estabelecida no artigo 61 do estatuto.

§6°. Os candidatos aos cargos de Presidente da Diretoria Executiva deverao
apresentar, por ocasidao da Assembléia Geral, minucioso Programa de Trabalho e
Metas a serem atingidas pela sua gestao, devendo prestar amplo esclarecimento aos
associados que o requisitarem.

§7°. O Programa de Trabalho e Metas dedicara os meios e recursos que
Diretoria Executiva adotara para a consecugdao dos objetivos e finalidades da
ADCCTA, seus resultados e os principais programas socio-culturais e esportivos a
serem desenvolvidos na gestao. "

\
§8°. O tempo de apresentacdo dos Programas de Trabalho e Metas de cmﬁv’
candidato sera de até 30 (trinta) minutos, complementados com mais 15 (quinze)

minutos dedicados as respostas das indagagdes ou duvidas surgidas durante a
Assembléia, podendo ser estendida a duragdo do tempo, conforme decisdo da
Assembléia.

§9. O Presidente, o Vice-Presidente e Diretores e Assessores da Executiva os
membros do Conselho Fiscal e os Presidentes das Comissdes nao poderao ser
eleitos ou designados para cargos previstos ou funcdes especificas durante a
realizacao da Assembléia que tratar de eleigoes.

§10. Na impossibilidade de ser eleito ou escolhido o Presidente da Assembléia
Geral ou ainda por qualquer motivo de recusa, impedimento ou auséncia, cabera a
Mesa do Conselho indicar um associado para exercer as fungdes de Presidente da
Assembléia, cabendo a este indicar o secretario e tantos quantos forem necessarias “'.'
os escrutinadores, estabelecendo de imediato, as fungdes que lhe estardo afetas, | \

§11. Cabera a Diretoria Executiva da ADCCTA, fornecer relacdo de todos
associados em condigbes de votar e serem votados, ficando impedido de votarem/
serem votados aqueles que comprovadamente nao estiverem em dia com suas |\~

obrigagbes regimentais e estatutarias. /

)
/7

§12. Sera permitida a divulgagdo de qualquer tipo de programa 6u de o~
propaganda no dia do pleito, respeitando-se o minimo de vinte metros da area de _|{
votagao ou conforme regras estabelecidas pela Assembléia Geral.

§13. As inscrigbes da chapa da Diretoria deverao estar completas contendo

todos os cargos e a auséncia de qualquer cargo € motivo de impugnacio pela
Assembléia Geral.

- ‘:{ “' ‘.(l. — = | . ._x’r
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Art.158°- Os membros da Diretoria tomardao posse em Sessao Ordinaria do
Conselho Deliberativo, onde serdo apresentados os demais Assessores, prestando o
compromisso de obedecer ao Estatuto da Associagdo, seu Regimento Interno, as
Deliberagcbes das Assembléias Gerais, dos Conselhos Fiscal e Deliberativo e de
defenderem a integridade e a independéncia da ADCCTA.

§1°. Decorridos 08 (oito) dias da data fixada para a posse, se qualquer dos
diretores, salvo motivo de forga maior, nao tiverem assumido seu cargo, este sera
declarado vago.

§2°. Em caso de impedimento do Presidente, Vice-Presidente ou vacancia dos
respectivos cargos, serdo sucessivamente chamados ao exercicio da Presidéncia,
interinamente, o Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto legal até a
eleicao prevista no paragrafo seguinte.

§3°. Vagando os cargos da Diretoria, far-se-a nova eleicao em até 25 (vinte e
cinco) dias. —

§4°. Aqueles que se elegerem na forma do paragrafo 3° do artigo 94?\@/
Estatuto e do artigo 158 deste Regimento Interno deverdo complementar o periodo de
seus antecessores, onde o mandato inferior a 01 (um) ano nao sera computado para
efeito do paragrafo 1°, do artigo 62 do Estatuto.

§5°. O Presidente da Diretoria Executiva, através da Assembléia Geral, podera
propor substituicdo de Diretor que retardar ou deixar de cumprir seus encargos, bem
como praticar qualquer ato que venha ferir seu Estatuto, este Regimento Interno ou
normas que atentam contra a ética e a moral da Associacao.

Art. 159°- A eleicao dos membros do Conselho Fiscal realizar-se-a na mesma,
data da eleigdo da Diretoria Executiva, em primeira e unica votagao. .
§1°. Serado considerados eleitos os candidatos cuja chapa registrada obtiver a "-,T
maior votagao, computados os votos brancos e nulos. \\V/
VA
§2°. Na impossibilidade de se eleger os membros do Conselho Fiscal )t
Assembléia Geral, o Presidente do Conselho Deliberativo convocara novas elei 7
a serem realizadas dentro dos 25 (vinte e cinco) dias da convocagao da uftim
Assembléia Geral. /
/
§3°. Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal os membros do Conselho 1
Deliberativo e da Diretoria Executiva, seus ascendentes, descendentes, conjuges ou P"H
colaterais, até o terceiro grau. (\j)\
\

§4°. Na impossibilidade de se completar os membros do Conselho Fiscal, o

Presidente do Conselho designara associados para o exercicio da fung¢ao, nao
podendo ficar vagos tais cargos.

4
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Art. 160°- Os membros do Conselho Fiscal tomardao posse em sessao ordinaria
do Conselho Deliberativo, prestando, na ocasido, o compromisso de fiscalizar e
desempenhar todas as atribuigbes que cada cargo requeira.

TITULO X

CAPITULO |

DA RESPONSABILIDADE E IMPEDIMENTO
DA DIRETORIA

Art.161°- O Presidente, o Vice-Presidente, os Diretores e Assessores da
ADC/CTA serao responsabilizados administrativamente, nas seguintes hipoteses.

| - Quando atentarem contra a probidade administrativa, (

Il - Quando deixarem de apresentar proposta orcamentaria para o an
subsequente;

Il - Quando descumprirem decisoes judiciais,

IV - Quando sobrevier sentenga condenatoéria, transitada em julgado, nas
infragbes penais comuns;

V - Quando deixarem de apresentar, no prazo estabelecido, as demonstragoes
contabeis e fiscais, prescritas no Estatuto e neste Regimento Interno;

VI - Quando realizarem despesas superiores a 1/3 (um terco) das receitas |
liquidas, sem a devida autorizacao;

\
proveito proprio ou de outrem. \

b

VIl - Quando se utilizarem dos recursos, valores e bens patnimoniais, em

Art162°- Qualquer associado em dia com suas obrigacbes estatutarias
poderao oferecer denuncia, perante o CD, contra ato do Presidente, Vice-Presidente,
Diretor ou Assessor, por descumprimento do Estatuto e deste Regimento Intemo ou
outras Normas do interesse coletivo.

Art.163°- O processo de responsabilidade sera instaurado e julgado por /
Comissao designada pela Assembléia Geral, respeitados o contraditorio e a ampla é

defesa. \_/\ \
§1°. O Presidente do Conselho Deliberativo sera o presidente da Comissao e

nomeara pelo menos mais 05 (cinco) associados em dia com suas obrigagbes
estatutarias para comporem a comissao.

7= prr— v’% ' “v‘ 62/
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§2°. O Presidente do Conselho Deliberativo nomeara o Secretario e o Relator,
e essa nomeacao devera ser ratificada pelo plenario da Assembléia Geral.

Art. 164°- Admitida a acusacéao, pela Comissao, contra ato do Presidente, Vice-
Presidente, Diretor ou Assessor da Diretoria da Associagao, e recebida, por maiora
de votos, pela Assembléia Geral, os investigados deverao ser afastados de seu cargo
ou fungao por 60 (sessenta) dias, a partir da data do julgamento.

Paragrafo Unico. O Presidente do CD, imbuido nas atribuigdes do Presidente
da Assembléia, atendendo ao relatorio da Comissao, podera requerer a producao de
prova técnica, a ser realizada por profissional habilitado ou instituicao idénea, com
expressao e de grande prestigio, cuja despesa sera coberta pelo orcamento de
dotagao financeira especial.

Art.165°- O afastamento definitivo de qualquer membro da Diretoria Executiva
da ADCCTA se dara com observancia do artigo 40 do Estatuto, respeitando no que

couber a agao administrativa, civil ou criminal, conforme o caso K\;—}
Art.166°- Se a Assembléia Geral nao proferir sua decisdo dentro do prazo de ><_

60 (sessenta) dias, cessara o afastamento do Diretor ou assessor impedido, podendo
retornar ao seu cargo ou fungao, sem prejuizo do prosseguimento do processo

Art.167°- O Presidente, Vice-Presidente, Diretor ou Assessor da ADCCTA que
for condenado pela Assembléia Geral podera perder sua condicdo de associado e ser
excluido definitivamente do Corpo Social da ADCCTA.

Art.168°- Qualquer ato de representagao ou denincia, contra o Presidente,
Vice-Presidente, Diretor ou Assessor sera encaminhado, necessariamente, ao
Presidente do Conselho Deliberativo e na sua auséncia seu substituto legal.

Art.169°- O ato de representagdo podera ser individual ou coletivo e sera
protocolado, em Livro apropriado, e tera 15 (quinze dias), contados do recebimento da
matéria, pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto legal, para emifir !
0 seu relatorio, o qual servira de subsidio para analise e estudo da Comissao de Etica *
e Justica, que ficara incumbida de seu exame e parecer. =3

\ (AN
Paragrafo Unico. O parecer da Comissdo sobre o relatorio final devera g i
elucidativo e conclusivo, a favor ou contra a denuncia, devidamente justificado’ e ; ~—
apresentado até o dia anterior estabelecido em plenario da Assembléia Géra| ,
extraordinaria, especialmente convocada para este fim. \ /
, i

Art.170°- A Comissao poderd realizar audiéncias publicas para obter as v
informagbes necessarias, ouvir pessoas, arrolar testemunhas, ouvir auditores,
contadores, com finalidade de orientar e informar o processo, anexando todos oi/\
documentos necessarios. \ |

Paragrafo Unico. A Comissao podera propor pelo arquivamento do documento
ou pela falta de amparo legal a abertura de processo de umpedlmemo devidamente

P/ — ,,\2\ o 63 /
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justificado, e posteriormente encaminhado ao autor para seu conhecimento; atraves
de documento protocolado pelo Presidente do Conselho Deliberativo

Art. 171°- A Comissao tera prazo prorrogavel de 30 (trinta) dias, contado da
data de encaminhamento do Ato do Presidente do Conselho Deliberativo, para apurar
os fatos, podendo ser prorrogado somente uma vez, devidamente justificado

Art.172°- Em hipétese alguma o processo podera ser arquivado, uma vez
admitido culpa, sem o parecer final da Assembléia Geral, especialmente convocada
para este fim.

Art.173°- Durante todas as fases do processo o acusado podera valer dos
meios de direito para se defender e exercer o contraditério 54

Art.174°- O Presidente do Conselho Deliberativo dara formalidade%’/
publicidade dos atos e conduzira, sempre, a Assembléia Geral, em todas as suas
fases, convocada exclusivamente para este fim.

Art.175°- Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral, nos
termos do artigo 46 do Estatuto da Associagdo, com fiel observancia da lei e do
interesse publico.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 176°- O mandato de Conselheiro da ADCCTA sera de 03 (trés) anos e tera
inicio a partir da data da posse no ano de eleigao.

§1°. O mandato de Conselheiro sera considerado servicos relevantes
prestados @8 ADCCTA, podendo o Presidente do Conselho Deliberativo expedir
certificados ao final de cada mandado, em cerimbnia da posse dos novos . '
conselheiros. )

\

§2°. De acordo com a publicagdo em Ata N° 031/CD/98 (anexo Il), e em’;‘:\.
respeito a decisdo do Conselho Deliberativo deste periodo, serdo mantidos bs )
Conselheiros Vitalicios. J \

Art.177°- O mandato dos membros da Diretoria sera de 03 (trés) anos eteré
inicio a partir de 08 de maio do ano da eleicéo.
/
Art.178°- O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 03 (trés)-anos e ,;/
tera inicio a partir de 08 de maio do ano da eleigao

Art.179°- A Comissao Eleitoral devera ser composta por pessoas que nao
estejam concorrendo aos cargos eletivos naquela eleicao

f 2 AN \
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Art. 180°- As fungbes exercidas pelo Tesoureiro-Geral que ocupar 0 cargo por
periodo de tempo inferior a 1/3 (um tergo) do mandato nao serao computadas para

fins de elegibilidade nas eleigcbes seguintes

Art.181°- A Associagdo devera dispor de recursos materiais, financeiros e
pessoais para o pleno desempenho da Comissao Eleitoral.

Art.182°- As despesas dos candidatos a eleicdo da ADCCTA serdo de
responsabilidade de cada candidato, tais como: panfletagens, enviar e-mails, cartas,
divulgacao de campanha, transporte e outros.

L)

Art.183°- As Normas e procedimentos internos criadas pela Diretona Executs A
deverao ser apresentadas ao Conselho Deliberativo no prazo de 6 (seis) meses a
a aprovagao deste regimento interno, e sempre que houver alteragbes deverao ser
apresentadas novamente.

TITULO XI

CAPITULO UNICO
DA DISSOLUCAO DA ADCCTA

Art.184°- A ADCCTA somente podera ser dissolvida pela Assembléia Geral,
convocada em carater extraordinario, especificamente para esse fim, quando:

| - As condigbes econdmicas ou financeiras impossibilitem a ADCCTA de
cumprir suas finalidades;

Il - O nimero de associados for inferior a 20 (vinte), num periodo de 06 (seis)
meses consecutivos.

Art.185°- Na ocorréncia de quaisquer das condigdes acima, o Presidente da
Assembléia Geral nomeara uma comissdo composta, de no minimo, 03 (trés)
associados remanescentes para apresentar relatoério sobre a situagdo real da ,
ADCCTA. L OIX

Paragrafo Unico. Sera levantado todo o patriménio da Associacdo, bem camo
qualquer crédito a receber, contas a pagar, além dos bens moéveis e imdveis,
depositos bancarios e créditos oriundos dos devedores duvidosos, e entre outros

Art.186°- Caso o parecer da Comissao seja pela dissolugdo, esta obedecera
ao seguinte:

| - Para solvéncia dos compromissos com terceiros, utilizar-se-do,

primeiramente, os recursos financeiros disponiveis ou titulos de capitais lastreados
em estabelecimentos bancario ou mercantil, posteriormente, os recursos oriundos de
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associados inadimplentes ou créditos a serem recuperados, bem como impostos
federais, estaduais e municipais a favor da Associagao,

Il - Se os recursos forem suficientes para a solvéncia dos compromissos, 0
patrimdénio erguido sera alienado e posteriormente transferido a outra entidade
qualificada de fins ndo econdmicos, preferencialmente, que tenha o mesmo objetivo
social da existente;

Il - Na hipdtese da Associacao perder a sua qualificagdo instituida pelos
programas de incentivos fiscais, de utilidade publica ou Organizagcdo da Sociedade
Civil de Interesse Pablico, o respectivo acervo patrimonial disponivel e adquirido com
recursos financeiros pablicos, durante o periodo em que perdurou esta qualificagdo,
serdao transferidos a outra entidade qualificada de fins nao econdmicos,
preferenciaimente, que tenha o mesmo objetivo social;

i
IV - Na dissolugdo da entidade, em carater definitivo, o respectivo patﬂmb%«
liquido sera transferido a outra entidade qualificada de fins nao econdmicos,

preferencialmente, que tenha o mesmo objetivo social da ADCCTA

Paragrafo Gnico. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigagOes contraidas pela Associacao.

TITULO XNl
DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO UNICO
DENOMINAGAO E CASOS OMISSOS

Art.187°- A denominacdo da ADCCTA, seu pavilhdo, cores e simbolos sap |
imutaveis. \ (' /
Art.188°- Os cargos de Presidente do Conselho Deliberativo, do Conselho-\ /\
Fiscal, da Diretoria Executiva e das Comissées somente poderdo ser exercidos por\*

associados pertencentes, indistintamente, as categorias de Associados Fundadores e

Efetivos. / /‘,

Art.189°- Os casos omissos no Estatuto serdo apreciados pela Diretoria
Executiva e submetidos a aprovacao do Conselho Deliberativo, exceto os casos de )
exclusdes, que deverao ser aprovados e deliberados pela Assembléia Geral. - {\

Art190°- Os relatérios anuais das atividades dos diversos oOrgaos
departamentos da ADCCTA deverdao ser submetidos a Assembléia Geral,
anuaimente, na primeira quinzena de abril, ou juntamente com a prestagao de contas
da gestao do ano anterior, nos termos da legislagao vigente e do Estatuto.
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Art. 191°- As deliberagdes da Diretoria Executiva e Assessorias deverao contar
com a anuéncia minima de 50% (cingenta por cento) de seus membros.

Art.192°- O presente Regimento Intemo complementa os dispositivos do
Estatuto da ADCCTA e regula as relagbes previstas entre os Orgdos diretivos e os
associados, seus dependentes, convidados, Diretores e Conselheiros, assim como 0s
procedimentos administrativos, entre a ADCCTA e os 6rgaos publicos ou particulares,
revogando-se todas as disposi¢gdes em contrario, entrando em vigor apos a aprovagao
pelo Conselho Deliberativo, com fiel observancia do artigo 59, inciso VIII, do Estatuto,
respeitadas, sempre, as decisbes da Assembléia Geral, registrando-se a Ata de
aprovacado do Regimento em cartorio, na forma da lei vigente, para que possa

produzir os efeitos legais.
TITULO XN
)
CAPITULO UNICO ﬁ\‘_)
ENCERRAMENTO

Art. 193- Conforme a ATA n®191/CD - ADCCTA/2015, de 10 de junho de 2015, a
qual constituiu e oficializou a Comissdo de Revisdo do Regimento Interno da
ADCCTA, composta pelos membros abaixo relacionados no Anexo lll, e cumprindo
todas as exigéncias estatutarias e legais, o Conselho Deliberativo aprovou o
Regimento Interno da ADCCTA, portanto nesta data, ficam revogadas as clausulas
estabelecidas no antigo Regimento Interno da Associagao Desportiva Classista dos
Servidores Civis e Militares do Centro Técnico Aeroespacial, passando a vigorar 0
presente Regimento Interno.

Sao José dos Campos, 02 de Setembro de 2015
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WALMES PROTA FILHO
Presidente do Conselho Deliberativo da ADCCTA
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REINALDO JOSE DOS SANTOS
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