F
ppitey o
L

gl |

l ||l

o e

- & -~ .t : ‘II' l ) e ‘ .' - :i : ; 3

\ \ i o l Al annn ,; ”|mmrm
L 4 \ 7 .. * . ) ; I . . ke -I_.‘.""f:-x;\ ) T " |

- oy e . - -

Nova gestao

fortalece parcerias

e amplia dialogo

e participacao

dos associados vy )
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A Daitan tem condi¢coes especiais para associados

Condicoes Especiais:

@ PCD (atendimento especializado)
¥ Revisio do seu Honda e
& Os melhores seminovos do Vale

! Minha escolha faz a diferega no fransito.

SAO JOSE DOS CAMPOS Av. Cidade Jardim, 51 -
syl Daitan

Av. Cidade Jardim, 51- Jardim Satélite

Uma empresa do Grupo Remaza
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> Palavia do presidente

Tempo de
fortalecer e
trilhar novos
caminhos

A ADCCTA vem crescendo com
os presidentes, desde sua fundacdo
ha 27 anos. Cada gestdo deu sua
contribuicao para chegar onde
estamos. Ao longo dessa trajetoria,

a associacao foi crescendo, se
transformando e principalmente,
nos ultimos anos, se profissionalizou
muito para se manter no mercado.

Hoje, mantemos uma evolucdo
significativa no padrio de
atendimento e ha um esforco
continuo para garantir a satisfacio
dos associados.

Temos lideres em cada setor,
planos de trabalho definidos para
cada area e parceiros que fortalecem
a ADC.

Como atual presidente e com uma
equipe motivada e competente cabe a
nossa gestdao assumir o compromisso
de manter pilares como o
fortalecimento da democracia,
transparéncia de informacdes e
tomada de decisGes em conjunto.

Ampliamos os numeros
de assessores, incorporando
representantes de todos os institutos
dentro do DCTA.

Vamos fortalecer os vinculos
entre os sécios e trabalhar com
afinco para manter e melhorar a
qualidade dos servicos, além de
dar visibilidade as acdes da ADC,
mantendo sua saude financeira.

Acreditamos que teremos uma
instituicdo solida e promissora e
que iremos manter a confianca dos
nossos associados atuais e futuros.
Nosso maior desafio é construir
juntos a ADC do futuro.

Salatiel Alves
Ferreira Jinior

Uma ADC com foco

Salatiel Alves Ferreira Junior e sua diretoria
executiva lideram a ADCCTA com a meta de
engajar e satisfazer os associados

Formado em matematica, Salatiel
Alves Ferreira Junior, 49 anos, ingres-
sou no DCTA em 1986, atuando em
uma empresa de prestacdo de servi-
¢os na area de projetos.

Em 1995, prestou concurso e
passou a atuar na area de desenho e
projeto, trabalhando com estruturas
leves na Divisdo de Sistemas Aero-
nduticos do IAE (Instituto de Aero-
ndutica e Espaco). Atualmente traba-
lha na instrumentac¢do de aeronaves
e vants --veiculo aéreo ndo tripulado.

Professor por vocagdo, ensinou
desenho técnico mecanico por 8
anos na Polimec e 13 anos no Senai.
“Eu ja trabalhava na drea e me tornei
professor”

Casado com Lucia Helena Silveira
Ferreira hd 27 anos, pai de Raissa e
Salatiel Neto, e avd de Eduarda, Sala-
tiel Ferreira Junior é um sécio dedi-
cado da ADCCTA desde 1995, quan-
do passou no concurso do DCTA.

Ingressou na diretoria da asso-
ciacdo em 2005 e, desde entdo, tem
sido um abnegado defensor da fami-
lia ADCCTA.

Em maio de 2017, Salatiel assu-
miu a presidéncia da ADC, ao lado de
sua editoria executiva, com uma nova
visdo de gestdo focada na ampliagdo
de horizontes da associa¢do. Saiba
um pouco mais como pensa o presi-
dente da ADCCTA.

Filosofia de trabalho

Temos uma filosofia de trabalhar
em equipe com varios assessores.
Nessa gestdo nés convidamos asses-
sores de todos os institutos dentro
do DCTA. Com isso propagamos me-
lhor as informagdes e esclarecemos
as davidas. O niimero de assessores
saltou de 12 para 19. Na nova gestdo
também foi criado o grupo dos apoia-
dores, que possui cinco membros.

Democratizar é importante, por-

Socio da ADCCTA desde 1995,
o0 matemadtico Salatiel Alves
comanda a institui¢do, ao
lado de nova diretoria, desde
maio deste ano
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“Eu nao foco
no problema.
Esse aspecto
da minha
profissdo de
focar sempre
em solugdes
eu acho que
foi minha
contribui¢cdo
para ajudar
no crescimento
da ADC”



na familia

Fachada da sede administrativa
da ADCCTA, sempre de portas
abertas para o associado

que vocé tem varias pessoas, com varias
cabecas, enriquecendo mais a ADC. Cada
vez estamos pesquisando mais o que o
nosso socio deseja para tentar executar.

Experiéncia que trouxe para ADCCTA

Vim para somar, para ajudar. Sempre
gostei de trabalhar em dareas sociais. Ja
trabalhei com projetos sociais na escola de
samba Estrela de Prata, fui professor por
21 anos e por oito anos atuei na Funda-
¢do Cultural Cassiano Ricardo como con-
selheiro e coordenador das Comissdes de
Cultura e Administragdo. Experiéncias gra-
tificantes. Por 12 anos trabalhei na gestao
da ADC e continuo aqui, agora como presi-
dente, para somar.

0 papel de presidente

Temos uma diretoria motivada e since-
ra. O papel do presidente é o de atender os
sécios e os anseios dele. E um papel de mais
didlogo, onde aflora mais o lado humano,

Prédio Amadeu Henriques, localizado

diferente da razdo usada quando ocupei a
funcdo de tesoureiro. Hoje, trabalho mais
com 0 coragao para ouvir as pessoas. Nos-
sa equipe é multidisciplinar, com pessoas,
razdo e coragdo. Isso garante o equilibrio
necessario para ADC crescer saudavel

Como o associado deve enxergar a ADC

Gostaria que enxergassem a ADC como
uma empresa amiga, ja que ele é o dono
dessa empresa e ajudasse a nossa gestdo
no aspecto de colaborar com indicagdes de
necessidades e expectativas.

Muitas vezes ndo iremos atingir 100%,
mas iremos trabalhar para atingir um nivel
alto. Enxergar a ADC como uma entidade
que preza pela qualidade de vida do asso-
ciado e que busca trazer o melhor benefi-
cio para ele.

Projetos novos
Ampliar as atividades dentro da ADC.
Neste ano ja incluimos a zumba, o yoga e

na avenida Tivoli, foi o primeiro imével
construido pela ADCCTA

aulas de inglés. Também estamos traba-
lhando na parte de infraestrutura e inclui-
mos a oferta de passeios curtos. Para 2018
estamos costurando novas parcerias. En-
tdo estamos analisando tudo que o sdcio
esta pedindo e buscando sempre alcangar
maior satisfagdo.

Pesquisa de satisfacao

Aideia é aplicar uma pesquisa de satis-
facdo em todos os eventos e equipamentos
publicos da ADC para identificar a aceita-
¢do do socio, quais sdo as expectativas e o
que ele espera da ADC. No clube, na casa
sede, nas aulas, entre tantos outros, para
ter nogdo se estamos no caminho certo. En-
tdo estamos sempre buscando caminhos
para saber o que o sdcio quer.

Desafio

Gerir tudo o que a ADC tem com quali-
dade, oferecer novos servicos aos socios e
manter o folego financeiro.
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Gestao em sintonia com 0s socios

Nova diretoria tomou posse em maio de 2017 com a missdo
de conquistar crescimento com equilibrio financeiro

Construir a ADC do futuro em conjunto
com os associados. Este é o desafio que move
a atual diretoria executiva e que norteia os
trabalhos de planejamento da ADCCTA para
0s préximos anos.

A nova diretoria, eleita em maio deste
ano, prega uma gestdo participativa focada
na eficiéncia dos beneficios existentes e em
busca de novas conquistas para o bem-estar
dos associados.

Com o slogan ADCCTA e Vocé, também é
objetivo da associacdo estreitar as relagoes
com os 3.175 associados para, em conjunto,
construir o futuro da entidade.

“A nova marca e o logo da ADC estdo rela-
cionados com a proximidade que queremos
ter com os associados. Nos queremos o sécio
do nosso lado. Entdo é ADCCTA e Vocé. Nos
precisamos que ele nos oriente, que fale de
suas expectativas. O sécio deve andar junto
com nossa gestao”, disse o presidente Salatiel
Alves Ferreira Junior.

Compartilhar decisGes também ¢é rotina
na nova gestdo. As reunides da Diretoria exe-
cutiva ocorrem uma vez por semana, sempre
as quartas-feiras. Reunides mensais mobili-
zam todos os 19 assessores.

Sécia-fundadora da ADC, a vice-presiden-
te Nilza Maria Ribeiro, destaca a unido do
grupo e a gestdo compartilhada. “Iremos tra-
balhar unidos e com o mesmo objetivo: o de
atender o associado e sua familia.”

Na ADC ha 23 anos, a secretaria-geral,
Maria Francisca Carmona, se orgulha de fa-
zer parte da familia ADCCTA e ter vivenciado
o crescimento da instituicdo, depois de atuar
em varias fungdes na associago. “E uma satis-
facdo poder contribuir ainda mais com a ADC
nas mais diversas linhas de atuagao”, disse.
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O primeiro-secretario Milton Faria Di-
niz participa da gestdo da ADC desde 2016.
“Essa é uma gestao muito participativa. O so-
cio tem o direito de dar sua opinido e suges-
toes”, disse.

Na ADC ha 5 gestoes, o primeiro tesourei-
ro, Paulo Sérgio do Prado, assumiu uma nova
missdo nessa gestdo. Paulo sempre atuou na
gestdo de obras e agora vai cuidar dos recur-
sos da ADC. “Nosso maior desafio é garantir
investimentos no Clube de Campo, em parce-
ria com o setor de obras.”

Em familia

0 tesoureiro-geral Robson Rodolfo Gerva-
sio, esteve a frente da instituicdo nos dltimos
seis anos e refor¢a seu compromisso com
ADCCTA. Ele assumiu a tarefa de cuidar dos
recursos para garantir félego financeiro para
tocar projetos futuros.

“Renovo meu compromisso de construir,
ao lado da nova diretoria executiva, uma ADC
cada vez melhor para os nossos associados”.

Robson destacou os avangos que a ADC
conquistou ao longo dos anos e disse que a
nova gestdo dara continuidade ao trabalho.
“Cada presidente deu sua contribuicdo para
construir uma ADCCTA mais forte e estrutu-
rada. Tenho orgulho de fazer parte desta his-
toria de sucesso.”

O diretor-administrativo da ADCCTA,
Bruno Valentim Gervasio, disse que o objeti-
vo da atual diretoria é manter a ADC sélida e
em constante crescimento.

“Ja atuei como conselheiro, e, como meu
pai foi presidente, trabalhamos muito nesse
periodo. Conheci muito a ADC e esse apren-
dizado me deu seguranca e confianga para
assumir essa diretoria.”

Fale com
a diretoria

w5y

Salatiel Alves
Ferreira Junior
presidente@
adccta.com.br

Nilza Maria
Ribeiro
nilzaadccta@
hotmail.com

—

Bruno Ricardo
Valentim Gervasio
diretor.adm@
adccta.com.br

Maria Francisca
Carmona
secretaria.geral@
adccta.com.br

Milton Faria Diniz
secretarial@
adccta.com.br

Robson Rodolfo
Gervasio
tesouraria@
adccta.com.br

Paulo Sérgio
do Prado
tesouraria3@
adccta.com.br



Cnhe;'a o time da ADCCTA. A assessoria

S

atua nas dreas de cultura, beneficios, ~

comunicagdo social, clube de campo, esportes, obras, patriménio, TI e social

Refor¢os num time vitorioso

Conselhos consolidam
transparéncia

Os conselhos Fiscal e Deliberativo
trabalham em harmonia com a Direto-
ria Executiva para garantir o desenvol-
vimento da ADC com saudde financeira. O
conselho fiscal, responsavel pela analise
das despesas e investimentos é presi-
dido atualmente por Marcelo Planchéz.
Ja o conselho deliberativo que trata das
legislagdes que regem a ADC é presidido
por Walmes Prota Filho.

O presidente
do conselho
fiscal, Marcelo
Planchéz

Membros

da diretoria

do Conselho
Deliberativo,
comandada por
Walmes Prota
Filho

“Gratificante
trabalhar em
uma associagdo
que tem trilhado
uma trajetoria de
sucesso e grandes
conquistas, é
prazeroso fazer
parte desta
historia”.

Meire Cardoso

Gerente-geral

“O companheirismo
e 0 bom ambiente
de trabalho me
conquistaram.
Aprendi muitas
coisas importantes,
mas o principal é o
comprometimento
de todos.”

Adriana Gorgulho

Encarregada do setor
financeiro

“Ter a oportunidade
de fazer parte

desta equipe é uma
satisfacdo didria,

e olhar para trds

e ver o quanto a
ADCCTA cresceu é
uma constatagdo do
comprometimento
que este grupo

tem com o seu
trabalho. Me sinto
imensamente

grata e feliz por
fazer parte desta
historia.”

Fdtima Camargo
Consultora de Beneficios

A atual gestdo da ADCCTA ampliou a participacdo dos assessores no planejamento de
acoes e na atribuicdo de tarefas nas diferentes areas da associagao.

Agora, sdo 19 assessores, representando todos os institutos do DCTA. Além disso, foi criado
um grupo de acompanhamento de gestao, formado por cinco voluntarios que se retinem perio-
dicamente para contribuir com o trabalho da associag3o.

Com o refor¢o no time de assessores, a ADCCTA conta agora com um trabalho especifico
em duas novas areas: TI (Tecnologia de Informagdo) e gestdo do Clube de Campo.

“Agradeco a Deus,
em primeiro lugar,
por estar na ADC
todos esses anos.
Se continuo aqui é
porque fiz algo de
bom. Eu via ADC
crescer e evoluir
nos ultimos 24
anos. E todos nés
crescemos juntos.
Muitos brincam
que eu sou o bat
da ADC. Eu sou
muito feliz aqui.”
Cleusa Ap. Ribeiro

Raimundo, a Tia Cleusa
Copeira

71ADC e voce
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“Vamos
testar o uso
dos seis
chalés para
verificar a
necessidade
ou ndo de
construir
novos”

Nilza Maria Ribeiro
vice-presidente da
ADCCTA
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ada melhor do que cur-

tir os finais de semana e

feriados ao lado de fami-

liares e amigos, em um

ambiente seguro, com

excelente infraestrutura
e dentro de uma ampla area verde, com
trilhas, passaros e lago. Este é o cenario
do Clube de Campo da ADCCTA, ideal
para atividades recreativas, esportivas e
ecologicas.

Instalado em uma area de 32 al-
queires, em Jambeiro, o clube possui
casa-sede, chalés, quiosques, piscina,
lanchonete, quadra de areia, campo de
futebol society, lago para pesca espor-
tiva e playgrounds.

H4 também uma area de 180 mil
m? de mata nativa preservada pela
ADC, com seis nascentes e uma trilha
ecoloégica com 5,5 km de extensio, que
pode ser percorrida de moto, bicicleta
ou a pé. Os inimeros passaros atraidos
pelas arvores frutiferas ddo um espe-
taculo a parte.

A casa-sede do Clube de Campo
possui trés quartos de casal, trés quar-
tos de solteiro, sala, cozinha banhei-
ro, e uma sala de jogos com pebolim
e sinuca, area de churrasqueira com
banheiros e piscina privativa. Dois
chalés ja estio prontos para uso e qua-
tro estdo em fase final de construcio
e devem ser liberados em breve. Cada
um possui cerca de 45m? e tem quarto,
cozinha e banheiro.

O projeto original prevé a constru-
¢do de 12 chalés. “Vamos testar o uso
dos seis chalés para verificar a neces-
sidade ou nao de construir novos”, dis-
se a vice-presidente da ADCCTA, Nilza
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Do alto, no sentido hordrio, piscina da drea social, casa-sede, chalés e saldo
de jogos do Clube de Campo da ADCCTA, em Jambeiro; local possui ampla

drea verde e mata nativa

A
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Maria Ribeiro. Ela ressaltou ainda que
em breve serd realizado o paisagismo
no entorno dos chalés e do lago.

Oito quiosques estdo instalados na
area social, sendo que cinco deles tém
freezer. Sdo 6timos para churrascos
e confraternizagdes. Os associados e
seus convidados contam também com
quatro vestiarios (dois na lanchonete
e dois na piscina) e uma enfermaria. O
clube ainda abriga o escritério admi-
nistrativo e dois iméveis onde moram
os caseiros que cuidam do clube com
muito carinho e dedicacdo. A diretoria
da ADCCTA ainda estuda construir um
saldo de festas no local.

quilometros é a
distdncia entre Sao
José dos Campos e
0 Clube de Campo
da ADCCTA, em
Jambeiro

2012

foioanoda
inauguracao do
Clube de Campo

da ADCCTA, em
uma drea que foi
adquirida em 2009

por cento da drea
do Clube de Campo
é coberta por
vegetacdo nativa,
segundo estudo
ambiental

9| ADC e vocé
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pessoas, em
média, utilizam
os quiosques do
Clube de Campo
nos finais de
semana da alta
temporada,
entre dezembro
e fevereiro

.&

Encarregado do clube
hd 5 anos, Alexandre
da Silva

Sorteio de vagas garante
isonomia e transparéncia

A procura para pernoite na casa-
-sede e nos chalés do Clube de Campo
da ADCCTA é grande, principalmente
em dezembro e janeiro. Em razio des-
sa demanda, as reservas sdo feitas por
meio de sorteio, garantindo a isonomia
e transparéncia no sistema de locacio
dos espacos.

A casa abriga entre 16 e 20 pesso-
as confortavelmente; e os chalés, seis.
Segundo o encarregado do clube, Ale-
xandre da Silva, que trabalha na ADCTA
desde 2001, os sorteios sdo realizados
a cada quatro meses

A inscricdo deve ser feita com Eloi-
sa, na secretaria da ADCCTA, a praga
Marechal-do-Ar Eduardo Gomes, 50,
dentro do Campus do DCTA. O horario
de atendimento é de segunda a quinta-
-feira, das 7h30 as 17h15, e as sextas,
das 7h30 as 12h30.

Os quiosques podem ser reserva-
dos pelo telefone 3947-3025, também
com a Eloisa. Porém, caso o associado
chegue ao clube e encontre um quios-

que livre pode usufruir do espago me-
diante pagamento de uma taxa de R$
20 (quiosque com freezer) ou de R$ 10
(sem freezer).

Convidados

0 acesso ao Clube de Campo é livre a
todos os associados entre quarta-feira
e domingo, basta apresentar a carteiri-
nha da ADC. Para usar a piscina, deve
estar com o atestado médico em dia.
Caso nio esteja, o exame dermatolégi-
co pode ser feito no local, das 9h as 15h,
mediante taxa de R$ 10. O atestado vale
por trés meses.

Os associados podem levar convi-
dados, basta comunicar a secretaria da
ADC, que ira encaminhar autorizagio
ao clube. Caso queiram utilizar a pis-
cina, é obrigatoria a realizacdo de exa-
me dermatolégico no local, e o atestado
vale apenas para o dia da visita.

Mais informacgdes sobre o Clube de
Campo podem ser obtidas pelo e-mail
secretariagerall@adccta.com.br.

Associado ADCCTA, cuide da sua saude bucal e a de sua familia

Faga um plano odontolégico Soesp Odonto

Adesbes

Suelen Almeida
12 98853 0511 (©
12 99788 2028

suelen.almeida@soespodonto.com.br

SAC: 0800 015 0096
www.soespodonto.com.br
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> Beneficios

Vocé sabia?

Apoio

] /4 g

juridico

Um advogado
contratado pela
associagdo atende
todas as segundas-
feiras, na sede da ADC,
no periodo da manhj,
e oferece orientagdo
gratuita aos associados.
As consultas devem
ser agendadas

previamente.
Contato: 3947-3025

Imposto
de renda

A ADCCTA oferece
assessoria contabil
para a elaboragéo
gratuita do Imposto

de Renda de todos

os sdcios. O plantio

do Imposto de Renda
ocorre na sede da
entidade entre os
meses de margo e abril
e o atendimento é feito
por ordem de chegada.
Nos meses seguintes,

é disponibilizado
atendimento mensal
para retificacdo das
declaragoes.

Assisténcia
Funeral Familiar

Os associados da
ADCCTA possuem
assisténcia funeral
gratuita. Todo sdcio
titular tem direito

ao servigo oferecido
pela empresa Campo
Vale. Os dependentes
dos socios também
podem ter acesso ao
beneficio por meio do
pagamento de uma
taxa mensal de
R$9,25.

12| ADC e vocé

Parcerias fbrtalecem a ADC

130 empresas da regido oferecem servigos
e descontos para os associados da ADC

A ADC mantém convénios de parceria
com cerca de 130 empresas da regiao, que
oferecem servicos com descontos espe-
ciais aos associados, que variam de 10% a
50% em relacao ao valor de mercado.

E o foco nas parcerias é uma das prio-
ridades da atual gestdo da ADC. Segundo
o assistente de marketing, Willian No-
gueira Correia, apenas em 2017, o niime-
ro de parceiros aumentou 30%.

Sao 35 tipos de servicos, que incluem
beneficios em areas como educagio uni-
versitaria, escolas de idioma, academias,
farmacias, clinicas médicas e de estética,
nutricionista, entre outros.

Uma das novas parcerias firmadas
em 2017 foi com a Univap (Universidade
do Vale do Paraiba), que oferece descon-
tos de até 15% para associados e depen-
dentes.

O contrato firmado no inicio de 2017
foi renovado no més de novembro, ga-
rantindo a continuidade do beneficio aos
socios em 2018. O desconto destina-se a
alunos regularmente matriculados nos
cursos de graduacao e nos cursos de edu-
cacdo basica nos colégios mantidos pela
Fundagio Valeparaibana de Ensino. Vale
para alunos ingressantes, bem como os
matriculados em 2017.

Para ter acesso ao desconto, o s6cio
deve retirar uma declaragao no setor de
beneficios atestando que esta ativo na
ADC.

Outra novidade para o socio é o Clube
de Compras Electrolux.

0 socio pode aproveitar as ofertas
com toda seguranca, escolher as melho-
res condicbes de pagamento e contar
com a comodidade da entrega. Os des-
contos podem chegar a 40%. Para ter
acesso a plataforma online, o socio deve
retirar sua senha no Departamento de
Beneficios.

Na area da saide, outra parceria de
destaque da ADCCTA é com a Emercor. Ha
12 anos, a empresa oferece planos de so-
corro rapido, remogio e ambuliancia com
custo reduzido de até 4 vezes aos associa-
dos. Na adesio, a primeira mensalidade é
gratuita.

A relacao de todos os parceiros da
ADCCTA pode ser conferida no Guia de
Parceiros ou pelo site. Retire o seu no se-
tor de convénios.

Vocé pode obter mais informacdes
sobre as parcerias da ADC no guia de par-
ceiros, hospedado no site da ADC www.
adccta.com.br/ ou procurar o setor de
convénios: 3947-6315 ou 6316.




Saude sempre em primeiro lugar

Convénios médicos e odontoldgicos garantem
atendimento de qualidade aos sécios da ADC

Faga sua carteirinha
no setor de beneficios.
E rdpido e sai na
mesma hora!

Por cento foi o
aumento das
parcerias da
ADCTA em 2017

3175

E o nitmero
de socios da
ADCCTA

Priscila
Camargo
supervisiona
os convénios
médicos da
ADC; rede de
atendimento
inclui cinco
operadoras
de saude

A satde do servidor civil e militar
tem sido uma prioridade histérica da
ADCCTA. A associagio oferece diversos
servicos aos associados, como convé-
nios médico e odontoldgico, servico
funerario, seguro de vida, ambulancia
24h e convénio com a Uniser --coopera-
tiva de especialidades na area de saude.

0 Departamento de Beneficios ad-
ministra hoje 4.622 convénios médicos,
entre titulares, dependentes e agregados.
Sao cinco operadoras de planos de saide a
disposicao dos associados: Unimed, grupo
S3o José, Ativia, Vale Satide e Policlin.

0 setor oferece ainda equipe de
consultoria que atua na administragao,
acompanhamento e na assisténcia dos
contratos entre os conveniados e as
operadoras.

Todos os anos os contratos sao re-
vistos para garantir valor justo e maior
qualidade no atendimento. Todos os
anos, também, sdo avaliadas novas pro-
postas para ampliacdo do atendimento.

Priscila Camargo supervisiona os
convénios médicos da ADC e ressalta que
uma das principais vantagens para os so-
cios é o valor diferenciado, menor do que
aquele praticado para pessoa fisica.

“Temos uma equi-
pe de consultoria na
drea administrativa e
de assisténcia social,
administramos os con-
tratos juntos as ope-
radoras. Oferecemos
assisténcia pos-venda,
dando suporte e infor-
macgdes com a nossa
equipe especializada
na area.”

Na area de convé-
nios odontoldgicos, a
ADC oferece aos so6-
cios duas das maiores
operadoras da regido:
a Uniodonto e a Soesp.

Como destaca Pris-
cila Camargo, todos os
planos sdo regulamen-
tados pela ANS (Agén-
cia Nacional de Saide).
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Zenilda Gomes, 47 anos, comanda o
servigo de assisténcia social da ADCC-
TA ha sete anos. Desde entdo, tornou-
-se uma referéncia para os sécios no
trabalho de acolhimento e escuta, en-
caminhamento e orientagdo familiar e
de medidas de validagdo dos direitos.
O servico que teve inicio hd 12 anos,
por iniciativa da assistente social, Nilza
Maria Ribeiro, atual vice-presidente da
instituicdo, atualmente beneficia cente-
nas de socios todos os anos.

Quando o servico de assisténcia
foi criado?
H4 12 anos.

Quantas pessoas foram
atendidas neste ano?
Aproximadamente 950 pessoas.

Qual o atendimento mais
procurado e por qué?

0 servico mais procurado é a
mediacdo e intervencdo para agilizar
procedimentos de saude, autorizagdo

de exames e marcagdo de consultas
com especialistas.

De que forma sao realizadas as
triagens de cada caso?
Identificamos a urgéncia e a

necessidade de atendimento apds

o acolhimento e escuta. Em seguida
buscamos de forma agil e integrada
providéncias, alternativas e servigos
disponiveis e apropriados para
atender cada situacdo e pedido
apresentado pelo associado ou
dependente.

Vocés possuem parcerias. Caso
sim, com quem e para que tipo de
servico?

Possuimos parcerias com hospitais,
farmacias, laboratorios, escolas,
academias, Fundacgao Cultural e Sesc,
dentre outros.

Quais sio os horarios e local
de atendimento do servico de
assisténcia social?

Atendemos na ADCCTA, de terca a
quinta-feira, das 8h as 16h, e as sextas-
feiras, das 8h as 12h30. Os s6cios
também podem entrar em contato pelo
telefone 3947-3197 ou pelo email:ass.
social.adccta@outlook.com.

VJIDEX

Aparelhos Auditivos

WWW.WIDEXVALE.COM.BR

WIDEX VALE - Matriz
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WIDEX
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Rua Dr. Frederico Machado, 152
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i




ADCCTA esta cada vez mais digital

Comunicagdo por meio de
dispositivos digitais amplia acesso
e interagdo com associados

ADCCT

_ Aulicativu da ADCCTA

Asnociagds Diriportnds Clasiiita dos Servidoares Ciis v bilitares

e Contrs Téenden Adrosspacial

Y Tudo o que vocé precisa,
na palma da sua mao!!!

Disponivel para Android ‘

Cligur # saino mia! IR

Receba a
Newsletter
da ADC

A ADCCTA envia
a seus associados,
semanalmente, um
informativo digital
(Newsletter)
com tudo o
que acontece
na associagao.
Mensalmente, sdo
disparadas mais de
15 mil newsletters
levando noticia
sobre eventos,
concursos
e esportes,
entre outras
informacdes.
Caso vocé ainda
nao receba o
informativo,
envie um pedido
de inclusao do
seu e-mail para
publicidade@
adccta.com.br.

Veja os produtos
ADCCTA na loja virtual

Os produtos que sdo vendidos na Lojinha
da ADCCTA, que fica na sede da ADCCTA,
também sio expostos nas vitrines virtuais
do app e do site. Sdo mochilas, pastas para
notebook, bolsas para viagens, bolsas
térmicas, necessaire, camisetas, bonés,
canecas e relégios de parede, entre outros
artigos, todos com precos bem acessiveis.

A E A

A direcdo da ADCCTA intensifica a
cada dia o uso de plataformas digitais
para levar informacdo aos seus asso-
ciados, facilitar acesso aos servicos
e beneficios oferecidos e estimular
maior participa¢do nas atividades es-
portivas, recreativas e culturais.

A rede de comunicacio digital con-
ta com um portal (www.adccta.com.
br/), Newsletter (boletim digital),
pagina no Facebook (@adcctaevoce)
e um aplicativo que pode ser baixado
gratuitamente na Play Store.

Na regido, foi a primeira ADC a
langcar um aplicativo, em junho de
2016. 0 app da ADCCTA é muito sim-
ples, direto e intuitivo, disponibiliza
todas as informagdes que os associa-
dos precisam. Atualmente, sdo quase
600 downloads.

“A ADCCTA é pioneira e vanguar-
dista no desenvolvimento tecnolégico
e em inovacdo para beneficiar sdcios e
parceiros”, disse o publicitario Jona-
tas Maximo.

A vantagem do app é que ele per-
mite que o associado tenha a informa-
¢do que deseja onde e quando preci-
sar, basta estar com seu smartphone
conectado a internet.

No app, as informacdes estdo agru-
padas em 15 guias identificadas por
icones, como, por exemplo, Parceria
ADC (empresas que oferecem descon-
tos aos associados); Eventos (agenda
de atividades culturais e sociais, ex-
cursoes, etc), e Esportes (atividades
esportivas, com horarios, valores e
locais).

As tultimas noticias e os comuni-
cados oficiais também sdo publicados
no aplicativo, que ainda envia notifica-
¢bes sobre informacdes importantes,
como aviso de prazo para compra de
convite, sorteios do clube de campo,
entre outras.

Portal interativo

O site da ADCCTA esta passando
por uma repaginagio visual e de usa-
bilidade. A modernizagdo vai ampliar
a interacdo com os associados e facili-
tar o acesso por meio de computador;
tablet e smartphones. Atualmente, o
site registra 20 mil visitas por més, em
média.
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> Panceria nos Egpotes

160 Compartilhar
e para melhorar

participam

das escolinhas

de futebol de . , ~
campo e futsal Parcerias ﬁrmadas com o Cocta, CSS e C.S:C?‘ sdo
promovidas fundamentais para ampliar oferta de atividades
pela ADC para associados e ocupar 0s espagos 0ciosos dos

clubes com atividades esportivas e culturais

A ADCCTA vem fortalecendo e am-
pliando a oferta de atividades culturais,
sociais, esportivas e que visam o bem-es-
tar de seus associados. E isso s6 é possivel
gracgas as parcerias firmadas com o Cocta
(Centro Social dos Oficiais do CTA), CSS
(Centro dos Suboficiais e Sargentos de Sdo
José dos Campos) e CSCT (Centro Social
dos Cabos e Taifeiros).

Por meio dessas parcerias, a ADC ofe-
rece aos associados instalagdes e infra-
estruturas adequadas para a pratica de
diversas atividades, como escolinhas de
futebol de campo e futsal, atletismo, artes
marciais, zumba, yoga, danca de salao, pi-
lates e Reiki.

“As parcerias se tornaram muito im-
portantes, tanto para os clubes como para
a ADC. Os clubes cedem o espago gratui-
tamente e a ADC paga o profissional e
mantém todos os espagos, com estrutura,
manutencao e limpeza. Os espagos que
poderiam estar ociosos nos clubes, com
as parcerias estdo bombando com tantas
atividades”, disse Salatiel Alves Ferreira
Junior, presidente da ADC CTA.

O valor das mensalidades €, pratica-
mente, repassado para o profissional e
manutencdo das atividades. “E essa taxa
cobrada do s6cio tem valor bem abaixo do
cobrado 14 fora”, ressaltou.

Apesar de as parcerias terem sido for-
malizadas por meio de um convénio fir-
mado em 2014, a relacdo com os centros
sociais comec¢ou logo apds a fundagdo da
ADC. Nas préximas paginas vocé vai co-
nhecer como funciona as parcerias com
o Cocta, CSS e CSCT, e quais as atividades
desenvolvidas em cada centro social.
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Relagdo com o CSCT comegou em 1997
quando ADCCTA assumiu a Escolinha de
Futebol; convénio fortaleceu cooperagdo

Desde 1997, o CSCT (Centro Social
dos Cabos e Taifeiros) e a ADCCTA tra-
balham em cooperagdo para promover
atividades desportivas e culturais aos
seus associados. A formalizacio da par-
ceria, em 2014, fortaleceu ainda mais
esta relacdo.

Inicialmente, as atividades eram re-
alizadas somente aos sabados, mas os
6timos resultados e titulos conquista-
dos nos campeonatos atrairam novos
alunos e os horarios foram ampliados.
Hoje, a escolinha estd consolidada e
atende mais de 100 criangas e adoles-
centes até 15 anos, inclusive com aulas
para treinamento de goleiros.

Com o passar dos anos, a parce-
ria entre o CSCT e a ADCCTA também
cresceu e ampliou suas atividades den-
tro das instalacdes do clube. Além das
atividades esportivas, a ADC promove
acdes culturais e sociais, como o Coral,
Reiki e Cha Bingo, entre outras.

Para os eventos da ADC o clube dis-
ponibiliza dois campos de futebol com
vestiario, um saldo de festa, uma area
coberta para realizacdo dos lanches
da escolinha, uma quadra de futebol e
duas churrasqueiras para confraterni-
zagdo dos veteranos.

Os associados da ADC também po-
dem utilizar dois saldes de festas, dois
quiosques e campos de futebol do CSCT.
Basta fazer a reserva com antecedéncia

pelos telefones 3947-3125 ou 3947-
3368. Os associados civis podem usu-
fruir também das piscinas do centro.

“A colaboragdo reciproca, visando
a oferta de atividades socioesportivas
e culturais ao publico ceteano, é o que
norteia essa parceria, onde os socios de
ambas as associa¢des sdo contempla-
dos, indistintamente, com ofertas de
lazer mais dindmicas e variadas”, disse
o Sargento Francisco Faustino Dantas,
presidente do CSCT.

Ele ressalta os esfor¢os da diregio
da ADC para ampliar as atividades. “A
ADCCTA tem colaborado, significativa-
mente, através de notaveis inves-
timentos no referido Centro
Social; efetivando, dessa
forma, esta parceria que
tende a se consolidar dia
apos dia, onde o maior
beneficiado sera sempre
os seus associados.”

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ADCCTA NO CSCT

¢ Zumba
Segundas e quartas-feiras, das 18h as 10h

4 Reiki e Auricoloterapia
Quartas-feiras, das 9n30 &s 15h

4 Coral
Segundas e quartas-feiras, das 17h30 as 19h

ESCOLINHA DE FUTEBOL

4 Baby Foot Sub09 e Fraldinha Subll
Sébados, das 8h30 as 10h30

4 Pré-Mirim Sub 13 e Mirim Sub 15
Quinta-feira, das 15h as 17h
Sabados, das 10h30 as 13h

4 Goleiros Pré-Mirim Sub 13 e Mirim Sub 15
Quinta-feira, das 15h as 17h

4 Goleiros Baby Foot Sub09 e Fraldinha Subll
Sabadas, das 8h30 as 10h30

¢ Goleiros Pré-Mirim - Sub 13 / Mirim - Sub 15
Sabados, das 10h30 as 13h00

o 3

Sargento Fﬂanark
Faustino Ddi&&s- :
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A parceria entre a ADCCTA e o Cocta (Centro I n te ra a 0 e u a l I d a d e
Social dos Oficiais do CTA), formalizada em fe-

vereiro de 2014, ampliou as atividades despor-
tivas, culturais e sociais oferecidas dentro das

dependéncias do Cocta e promoveu maior inte- Dire;do dO Cocta Vé parcen'a com A DCCTA como
gracdo entre os associados.

Hoje, sdo realizadas no local a Escolinha de fundamental para i"tegmfdo do campus do
Futebol e de Futsal, aulas de Pilates e aulas de DCTA e para amph'ar VlSlblIldade dO COCTA
de qualidade e a um pre¢o promo-

Atletismo. A ADC e o clube estudam implantar
cional, até porque, muitos deles,

uma Escolinha de Natacdo e Hidroginastica. Ao

quem as atividades referenciadas,
residem no préprio campus”, disse
o Tenente-Coronel Narciso Campos
Filho, presidente do Cocta.

longo do ano, a ADC também promove eventos
sociais e culturais nas instalag¢des do clube.
“A parceria tem sido fundamental
para que nossos associados prati-
O Cocta dispde de uma estrutu-
ra esportiva com varios equipamentos
desportlvo.st mas, por enquanto, a ADCCTA associados do
somente utiliza o campo de futebol gramado,

Tenente-Coronel com medidas oficiais; o ginasio poliesportivo; Cocta P ‘_lr ticipam
ALLEELX L IR, uma sala de 300 m? e a pista de atletismo de ~ de atividades
Presidente do'Cogig 6 raias, ndo oficial. Com a ampliac¢éo das ativi- realizadas pela

dades, também usaré a piscina de 50 metros, ADCCTA dentro
com oito raias. das instalacées
De acordo com o Tenente-Coronel Campos
Filho, a filosofia do Cocta é atuar como um do clube
Centro Social de Integragdo, pois, apesar de
ser um Centro Social, tem potencial despor-
1 tivo elevado e serve a toda a comunidade do ATIVIDADES REALIZADAS PELA ADCCTA NO COCTA
> DCTA, desenvolvendo diversas atividades, se- # Escolinha de Futsal
jam de lazer, culturais, sociais e desportivas, Sequndas e quartas-feiras, das 19h as 21h
como também, civico-militares. Sextas-feiras, das 10h4sh as 22h
“Neste contexto, a parceria é fundamental ¢ Escolinha de Futebol
para que toda a comunidade consiga sociali- Tercas e quintas-feiras, das 20h as 21h45h
zar-se e compreender que todos, no Campus 4 Atletismo
do DCTA, sdo clientes de todos. Isto, favorece  Tercas quintas e sextas-feiras, das 15h as 21h.
_ avisibilidade do Cocta como uma Instituicdo 4 pula de PilaTes
. integradora de principios e de cidaddos”, fi-  Sequnda 4 sexta-feira, das 8h as 21
nalizou o Tenente-Coronel. Sabados, das 9h as 12h

=
e
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Para todas as idades

Parceria entre ADCCTA e CSS-S] leva
atividades desportivas, educativas e
sociais para pessoas de 3 a 80 anos

0 niimero de atividades desenvolvidas
pela ADCCTA no CSS-SJ (Centro Social dos
Suboficiais e Sargentos de Sao José dos
Campos) vem aumentando consideravel-
mente desde 2014, apés formalizacdo do
convénio de parceria.

“A ADCCTA sempre apoiou as ativi-
dades do CSS-S], mas foi apoés o ex-presi-
dente Robson Rodolfo Gervasio conseguir
a formalizacdo desta parceria junto ao
DCTA, que essa relacdo ganhou forca. E
ela tem se fortalecido cada vez mais com o
presidente Salatiel Alves Ferreira Jdnior”,
disse o Suboficial Wanduir José da Silva,
presidente do CSS-S]J.

Atualmente, por meio desta parceria,
sdo realizadas aulas de Jiujitsu, Aikido,
Taekwondo, Futebol de Saldo, Danca de
saldo, Zumba, Yoga, Inglés e, em breve,
massoterapia. H4 atividade para pessoas
de todas as idades, dos 3 anos (Taekwon-
do) a mais de 80 (dancga de saldo).

Para o préximo ano, estdo previstas
muitas novidades. Ha estudos para a im-
plantacdo de uma academia de muscula-
¢do no CSS até o fim do segundo semestre
de 2018 e ainda para oferecer aulas de
capoeira.

“Nossa filosofia é que devemos sem-
pre investir no esporte como meio de
canalizar as boas energias e transformar
as criancas e adolescentes em adultos
saudaveis e com a disciplina que a pratica
esportiva exige, bem como proporcionar o
bem estar fisico e mental dos associados”,
disse o Suboficial Wanduir.

0 CSS-S] possui uma 6tima infra-es-
trutura e equipamentos para a pratica das
atividades oferecidas como, por exemplo,
dojo com um tatame muito bem cuidado
para as artes marciais; quadra poliesporti-
va coberta; salas individuais para as ativi-
dades como o inglés e massoterapia, e um
amplo saldo para as aulas de danca.

Por meio da parceria com a ADCCTA
ainda sdo realizados varios eventos so-
ciais ao longo do ano, como bailes, festa
junina e festa para criancas, entre outros.

Suboficial Wanduir
José da Silva
presidente do CSS-S]

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ADCCTA NO CSS
4 Jiujitsu

Segundas, quartas e sextas- feiras, das 18h as 20h
4 Aikido

Segundas, quartas e sextas- feiras, das 20h as 22h

4 Taekwondo
Tercas e quintas-feiras, das 18h as 21h

4 Futebol de salao
Segundas, quartas e sextas- feiras, das 18h as 21h

4 Danca de salao
Segundas e quartas-feiras, das 18h30 as 20h30

4 Danca de ritmos (zumba)
Segundas e quartas-feiras, das 18h as 20h
Tergas e quintas-feiras, das 17h as 18h30

4 Yoga
Tercas e quintas-feiras, das 10h as 20h

4 Inglés
Segunda & quinta-feira, das 8h as 21h
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Eventos e atividades mob

Bailes, festas, shows musicais, viagens e eventos
esportivos e gastronémicos marcaram a programagd@o
de cultura e lazer da ADC em 2017. Eventos se tornaram
ponto de encontro de cerca de 4.000 associados

2 Baile do Servidor Publico

Um brinde aos servidores! Foi assim
que 350 convidados abriram o jantar em
homenagem aos servidores publicos, no
tradicional Baile do Servidor Publico.
Em sua sexta edi¢do, o baile foi realiza-
do no saldo do lago do Clube de Campo
Luso Brasileiro, no dia 28 de outubro. A
animacao ficou por conta da Banda Sao
Paulo e contou até com a apresentag¢io
de um saxofonista na hora do jantar.

2 ADC celebra 27 anos

Foi realizada no sabado, 06 de maio,
a tradicional festa de comemoracdo aos
27 Anos da ADCCTA. O evento reuniu
aproximadamente 1600 associados, fa-
miliares e convidados. Um dos grandes
momentos da festa foi a homenagem aos
diretores e assessores pelos bons servi-

20 1 ADC e vocé

¢os prestados de 2014 a 2017, apresen-
tacdo da nova diretoria e assessores e o
sorteios de brindes. O evento teve mu-
sica ao vivo com o grupo “Vem pro meu
mundo” e excelente servico de bufé.

2 Cha Bingo

As duas edigdes do Cha Bingo dos
Aposentados e Pensionistas da ADCCTA
foram um sucesso. Cerca de 300 pesso-
as participaram dos dois encontros que
ocorreram nos dias 20 de julho e 30 de
novembro. Coffee break, musica ao vivo,
muita animagdo e o tradicional bingo. Nos
dois eventos, os ingressos solidarios resul-
taram na arrecadagio de doagdes para en-
tidades assistenciais, como a FAPC (Fami-
lia Assistencial a Portadores de Cancer).

2 Passeio ciclistico
0 primeiro passeio ciclistico da pri-

mavera da ADCCTA contou até com pre-
miacdo para a bicicleta mais enfeitada.
0 evento reuniu 200 pessoas no dia 23
de setembro, com concentragdo e saida
na escola estadual José Marioto Fer-
reira e percurso de 5 quilometros. E o
convite solidario ndo poderia ser mais
criativo: um brinquedo em bom estado.

A Que delicia!

Gastronomia, artesanato, pintura naif;
trabalhos em biscuit, produtos naturais,
de beleza e sorteio de brindes. Com par-
te da renda destinada a creche AME, a
ADCCTA promoveu, no dia 2 de setembro,
a sua primeira feira de gastronomia e ar-
tesanato beneficente. Os expositores ocu-
param o saldo 1 do CSCT e despertaram o
interesse de dezenas de associados.

72 Sextas musicais

Samba, forré e sertanejo. Todos os
ritmos estdo presentes nas noites de
musica da ADCCTA, sempre as sextas-
-feiras. Com entrada gratuita para os as-
sociados e os petiscos saborosos do “Bo-
teco da ADCCTA’, as noites de musica ja
contaram até com lancamento de livro.



Associados descobriram
as belezas de Holambra

Festa agita
aniversdrio
de 27 anos
da ADCCTA

pessoas
participaram
da festa de

aniversdrio de 27
anos da ADCCTA

) 0

associados
embarcaram com
aADCem 2017

ADCCTA

2 Passaporte ADC

Pocos de Caldas, Aguas de Sio
Pedro, Sao Lourenco, Holambra, Ati-
baia, Sdo Roque, Parque da Moénica
e Mercaddo Municipal. As viagens
promovidas pela ADCCTA mudaram
a rotina dos associados ao longo de
2017 e criaram um novo momento
de integracdo e lazer. O sucesso foi
tdo grande que novas viagens estdo
programadas para 2018! Venha via-
jar conosco:compras@adccta.com.br
ou pelo telefone do setor de compras,
3947-3127.

2 Primavera em festa

Muita gente bonita e familias reu-
nidas em uma unica festa. Esse foi o
tom do Baile da Primavera, realizado
pela ADCCTA em parceria com o CSCT,
no dia 12 de setembro. O evento reu-
niu mais de 300 pessoas e fortaleceu
os vinculos da grande familia ADCCTA.

2 Portodes Abertos
A ADCCTA apoiou ativamente os
Portdes Abertos DCTA 2017, no dia

29 de agosto. Com o ingresso solidario
de 1 kg de alimento ndo perecivel, o
tradicional evento contou com a apre-
sentacdo da esquadrilha da fumaga,
exposicdo de aeronaves, shows e apre-
sentagdes artisticas.

2 Dia das Criancas

Doe um brinquedo em bom estado
e ajude a fazer uma crianga feliz! Com
esse lema, a ADCCTA promoveu a festa
do Dias da Criangas, em parceria com
0 CSS-SJ. 0 evento foi aberto aos sdcios
dos centros sociais e ADCCTA, servido-
res e militares da Guarnae-SJ. Mais um
grande momento de confraterniza¢do
da familia ADCCTA/DCTA.

2 E quem perdeu o Arraia?

E teve também arraid na ADCC-
TA. Entre os dias 30 de junho e 2 de
julho, varios sécios participaram da
festa junina organizada pela ADC em
parceria com centros sociais. E quem
participou curtiu muita comida tipica,
dang¢a de quadrilha e apresentagdes
musicais.
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Funcionarios da
ADCCTA durante
campanha de
prevenc¢ao

ao cancer:
trabalho de
conscientizacao
focado na saude
dos associados

Arte com grafite.
O artista Vespa,
natural de

Sio José dos
Campos, assina a
geladeiroteca da
ADC. Reconhecido
no Brasil e na
Ameérica Latina,
suas obras
retratam o
cotidiano e suas
experiéncias

em viagens para
outras cidades

e paises
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Unida, famlllaADCCTA se veste de
azul e rosa em alerta contra o cancer

Funciondrios se vestem com a cor da campanha
para lembrar a importancia da prevengdo

Com a chegada dos meses de outu-
bro e novembro, a familia ADC se mobi-
liza em campanhas de conscientiza¢do
e prevencdo contra o cancer de mama
e o cancer de prdstata. Neste ano, uma
novidade: as duas campanhas foram
trabalhadas conjuntamente.

Por dois meses, os funcionarios usa-
ram camisetas com as cores das campa-
nhas ‘Outubro Rosa’ e ‘Novembro Azul
para alertar homens e mulheres sobre a
importancia da prevencdo e do diagnds-
tico precoce. A¢bes nas areas da sauide,
cultura e social também sdo promovidas.

Vouchers de Beleza

No Dia Internacional da Mulher, co-
memorado no dia 8 de maio, a ADC sor-
teou ‘vouchers de beleza’ e kits cosméti-
cos para as socias efetivas. Quatro sdcias
contempladas foram atendidas em uma
espaco de beleza e outras quatro leva-
ram para a casa Kits de cosméticos.

Campanha do Agasalho

A ADCCTA aderiu, por mais um ano, a
Campanha do Agasalho no més de julho
de 2017. Desde 2011, a familia ADC e
seus associados se unem para arrecadar
doagdes. Ao todo, foram recolhidas mais
de 220 pecas de roupas, além de calcados,

mantas, cobertores e edredons. A distri-
buicdo foi realizada em parceria com o
Instituto JUMP in Mission, na regido cen-
tral da cidade e no Jardim Paulista.

Cuidando do corac¢ao

Ha oito anos, a ADC promove a Sema-
na do Coragio para monitorar a satide de
seus associados. Neste ano, a agio reali-
zada em parceria com Emercor ofereceu
servigos como afericdo de pressdo, além
de testes de IMC (Indice de Massa Corpo-
ral), glicemia e palestras sobre nutrigao.
A agdo foi realizada entre os dias 26 e 28
de setembro e reuniu 87 pessoas.

Geladeiroteca moével

Literatura e arte também estao pre-
sentes nas ac¢oes sociais da ADC. Desde
2014, a ADCCTA iniciou um projeto que
incentiva o reuso de geladeira descar-
tada, utilizando a arte do grafite para
transforma-la em uma biblioteca mo6-
vel. Implantado neste ano, o projeto
tem o objetivo de incentivar a leitura
e promover aos associados, diretores
e colaboradores acesso a obras de li-
teratura. Trés funciondrios atuam no
projeto, que ja arrecadou 204 exempla-
res. Qualquer pessoa que desejar pode
emprestar, trocar ou doar. Boa leitural



Tré S d é ca d a s Ha trés décadas, o publico que

y o acompanha o Coral ADCCTA tem o pri-
d e m u s I ca e vilégio de viajar por diversos ritmos e
estilos. O coro de quatro vozes tem um
repertorio eclético, que vai de cangdes
e n ca n ta m e n to classicas e sacras a musicas populares
e folcldricas, nacionais e estrangeiras.

O coral foi criado em 1987 por um
grupo de servidores do IAE (Instituto
de Aeronautica e Espaco, que a época
era Instituto de Atividades Espaciais)
e em 1990 foi ‘adotado’ pela ADC. Atu-
almente, o coro de quatro vozes conta
com 26 integrantes, sob a regéncia do
maestro Rafael Braga.

Aparecida Rodrigues Ferreira, cha-
mada carinhosamente de Cidoca, par-
ticipa do grupo desde sua fundacgdo e
hoje atua como coordenadora. “Evolui-
mos muito durante esses 30 anos. Hoje
o Coral participa de eventos culturais
ndo apenas em S3o José dos Campos,
mas também em outras cidades de Sao
Paulo e em outros estados”, disse.

O aniversario do Coral foi celebra-
do em outubro com um espetaculo
emocionante, que contou com a par-
ticipacdo de outros coros de Sao José
dos Campos: Coral ICT-Unesp, Coral
Libercanto, Schola Cantorum Tagas-
te e do Coral do Férum Trabalhista. A
apresentacdo aconteceu no no audito-
rio Lacaz Netto, no ITA. “Foi um even-
to muito gostoso, bonito e prazeroso”,
disse Cidoca.

Os amantes da boa musica, em es-
pecial os apreciadores de canto coral,
podem checar a programacido dos
espetdculos no site e redes so-
ciais da ADCCTA.

Veja como
participar do Coral

O Coral ADCCTA é um

coro comunitario, aberto a
participacao de nao-associados.
0 unico pré-requisito é gostar de
cantar. As pessoas interessadas
podem entrar em contato com

a Cidoca pelo telefone 3947-
4708 ou comparecer aos ensaios
que acontecem as segundas e
quartas-feiras, no saldo 2 do
CSCT (Centro Social dos

Cabos e Taifeiros do DCTA),

das 17h30 as 19h.
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