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História

precisamente no dia 8 de maio, 
quando um grupo de 39 servidores 
do então CTA (Centro Técnico 
Aeroespacial) assinava a ata de 
criação e escrevia seus nomes na 
história como sócios fundadores 
da ADCCTA.

Este ato resultou de uma série 
de reuniões iniciadas, no final do 
ano de 1989, com o objetivo de 
deliberar sobre a criação de uma 
associação única, que congregasse 
todos os servidores civis e militares 
do Centro em torno de atividades 
sociais, culturais e esportivas. 
Nascia, assim, a ADCCTA.

Coube ao primeiro presidente, 
Roberto Cordeiro Waltz, eleito 
pelos sócios fundadores, o desafio 
de implantar a associação recém-
criada.

Além da necessidade de uma 
sede administrativa física, a qual 
ocupa até hoje, outras ações 
precisavam ser implementadas.

De imediato, o presidente, 
juntamente com sua diretoria, 
decidiu pela isenção da taxa 
de mensalidade, considerando 
automaticamente sócios os cerca 
de cinco mil servidores (entre civis 
e militares) lotados á época no 
CTA. A medida, que perdurou por 
alguns anos, até 1999, permitiu 
que todos usufruíssem das 
facilidades que gradualmente 
a associação conquistava, 
destacando-se as promoções e 
parcerias com o comércio em 
geral; os eventos sociais, como as 
festas de Natal, juninas, torneios 
esportivos, e outros.

Outra decisão importante foi 
a criação de um departamento 
de Benefícios, que preenchesse a 
lacuna deixada pelo poder público 
na prestação de serviços na área 
da saúde para os interessados 
em adquirir um convênio médico 
ou odontológico. Em apenas um 
ano, a associação registrava a 
marca de 900 contratos médicos 
administrados, sendo os primeiros 

Tudo começou...

assinados com a Unimed e a 
Uniodonto. Hoje, com 3.027 
sócios, a ADCCTA administra 
mais de oito mil vidas distribuídas 
nos diversos convênios. 

Para criar uma identidade, 
foi lançado um concurso que 
escolheu o logo oficial da ADCCTA, 
em vigor até os dias de hoje. O 
vencedor  foi o servidor Gilberto 
Monteiro.

Todo o processo, desde as 
discussões iniciais até a efetiva 
implantação da ADCCTA, contou 
com o apoio fundamental do 
diretor do CTA, à época, major-
brigadeiro-do-ar Sérgio Xavier 
Ferolla. O brigadeiro Ferolla, hoje 
ministro aposentado do Superior 
Tribunal Militar, é considerado o 
Patrono da ADCCTA.

Cerimônia de posse 
da primeira 
diretoria, em 1990

...em 1990,
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Uma nova diretoria é eleita, tendo 
como presidente José Tomás da Silva.

Por essa época, o esporte já 
despontava como ponto forte da 
Associação, destacando-se a equipe 
de vôlei masculina, que representa 
a ADC em inúmeras competições. 
Resultados positivos da equipe 
propiciam a criação e manutenção de 
uma escolinha de vôlei para crianças.

Paralelamente, se intensificam as 
atividades culturais, com concursos 
literários, fotográficos e a instalação 
de uma sala de projeção no auditório 
Lacaz Netto (ITA) para exibição de 
filmes destinados ao público infantil. 
Outras atividades, como o clube de 
xadrez e os torneios de pesca também 
ganham força.

Em 1994, a ADCCTA é declarada 
empresa de Utilidade Pública pela Lei 
municipal 4662, de 13 de dezembro.

O ano de 1994 também marca 
a resolução, lavrada em ata e 
com registro público da ADCCTA 
como beneficiária dos imóveis 
remanescentes da antiga Associação 
dos Servidores Públicos de São José 
dos Campos. Trata-se de dois terrenos, 
um deles localizado em Caraguatatuba 
(SP) e o outro, que viria a se tornar anos 
mais tarde na primeira sede própria da 
ADCCTA, na Vila Bethania, em São José 
dos Campos. 

A determinação de transformar 
a Associação em uma empresa 
próspera, passada a etapa de 
implantação, começa a tomar forma. 
A infra-estrutura aumenta e as 
instalações e o quadro de funcionários 
são ampliados. As sete salas iniciais 
ocupadas no antigo prédio da Divisão 
de Saúde sobem para 14. 

Os custos de manutenção são 
cobertos pela administração dos 
convênios médicos e odontológicos, 
seguros de vida, entre outros.

marcantes

A Uniodonto de São José 
dos Campos parabeniza 

e agradece a ACCCTA 
por oferecer estrutura e 
serviços diferenciados 
a todos os associados 

e parceiros ao longo 
dos seus 25 anos. Em 

aproximadamente uma 
década, a parceria com a 
Cooperativa foi sempre 

norteada com muita 
ética, profissionalismo e 
excelência. Portanto, o 

nosso muito obrigado!”.
 

Dr. Sergio Brito
Presidente da Uniodonto 
de São José dos Campos

Fatos

‘‘

1993

Tomás e funcionários da ADCCTAChurrasco para os sócios no Cocta

Troféus conquistados nos esportes
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Adilson Carvalho de Oliveira, 
eleito três vezes presidente da 
ADCCTA (1996/1999, 1999/2002, 
2008/2011),  assume o cargo pela 
primeira vez.

O incentivo ao esporte é 
ampliado com a inclusão de novas 
modalidades como o cross country, 
bicicross, jiu-jitsu, karatê e judô, e 
da “adoçao”, pela Associação, da 
escolinha de futebol de campo.

Fundada pelo tenente-
coronel aviador Saulo David, 
em 1988, a escolinha recebeu 
o nome de Brigadeiro Castro 
Neves e começou a funcionar 
primeiramente no Centro Social 
dos Oficiais (Cocta), sendo 
transferida por volta de 1992 
para o então Cassino dos Cabos 
e Taifeiros (CCT), com o objetivo 
de promover o desenvolvimento 
social, psicológico, físico e técnico 
de cada aluno. Em seus mais de 
25 anos de existência, a escolinha 
de futebol, hoje com cerca de 150 
alunos, distribuídos nas categorias 
de 9 a 15 anos, é campeã em 
colecionar títulos e troféus.

Novos projetos, como A 
Escola vai ao Teatro, e a Farmácia 
Comunitária, são iniciados.

As parcerias com os Centros 
Sociais dos Suboficiais e Sargentos 
(CSS) e o dos Cabos, Soldados e 
Taifeiros (CSCT) são reforçadas 
para a execução de eventos 
esportivos e sociais, como os 
bailes da Primavera e do Havaí, 
e aniversário da ADC, colônia de 
férias e chegada do Papai-Noel.

A sede é ampliada, chegando a 
ocupar uma área de 345m2. São feitas 
reformas para modernização da rede 
de esgoto e pintura do prédio, além 
dos cuidados com a arborização. 

É assinado um plano de 
trabalho com o CTA para 
cooperação na complementação 
dos quadros de pessoal da antiga 
creche e da escola de educação 
infantil Pequenópolis. O plano 
prevê a contratação de profissional 
qualificado pela ADCCTA. A 
exigência de concurso público, 
com prioridade de vagas para 
as atividades fins e a falta de 
pessoal para dar continuidade 

ao atendimento nas áreas social, 
cultural e educativa, as mais de 
300 crianças matriculadas nas 
duas instituições, foram os fatores 
decisivos na assinatura do acordo, 
firmado nos termos da lei.

Para melhorar a divulgação, 
são reestruturados os canais de 
comunicação: página na internet 
e o Jornal Montenegro, veículo 
informativo do Centro, editado em 
parceria com a ADCCTA.

As diversas modalidades 
esportivas, apoiadas e 
mantidas pela ADC,  continuam 
conquistando resultados 
expressivos.

A ADCCTA passa 
a administrar a 
escolinha de futebol 
de campo, hoje 
com cerca de 150 
alunos, de 9 a 15 
anos, matriculados

‘‘
1996

Reunião de diretoria 
da gestão de 
Adilson Carvalho
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Ainda sob o sistema de 
eleições indiretas para os cargos 
de presidente, vice-presidente, 
e secretário geral da diretoria 
executiva, Celso Eustáquio de 
Avelar é eleito presidente da 
ADCCTA.

Em sua gestão é iniciada, em 
2004, a obra para construção da 
primeira sede própria da ADCCTA 
no terreno de 751 m2, localizado 
na avenida Tívoli, em São José, e  
doado à ADCCTA, em 1994, pela 
extinta Associação dos Servidores 
Públicos de São José dos Campos. 

A obra só foi possível após a 
árdua batalha que se arrastou por 
anos na justiça para a regularização 
dos imóveis (inclusive o terreno 
em Caraguatatuba), que estavam 
inseridos na dívida ativa da União, 
devido à falta de pagamento 
de impostos e outras taxas, e 
irregularmente ocupados por 
eventuais oportunistas.

Projetado em arquitetura 
moderna, em 540 m2 de área 
construída, o edifício de dois 
andares, além do térreo, disporia 
de inúmeras salas, de um auditório 
com capacidade para cerca de 120 
lugares e de estacionamento para 
20 veículos.

Uma nova proposta de estatuto 
é elaborada para atender as 
exigências do Código Civil em 
vigor. Com a aprovação em 2005, 
o estatuto traz como principal 
alteração a adoção de um novo 
sistema eleitoral para a ADCCTA.

Novas parcerias e convênios, 
como o assinado com a Emercor 
Pronto Vida, engrossam a lista de 
benefícios e facilidades disponíveis 
para os associados.

A Unimed São José dos Campos se orgulha de fazer parte dos 25 
anos de história e de conquistas da ADC CTA. São mais de  16 anos 
em que estamos juntos praticando a nossa missão diária de unir 
a excelência médica ao atendimento humanizado em benefício 

das mais de duas mil e quinhentas vidas conveniadas da 
ADCCTA. Que a nossa parceria seja contínua, porque cuidar 

de vocês, esse é o nosso Plano. Parabéns ADCCTA”

Rubens Frangiotti – Gerente Executivo Comercial da Unimed São José dos Campos.

‘‘

2002

Assinatura da escritura do 
terreno da avenida Tívoli
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Nas primeiras eleições diretas da 
ADCCTA, a chapa ADC Ativa, liderada 
por Alexandre da Rocha, é eleita para a 
diretoria executiva da Associação, para 
o triênio 2005/2008. 

Ele presidirá, agora, uma instituição 
que reúne mais de 2.800 sócios e 
24 funcionários, entre “celetistas” e 
prestadores de serviço.

Uma de suas primeiras medidas, 
visando melhor atender os 
associados, foi a contratação de uma 
assistente social para acompanhar 
as necessidades dos usuários dos 
planos de saúde, e a criação de uma 
Ouvidoria, para promover uma maior 
aproximação entre a ADC e os sócios.

É iniciada a implantação de 
um banco de dados, único e 
informatizado, contendo todos os 
procedimentos administrativos, 
financeiros e o cadastro dos 
associados.  O controle, até então, é 
feito através de 16 módulos distintos 
que não permitem integração.

É dado prosseguimento à 
construção da sede própria, iniciada 
na gestão anterior, e no dia 8 de maio 
de 2008, ela é oficialmente inaugurada 
como a primeira sede própria, 
administrativa, da ADCCTA. 

A escolinha de futebol é 
reestruturada, com ampliação e 
reforma de vestiários, banheiros, 
secretaria e almoxarifado. Novos 
treinadores são contratados para 
atender o aumento da demanda 
e os alunos passam a contar com 
assistência médica e com programas 
preventivos e educacionais.

O prédio que a ADC ocupa no 
campus também passa por reforma do 
telhado e de toda a rede elétrica. 

É fechada parceria com o DCTA 
para que a ADCCTA coordene a praça 
de alimentação do Portões Abertos, 
evento que integra as comemorações 
da Semana da Asa.

Pela terceira vez, Adilson Carvalho 
de Oliveira é eleito presidente da 
ADCCTA e dá início a administração 
ADCCTA Portas Abertas.

A sede administrativa, recém 
inaugurada, recebe o nome de 

Amadeus Henrique, primeiro 
presidente da Associação dos 
Servidores Públicos de São José dos 
Campos, criada no inicio da década 
de 1960, com o objetivo de congregar 
todos os servidores do então CTA. Com 
a sua extinção, em meados dos anos 
de 1990, os membros remanescentes 
doaram para a ADCCTA o terreno, que 
eles haviam adquirido com recursos 
próprios, na avenida Tivoli. 

Além de placa alusiva ao evento, 
descerrada por Maria das Graças 
Henriques, filha do homenageado, 
os membros da antiga associação: 
José Ivan Dias (post morten) , Plínio 
Ramos, Waldomiro Fernandes de 

Brigadeiro 
Ferolla (dir), 
Avelar (centro) 
e Alexandre 
(esq) descerram 
a placa de 
inauguração 
da sede 
administrativa

Descerramento da placa de denominação 
da sede administrativa

2005

2008
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Souza, Xerxes de Paula Barros Filho 
e Luiz Geraldo de Melo, também são 
homenageados.

Por questões logísticas, que 
envolviam o deslocamento do sócio 
até a nova sede, a ADCCTA, com a 
aprovação do Conselho Deliberativo, 
opta por  alugar o edifício, que hoje 
está ocupado pela Defensoria Pública 
da União.

É realizada a primeira edição do 
Chá Bingo, evento destinado a sócios 
aposentados e pensionistas, como 
forma de promover este e outros tipos 
de atividades voltados principalmente 
para os aposentados, muitas vezes 
esquecidos pelas instituições.

Promovidas pela ADCCTA, em 
parceria com a presidência do Conselho 
Deliberativo, as viagens de turismo, para 

Tive o privilégio e o orgulho 
de participar da criação e 

das primeiras diretorias da 
ADCCTA. Nem em nossos 
sonhos mais ousados, há 
vinte e cinco anos atrás, a 

gente poderia imaginar que a 
ADCCTA chegaria onde está 

atualmente. Isso só foi possível 
pq a associação sempre pode 

contar com a participação 
de pessoas que amam esse 

trabalho voluntário e a fizeram 
crescer cada vez mais 
e mais e se tornar 
o que é hoje em 
dia. Parabenizo 

a diretoria 
atual e a todos 
aqueles que ao 
longo dos anos 
lutaram para que 

nossa associação crescesse e 
fosse esse diferencial no dia a 

dia de todos os integrantes 
do DCTA”.

Glória Regina Esteves de Lira
Sócia fundadora

‘‘
diversas regiões do país, tornam-se uma 
nova opção de lazer para o associado e 
atrai cada vez mais interessados.

São promovidas palestras com foco 
na melhoria da qualidade de vida.

O Conselho Deliberativo aprova 
a compra de uma fazenda, na qual 
será instalada a futura sede do clube 
de campo da associação. Trata-
se da fazenda Espírito Santo, em 
Jambeiro, SP. Com 32 alqueires, o local 
dispõe de uma casa sede, piscina e 
churrasqueira, e é adquirida pelo valor 
de R$ 790 mil.

Têm início as primeiras obras de 
benfeitorias no local com a construção 
de cinco quiosques, sendo quatro 
com capacidade para 15 pessoas cada 
e, um, para 20, além do prédio para 
abrigar uma lanchonete. 

Conselheiros 
aprovam a 
compra do 

clube de campo

Fachada 
da sede 
administrativa 
na avenida 
Tívoli
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Robson Rodolfo Gervásio é o novo 
presidente da ADCCTA e adota como 
lema da sua gestão o slogan ADCCTA 
pra você.

São finalizadas as obras iniciadas 
na gestão anterior, e novas são 
iniciadas, na recém adquirida fazenda 
Espírito Santo, que hoje é chamada 
de Clube de Campo da ADCCTA, entre 
elas, a quadra de areia e o playground;  
uma cerca ao redor do lago próximo 
ao portal de entrada; um muro e 
portaria na entrada do clube.

São colocados bloquetes para 
melhoria da estrada em direção a casa 
sede,  que passa por uma reforma e é 
totalmente mobiliada;  também são 
reformados  os banheiros e vestiários e 
a piscina.

É elaborado um plano de 
preservação ambiental para os cerca 
de 180 mil metros quadrados de mata 
nativa existentes dentro do clube de 
campo, considerando, principalmente, 
a preservação das seis nascentes e a 
revitalização do lago, que integram o 
cenário do clube.

Um churrasco marca a inauguração 
oficial do Clube de Campo da 
ADCCTA, na tarde do dia 7 de 
dezembro de 2012. Cerca de 400 
sócios comparecem ao local para 
conhecer o clube e as benfeitorias nele 
realizadas no último ano, e, é claro, 
participar da festa de inauguração.  
Com espetinhos de churrasco, chope 
e refrigerantes, distribuídos à vontade, 
e animação da Banda Cheiro de Fulo, 
o público pode passar uma tarde 
agradável na sede campestre da 
ADCCTA. No final da manhã, numa 
pequena cerimônia, com a presença 
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 Posse da diretoria eleita para o triênio 2011/2014

Festa de aniversário da 
ADCCTA, em 2012

Baile do Servidor 
Público, em 2012

Comemoração dos 25 
anos do Coral ADCCTA



de diretores, assessores e conselheiros, 
são descerradas  placas alusivas à 
inauguração oficial.

Com a participação de coros de 
São José dos Campos e de pessoas que 
fizeram parte de sua história, o Coral 
ADCCTA comemora com uma grande 
apresentação, no dia 2 de agosto de 
2012, no auditório Lacaz Netto (ITA), 25 
anos de criação.

A ADCCTA firma contrato com a 
Organização Campo Vale para prestação 
de serviços de assistência funeral, no 
qual são contemplados gratuitamente 
todos os associados titulares 
adimplentes, os quais poderão usufruir 
ainda de descontos em consultas 
médicas, exames laboratoriais e apoio 
ao convalescente no empréstimo de 
bengalas, muletas e cadeiras de rodas.

É criada a Escolinha de Futsal, 
no mesmo formato da Escolinha de 
Futebol, considerada o carro chefe da 
ADC na área esportiva. A escolinha 
de futsal destina-se a treinar crianças 
e adolescentes, na faixa etária de 
6 a 12 anos, de ambos os sexos e 

tem, atualmente, cerca de 70 alunos 
matriculados.

Outros esportes, individuais e 
coletivos, recebem apoio da Associação 
para aquisição de uniformes, materiais 
esportivos, treinamento e disputa em 
competições regionais e nacionais. São 
eles: voleibol feminino e masculino, 
paraquedimos, jiu-jitsu, taekwondo, 
corrida de rua, voo livre, futebol dos 
veteranos, cross country, paraciclismo 
e capoeira. 

As campanhas preventivas na área 
da saúde como o Dia da Saúde, do 
Coração, de Combate as Drogas (este 
último em parceria com o Núcleo de 
Serviço Social do GIA-SJ -Nuseso), são 
lembrados em eventos que contam 
com intervenções artísticas, palestras 
motivacionais e educacionais.

As atividades para a terceira idade 
continuam por meio de edições  
regulares do Chá Bingo, iniciado na 
gestão anterior.  

É lançado o Clube da Música, com a 
proposta de se criar  um ambiente em 
clima de boteco, com petiscos e bebidas 
e música ao vivo, onde o público possa 
se divertir depois de um longo dia de 
trabalho. O nome Clube da Música foi 
escolhido para que a cada edição seja 
apresentado um ritmo musical diferente. 
Os diretores e assessores abraçam a ideia 
de a ADC explorar o bar, preparando 
os petiscos e atendendo os clientes. O 
trabalho feito com bom humor ajuda a 
dar o toque final do evento.

É realizado o primeiro grande 
evento social para homenagear o Dia 
do Servidor Público, 28 de outubro. A 
data é festejada com um baile no Clube 
de Campos Luso Brasileiro. Os sócios 
aprovam a idéia e garantem o sucesso da 
festa, que passa a integrar o calendário 
oficial de eventos da ADCCTA.

Os sócios passam a contar com um 
plantão para assessoria na declaração 
do imposto de renda.

Com os votos de Boas Festas, a 
ADCCTA passa a distribuir um brinde 
de fim de ano para cada associado.

Prazerosamente gostaria de cumprimentar a 
todos por mais um ano de luta e conquistas. Quero 
neste momento,  parabenizar todos Diretores 
e Funcionários pelos 25 anos de vitórias dessa 
ADCCTA - Associação Desportiva Classistas 
dos Servidores do CTA. Gostaria de mencionar 
que tenho orgulho e prazer de pertencer como 
associado, desejo sucessos e que a cada ano seja 
o ponto de partida para grandes 
realizações para todos nós”.

Paulo Cesar Schall
Sócio

‘‘
Finalização das obras 
dos quiosques construídos 
no clube, em 2011

Playground do 
clube de campo
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Revista ADCCTA: O senhor já  está 
em seu segundo mandato à frente 
da diretoria da ADCCTA, mas a sua 
história na Associação começou exata-
mente quando?

Robson: Minha história na ADCCTA 
começou exatamente no ano de 
2000, na gestão do senhor Adilson de 
Carvalho, como instrutor de futebol na 
escolinha.

Revista ADCCTA: Porque re-
solveu se candidatar a presidência e a 
reeleição?

Robson: A presidência acabou 
sendo um projeto a ser alcançado, des-
lumbrando as inúmeras benfeitorias a 
serem realizadas com uma equipe de 
diretores e assessores competentes e 
responsáveis. A reeleição seria para dar 
continuidade e realizar os projetos em 
andamento.

Revista ADCCTA: Durante a sua 
primeira gestão (2001/2014) foi inau-
gurado o Clube de Campo da ADCCTA. 
O que este ato representou para o 
presidente?

Robson: Para o presidente foi um 
orgulho muito grande, pois sabia 
da necessidade e desejo da maioria 
dos associados em ter nosso próprio 
Clube de Campo e também porque 
na gestão anterior não conseguimos 
capitalizar a ADCCTA para esta grande 

Entrevista

Para presidente, 
maior desafio é 
agradar o associado

“Satisfazer 99% dos associados”. este, na visão do presidente Robson Rodolfo 
Gervásio, é o maior desafio na administração de uma associação como a ADCCTA.

em seu segundo mandato como presidente da diretoria executiva, Robson, 
por outro lado,  acredita que com a diversidade de atividades oferecidas nos cam-
pos da cultura, social, esportes e lazer, esta meta, apesar de difícil, é  possível de 
ser gradualmente alcançada. o termômetro para medir esta afirmação é a inte-
ração crescente do sócio com a Associação. ele cita  como exemplo o aniversário 
deste ano que comemorou os 25 anos da ADC e reuniu cerca de 1500 pessoas 
num ambiente festivo e descontraído.

em entrevista a  edição especial desta Revista,  ele fala  sobre os projetos 
em andamento e as propostas que pretende conduzir até o final de seu man-
dato, em 2017.

aquisição, onde eu estava como tesou-
reiro. Por isso, este grande orgulho.

Revista ADCCTA: Faltando cerca 
de um ano e meio para o término de 
seu mandato, quais são os planos para 
expansão ou melhorias do clube de 
campo?

Robson: Estamos finalizando o pro-
jeto dos chalés e início da construção 
ao término de 2016, e em seguida 
projeto do salão de festas e começo da 
construção em 2017.

Revista ADCCTA: Que outros 
projetos desenvolvidos durante a sua 
gestão,  o senhor avalia que sejam 

ou foram tão importantes como o do 
clube de campo?

Robson: O projeto mais importante 
a meu ver está sendo a satisfação dos 
associados. Que estão de encontro 
com viagens e passeios turísticos, noite 
da música, criação do futsal, apoio ao 
esporte em geral, comemoração dos 25 
anos da ADC, inauguração da piscina 
do Clube de Campo, software novo, 
onde podemos agilizar os atendimen-
tos, Baile do Servidor Público, cesta de 
Natal aos associados, imposto de renda 
gratuito, orientação jurídica gratuita.

Revista ADCCTA: E os previstos 
para 2016?

Robson: Os projetos, como já havia 
dito, são a construção dos chalés e 
comemoração do aniversário da ADC 
em maio e o Baile do Servidor em 
outubro, sem contar com as inúmeras 
atividades sociais, culturais e esportivas.

Revista ADCCTA: De que forma o 
senhor vê a participação de sua equipe 
de assessores, diretores e funcionários 
no crescimento da ADCCTA?

Robson: O papel dos diretores, as-
sessores e funcionários são primordiais 
para o crescimento da ADC, pois são 
eles que executam todas as atividades 
propostas pela diretoria. Com o grupo 
que temos hoje fica tranquilo trabal-
har, pois são pessoas comprometidas 
e empenhadas em ver seu sucesso no 
sorriso dos associados.

Revista ADCCTA: E quanto aos 
Conselhos Deliberativo e Fiscal, pois 
conforme prevê o Estatuto, eles têm 
por missão, respectivamente, deliberar 
sobre os atos da executiva e  fiscali-
zar e aprovar as contas? Como é este 
relacionamento?

Robson: O nosso relacionamento 
com o Conselho Deliberativo e Consel-
ho Fiscal é bastante tranqüilo, pois eles 
nos ajudam e muito, são bem participa-
tivos e existe uma confiança mutua.

Revista ADCCTA: Em sua opin-
ião, o que mais atrai o associado da 
ADCCTA?

Robson: Hoje posso falar com fran-
queza, que é um conjunto de atitudes 
e serviços que nossa ADC apresenta 
em todas as áreas, cultural, social, 
esportiva, etc.

Revista ADCCTA: Qual o maior de-

 Os projetos são a 
construção dos chalés 
e comemoração do 
aniversário da ADC em maio 
e o Baile do Servidor em 
outubro, sem contar com as 
inúmeras atividades sociais, 
culturais e esportivas

‘‘



13 | Revista | ADCCTA | ADC pra você

safio em administrar uma associação 
como a ADCCTA?

Robson: O maior desafio é fazer 
com que 99% dos associados estejam 
satisfeitos com o nosso trabalho.

Revista ADCCTA: E é possível 
alcançar essa meta e quanto dela sua 
administração já atingiu?

Robson: Admito que seja muito 
difícil, mas não impossível, quando 
se tem uma administração séria e 
transparente voltada para o associado. 
Não acho que atingimos, mas gradu-
almente vamos chegando lá. Veja, por 
exemplo, o churrasco de aniversário 
deste ano. Nós conseguimos reunir 
cerca de 1500 pessoas num dia de 
sábado para comemorar. Isto, sem falar 
nas outras atividades que tem atraído 
cada vez mais os sócios.

Revista ADCCTA: Desde a sua 
fundação, a ADCCTA sempre foi par-
ceira do DCTA em inúmeras atividades, 
porém, durante a sua gestão, esta 
parceria foi intensificada e oficializada 
por meio de contrato assinado com o 

nossos associados.

Revista ADCCTA: Quais os projetos 
estão em andamento, atualmente, 
pela parceria?

Robson: Em andamento temos 
aula de zumba, dança de salão, atle-
tismo, jiu-jitsu, taekwondo, aikido, fut-
sal, futebol de campo, aula de violão, 
pintura acrílica em tela e coral.

Revista ADCCTA: O que representa 
para o senhor estar à frente da ADCCTA 
no ano que ela comemora seu jubileu 
de prata ou 25 anos de criação?

Robson: Para mim é um grande or-
gulho e tenho a certeza que também é 
para aqueles com quem aprendi muito 
não deixando assim de mencionar os 
nossos ex-presidentes da Executiva, 
do Conselho Deliberativo e Conselho 
Fiscal, sem os quais nossa ADCCTA 
jamais chegaria onde está. E meu 
muito obrigado a todos os Diretores, 
Assessores, Funcionários, Conselho 
Deliberativo, Conselho Fiscal e a todos 
os sócios por acreditarem em mim e 
me proporcionar esta alegria. 

Minha história na 
ADCCTA começou 
exatamente no ano 
de 2000, na gestão 
do senhor Adilson de 
Carvalho, como 
instrutor de futebol 
na escolinha

‘‘

DCTA, sob o aval da CJU (Controladoria 
Jurídica da União). Porque a neces-
sidade de formalização e quais os 
principais termos deste acordo?

Robson: A parceria foi intensificada 
e oficializada quando a diretoria en-
tendeu sua necessidade, juridicamente 
falando, até mesmo nas contratações 
de profissionais trabalhando dentro da 
área do DCTA. Isso também nos daria 
mais credibilidade para atendermos 
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ADCCTA festeja seus 25 anos
As comemorações de 25 anos da ADCCTA 

começaram por ocasião do Dia Internacional da 
Mulher (8 de março), quando a ADCCTA homena-
geou todas as sócias fundadoras (veja quadro) 
durante coquetel exclusivo para mulheres, no dia 
13 de março, no Centro Social dos Oficiais (Cocta).

Com música ao vivo, sorteio de brindes, 
exposição de roupas e outros artigos femininos, 
o evento também foi animado com um show de 
Stand up e por um grupo de bailarinos, de uma 
escola de dança, que recepcionou e dançou com 
as convidadas.

Em seu discurso, o presidente da ADCCTA,  
presente ao evento durante as homenagens, 
destacou que a história da Associação foi escrita 
por homens e mulheres. “E são as essas mul-
heres, em particular, que a ADCCTA gostaria de 
parabenizar hoje, reconhecendo que com seus 
espíritos de abnegação, empenho e perseverança 
escreveram de forma permanente seus nomes na 
criação e consolidação da ADCCTA”, declarou.

As homenageadas receberam um diploma de 
reconhecimento e distinção como sócias funda-
doras e a medalha comemorativa de 25 anos da 
ADCCTA.

      SóCIAS FuNDADoRAS

Ana Regina Ferreira
Ângela Scavazzini Marcondes Correia
Elisabeth Alves da Cunha Marques
Ermelina Maria Sanches Teixeira
Glória Regina Esteves de Lira
Lindonice de Brito Pereira dos Santos
Lúcia Helena Hidalgo de Oliveira
Margarete Justino Souza “In Memoriam”
Maria Guilhermina Augusto Correa
Maria José da Silva Almeida
Maria Lúcia Resende Ribeiro Vargas
Maura Regina Russo Simonetti
Nilza Maria Ribeiro
Sônia Leite da Silva

Homenageados com a 
medalha de 25 anos da ADCCTA
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Patrono da ADCCTA
Ministro do Superior Tribunal Militar,  
Tenente-brigadeiro-do-ar Sérgio Xavier Ferolla

Sócios fundadores
Adelmo da Silva Moraes
Ângelo Eduardo Simionato – Fundador e Presidente 
do Conselho Fiscal da Gestão 1990 a 1993
Antônio Andrade Borges
Cícero Rodrigues de Sousa
Devanir Pinheiro Correa
Diomedes Batista Guilherme de Sousa
Eduardo Augusto Denis  “In Memoriam”
Eldimar Washington Telles Barcellos
Francisco Cristóvão Lourenço de Melo
Gines Ananias Garcia “In Memoriam”
Jerônimo Donizete Mendes
Joacir de Oliveira Sardinha  “In Memoriam”
Joel Staben Barbosa – Fundador e Presidente do 
Conselho Deliberativo da Gestão 1993 a 1996
João Carlos de Góes
Joaquim Silva Mineiro Filho
José Adilson dos Santos Nôra
José Danilo Carneiro
José de Souza Filho
José Luiz Tavares Figueira
José Tomás da Silva – Fundador e Presidente  
Executivo da Gestão 1993 a 1996
Kevin Theodore Fitzgibbon
Manoel Pereira de Souza Filho
Pércio Alviano Mazza
Roberto Cordeiro Waltz – Fundador e Primeiro  
Presidente Executivo - Gestão 1990 a 1993
Rinaldo José Gatinho Marques
Vicente João Russo  “In Memoriam” 

Presidentes da Diretoria executiva
Adilson Carvalho De Oliveira – Gestões 1996 a  
2002 e de 2008 a 2011
Celso Eustáquio de Avelar – Gestão 2002 a 2005
Alexandre da Rocha – Gestão 2005 a 2008
Robson Rodolfo Gervásio – Gestão 2011 a  
2014 e atual presidente 

Conselho Fiscal
Enéas Possidônio de Resende – Gestão 1993 a 1996
Marleon Martins Linhares – Gestão 1996 a 1999
Jorge Augusto Gonçalves dos Reis – Gestão 1999 a 2008
Walmes Prota Filho – Gestão 2008 a 2011 e atual 
presidente do Conselho Deliberativo 
João Marcelo Planchez Carvalho – Gestão  
2011 a 2014 e atual presidente 

Conselho Deliberativo
José Maurício Montalvão “In Memorian” – Gestão 
1990 a 1993 
Ailson Roberto Sanches – Gestões 1996 a  
1999, 2002 a 2008 e 2011 a 2014
Cleide de Andrade Gomes – Gestão 1999 a 2000
Silas Siqueira Duarte – Gestão 2000 a 2002
Raimundo Barbosa Neto – Gestão 2008 a 2011

Funcionários homenageados por tempo de serviço
20 anos
Cleusa Aparecida Ribeiro Raymundo
15 anos
Adriana Maria Cardoso Gorgulho
Roberto Luciano da Silva
10 anos
Meire Aparecida Cardoso 
Valdete de Camargo
Juarez Conceição De Araújo
José Pereira de Lima
Leandro Moreira de Souza
Priscila Camargo Marcelino
Alexandre Silva
Fátima Aparecida Camargo
William Nogueira Correia
Reinaldo Fernando Cursino

Homenagens

A exemplo das sócias 
fundadores, os sócios fundadores 

também foram homenageados, 
juntamente com demais personalidades 

que contribuíram para o desenvolvimento 
da instituição ao longo desses 25 anos (veja 

quadro). A cerimônia realizada no salão 1 do 
CSCT, no dia 9 de maio, teve, ainda, o lançamento 

do carimbo postal e a apresentação de selo 
personalizado “25 anos da ADCCTA” (foto).

HoMeNAGeADoS

Brigadeiro 
Ferolla recebe 

a medalha 
de 25 anos 

das mãos do 
presidente 

Robson



Para marcar os 25 anos, em sua data máxima – 8 de maio, 
a ADCCTA programou um churrasco para 1.500 pessoas.

O evento, realizado no dia 9 de maio, nas dependências 
do Centro Social dos Cabos e Taifeiros (CSCT), reuniu sócios, 
dependentes e convidados. 

A festa começou às 11h, com uma cerimônia em 
homenagens as personalidades que contribuíram para 
o crescimento da ADCCTA ao longo desses 25 anos (veja 
página 15).

Em seguida, embalado pela apresentação da cantora Bia 
Brasil, teve início o churrasco, servido à vontade para todos 
os presentes.

E, é claro, não faltou o bolo e o Parabéns  pra você, 
entoado por diretores e assessores (foto).

Como forma de 
também premiar 
o associado, foram 
sorteados, entre os sócios 
titulares, uma TV de 
42”, bicicletas, tabletes, 
notebooks e fritadeiras 
elétricas. 

O ponto alto da festa 
foi o show com o grupo 
Originais do Samba. Tocando 
seus maiores sucessos 
e de grandes nomes da 
música popular brasileira, o 
grupo agitou o público, que 
dançou e cantou.

Churrasco
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Show com Originais 
do Samba anima o público

Associado recebe 
prêmio do sorteio

Equipe de assessores e funcionários recepcionam 
convidados para a grande festa
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Eventos 2015

Com distribuição de pipoca, algodão doce, cachorro 
quente, picolé e refrigerante, a ADCCTA promoveu uma 
manhã festiva, no dia 7 de março, no Clube de Campo 
para inaugurar a piscina social.

 O evento foi prestigiado por mais de 200 sócios 
e seus dependentes, além de diretores, assessores e 
conselheiros. 

Com a abertura da piscina social, além da quadras 
de areia, playground, lago para pesca esportiva, 
quiosques e lanchonete, o Clube tem sido cada vez mais 
frequentado pelo sócio.

Os dias e horários de funcionamento na alta 
temporada, de outubro a março, podem ser conferidos 
no site www.adccta.com.br. Pelo site também é possível 
fazer uma visita virtual ao clube. Acesse o Tour Virtual 
360º e conheça toda a estrutura que o Clube oferece aos 
seus usuários.

Inauguração da piscina

Semana 
da Saúde

Com palestras 
motivacionais e 
monitoria de saúde, 
visando propiciar 
melhor qualidade 
de vida, a ADCCTA 
realizou, de 7 a 9 
de abril, a Quinta 
Semana da Saúde, que 
registrou mais de 500 
participantes, entre 
IAE, IEAv e ITA (locais 
onde as palestras foram 
realizadas).

As palestras, cujo 
tema era “Atitudes 
e Resultados – um 
Bem Viver Diário“, 
foram proferidas 
pelo jornalista Carlos 
Abranches, e a 
monitoria, com aferição 
de pressão, dicas 
nutricionais, dentre 
outras informações,

foi feita pela 
equipe de profissionais 
do Grupo São José 
Saúde.

A programação de viagens 
em 2015 contemplou roteiros 
nacionais e internacionais.

Começando por Buenos Aires 
(Argentina), em março, foram 
oferecidos pacotes para  cidades 
de Minas Gerais: São Lourenço 
(março), Poços de Caldas (junho),  
Virgínia (setembro) e Passa 
Quatro (dezembro).

Com o sucesso alcançado por 
este tipo de programa, a ADCCTA 
ampliou as ofertas com roteiros 
mais curtos, tipo “bate, volta”. 
A primeira excursão foi para 
o Mercadão de São Paulo, em 
outubro, e a última para Pedreira, 
tendo como atração principal a 
viagem  de trem Maria Fumaça, 
em novembro.

Viagens
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Com a última edição do ano 
prevista para o dia 11 de dezembro, o 
Clube da Música agitou o público em 
2015.

Começou em junho, 19, com a 
noite sertaneja; em agosto, 14, noite 
do samba; e, em setembro, 14, foi a vez 
da noite de todos os ritmos.

Mantendo seu formato original, 
de se criar um ambiente em clima 
de boteco, com petiscos e bebidas e 
música ao vivo, onde o público possa 
se divertir depois de um longo dia de 
trabalho, o Clube da Música apresenta 
um ritmo musical diferente a cada 
novo evento. 

De volta aos anos 70, 80 e 90! Esta foi a proposta da Balada Retrô 
realizada no  Centro Social dos Suboficiais e Sargentos (CSS-SJ), no dia 17 
de outubro.

Da decoração do salão, passando pelas comidas e bebidas típicas, 
como a cuba libre, muito em voga na época, até o público vestido a 
caráter, tudo remetia aos tempos dos embalos de sábados à noite e das 
discotecas.

Embalados pela nostalgia, os presentes se divertiram com os maiores 
sucessos musicais das referidas décadas.

Em prol da 
Associação Nossa 
Casa de Acolhida, a 
ADCCTA promoveu 
um almoço 
beneficente, com 
vendas de convites 
para o churrasco fogo 
de chão, em 30 de 
maio, no CSS-SJ.

A entidade, 
sem fins lucrativos, 
acolhe 150 famílias, 
o que totaliza 
aproximadamente 
700 pessoas vivendo 
e convivendo com 
HIV/Aids, que por lá 
passam diariamente 
em busca de apoio 
profissional.  A 
entidade mantém 
a disposição dos 
assistidos assistente 
social, psicólogos, 
advogado, 
nutricionista, 
psicopedagoga, além 
de propiciar oficinas 
de arte, cursos 
profissionalizantes e 
atividades esportivas.

Clube da Música

Eventos 
beneficentes

Balada Retrô



O tradicional Chá Bingo foi prestigiado por cerca 
de 130 associados, que se reuniram para  mais um 
encontro que busca a socialização e proporcione 
momentos recreativos para os aposentados e 
pensionistas.

Apoiado pela AudioVale Aparelhos Auditivos 
nos vários  brindes para o bingo e sorteios, e pelo 
Laboratório Cipax, que disponibilizou uma equipe de 
profissionais de saúde para aferir a pressão arterial e 
o índice de glicemia, o  Chá Bingo, realizado no dia 22 
de outubro, no salão 2 do Centro Social dos Cabos e 
Taifeiros (CSCT), foi aberto com uma apresentação do 
Coral ADCCTA.

O diferencial deste Chá Bingo foi o ingresso 
solidário que arrecadou mais de 50 quilos de 
alimentos, revertido para a Fapec, entidade social que 
apoia famílias com pacientes com câncer. 

Chá Bingo

Baile do Servidor Público

Pelo quarto ano consecutivo, 
o Baile do Servidor, realizado 
na noite de 13 de novembro, 
no Salão do Lago do Clube de 
Campo Luso Brasileiro, foi um 
sucesso.

Animados pela Banda Palace 
e um completo serviço de buffet, 
os convidados puderam desfrutar 
de atrações paralelas, como a 
cabine fotográfica, em que cada 
um escolhe os adereços para 
personalizar sua foto; bartender, 
com inúmeras opções de 
drinques e coquetéis; máquina de 
caipirinha; e ambientes externos 
para um bate-papo com os 
amigos.

Promovido pela ADCCTA, em 
parceria com a Associação dos 
Servidores Municipais de São José 
dos Campos (Assem) desde 2013, 
este evento comemora o Dia do 
Servidor Público, 28 de outubro.
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Consideradas o carro chefe 
da ADCCTA na área esportiva, as 
escolinhas de futebol de campo e 
de salão não poderiam ficar fora 
das comemorações de 25 anos da 
Associação.

Para isso, promoveram 
campeonatos, que contou com 
equipes da região.

Ainda em andamento, a Copinha 
Categoria Menores, do futebol de 
campo, com atletas de 9 a 15 anos, 
teve início em setembro. Disputam 
o titulo as equipes da ADCCTA, Md2, 
Instituto Girino, Sport Internacional, 
Aikal S.C. e São Paulo.

Os resultados parciais do torneio, 
que será encerrado em 13 de 
dezembro, podem ser acompanhados 
no site www.adccta.com.br. 

Futsal – Encerrada em 16 de 
novembro, a Copinha de Futsal reuniu 
atletas de 8 a 12 anos, das equipes do 
Instituto São José, Colégio Objetivo e 
Cocta.

A ADCCTA foi a campeã da 
categoria Sub 8; Instituto São José, 
vice; e, Cocta em terceiro.

Já na categoria Sub 10, o Instituto 
São José foi o campeão, ficando a 
ADCCTA com a segunda colocação e 
o Cocta, em terceiro lugar, mesmos 
resultados da   categoria Sub 12. 

Adultos – A assessoria de Esportes 
também promoveu torneios internos 
de futebol alusivos aos 25 anos da 
ADCCTA, com a participação de 
equipes de divisões e institutos do 
DCTA.

Sem limite de idade, a competição, 
realizada de 26 de maio a 7 de julho,  
teve  como resultados: DA, campeã; 
CCA-SJ, vice; IPEV, terceiro; e, em 
quarto lugar, Binfa.

Já os acima de 40 anos, disputaram 

Esportes

Escolinhas de futebol
o Campeonato de Futebol Society 
Veteranos. A equipe da DA foi a 
campeã, seguida por IEAv, vice, e 
ADCCTA, terceira colocada.  Este 
torneio foi realizado de 26 de maio a 
23 de junho.                                                     

Modalidades – Outras modalidades 
esportivas apoiadas pela ADCCTA 
continuam com suas atividades 
regulares, como, por exemplo, as 
artes marciais TaeKoWondo, Aikido 
e Jiu-Jitsu, que treinam de crianças a 

adultos, e promovem atividades extras 
como o seminário com o campeão 
mundial da  IBJJF (confederação 
internacional de jiu-jitsu) Claudio 
Calasans Júnior, que apresentou sua 
técnica aos alunos da equipe Ivan 
Ribeiro de Jiu-Jitsu. A equipe também 
recebeu a visita do campeão e rei do 
Shooto Brazil,  Ronaldo Candido, da 
Equipe Nova União, que ministrou um 
Seminário de Jiu-Jitsu com kimono e 
Submission e passou um pouco da sua 
experiência aos alunos.
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Carinhosamente chamada de “tia 
Cleusa” pelos colegas e, até mesmo, 
por diretores e assessores, Cleusa Apa-
recida Ribeiro Raymundo completou, 
em 2015, 21 anos como funcionária da 
ADCCTA.

A forma como é chamada foi 
adotada por uma ex-funcionária logo 
que ingressou na Associação, no ano 
de 1994, no cargo de Serviços Ge-
rais, mas seu primeiro contato com a 
empresa foi como banheirista durante 
as sessões de cinema que a ADCCTA 
promovia no auditório Lacaz Netto 
(ITA), de quinta a domingo, no início da 
década de 1990. 

Hoje como Copeira é responsá-
vel por ajudar nos eventos internos, 
pela preparação do café e cuidados e 
organização com a copa, que nomeou 
como “cantinho abençoado”, depois da 
reforma promovida na sede, no ano 
passado, e que transferiu a copa de 
local (veja página 22).

Viúva de um servidor público e 
mãe de seis filhos, 17 netos e um 
bisneto a caminho, Cleusa passou boa 
parte da vida no DCTA, onde morou 
por 28 anos.

Antes de ser contratada pela 
ADCCTA, trabalhou por cerca de dez 
anos na casa de Rose Velloso (viúva 
do brigadeiro Velloso, ex-diretor do 
DCTA), com quem criou laços de ami-
zade e de quem fala com carinho.

Para ela, estar trabalhando tanto 
tempo na ADCCTA “representa muito, 
pois eu vi a ADC crescer e evoluir”, afir-
ma. E diz que aprendeu muito com as 
constantes trocas de chefias e sempre 
teve um bom relacionamento, pois ia 
se adaptando ao jeito de cada um.

Segundo diz, nem notou que mais 
de 20 anos se passaram desde que 
iniciou na ADCCTA, pois o ambiente é 
muito bom, existe diálogo e reconhe-
cimento. 

Ela conta que adora se divertir ou-
vindo um pagode ou dançando, o que, 
inclusive, fazia na avenida sambando 
pela Escola de Samba Unidos da Vila, 

onde atuou como vice-presidente e 
diretora de harmonia.

“Gosto de ajudar as pessoas e 
certa vez, um rapaz pulou a catraca do 
ônibus e eu paguei a passagem dele 
para não chamarem a polícia”, conta 
ela quando descreve ser uma pessoa 
comunicativa e fácil de fazer novas 
amizades. “Gosto de “andar” no ônibus 
cheio para poder bater papo com os 
outros passageiros”. 

Apesar do riso fácil, Cleusa já 
passou por momentos difíceis e 
trágicos, como a perda do filho e a 
luta, vitoriosa, contra um câncer de 
intestino que a acometeu há alguns 
anos. Também já foi vítima de precon-
ceito pela raça e condição social. 

Aposentada por idade, Cleusa 
garante que uma nova aposentadoria 
está fora de questão. “Vou trabalhar 
até os 90”, diz, entre risos. “Deus me 
dá muita coisa. Sou rica, tenho meu 
dinheirinho, ajudo meus filhos e gosto 
muito de trabalhar na ADCCTA. Só 
tenho a agradecer”, finaliza.

“Tia Cleusa”,
vinte e um anos acompanhando 
o crescimento da ADCCTA

Gosto de “andar” 
no ônibus cheio 
para poder bater 
papo com os outros 
passageiros”

‘‘
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Cleusa recebe homenagem do presidente por 21 anos de serviço

Cleusa e seu “cantinho abençoado”



Já é consenso, entre os especia-
listas da área, que um dos maiores 
patrimônios de uma empresa são os 
seus recursos humanos, ou seja, seus 
funcionários. Tentando se alinhar a 
esta visão, a ADCCTA vem ao longo 
dos anos promovendo benfeitorias 
que afetam diretamente seu quadro 
de colaboradores (foto).

Atualmente, conta com 34 fun-
cionários efetivos: 24 nas funções 
administrativas e 10 técnicos para as 
escolinhas de futebol. Já para o funcio-
namento do clube de campo, na alta 
temporada, foram contratados cinco 
funcionários temporários entre salva 
vidas, enfermeiro e porteiros.

Com a criação de um setor de Re-
cursos Humanos (RH), que até então, 
atuava mais como departamento de 
pessoal, a diretoria executiva deu iní-
cio, recentemente, a um amplo proces-
so de estruturação do setor, contratan-
do um profissional para implementar 
uma política de RH, que contemple 
as diretrizes para um plano de cargos 
e salários, avaliação de desempenho, 
programas motivacionais, e capaci-
tação profissional, dentre outros. O 
processo deverá estar concluído no 
próximo ano.

Paralelamente, o ambiente físico de 
trabalho também foi alvo de mudan-

Administrando seu maior 
patrimônio: recursos humanos

ças, com vistas a otimizar os espaços e 
proporcionar um maior conforto aos 
funcionários, e, consequentemente, 
aos associados que frequentam a sede 
administrativa.

A reforma mais recente, concluí-
da em setembro, separou os toale-
tes dos funcionários dos destinados 
ao público em geral, que se dirige 
ou circula próximo à ADC.  
Assim, os banheiros, agora  com 
acesso interno pela copa, são 
restritos aos funcionários, e os 
localizados no corredor – masculi-
no, feminino e para portadores de 
necessidades especiais –, são exclu-
sivos para o público externo.

No ano anterior, as mudanças 
priorizaram a copa,  onde muitos 
funcionários fazem suas refeições, 
que foi ampliada e deslocada para um 
local mais adequado, recebendo anexa 
uma sala para descanso no horário de 
almoço. 

A porta da entrada principal do 
prédio foi ampliada com a retirada das 
grades, facilitando a sua visualização 
e acesso a recepção criada no hall de 
entrada.  Já a porta de acesso para a 
Tesouraria, que funcionava também 
como balcão, foi desmembrada e rece-
beu um balcão exclusivo para atendi-
mento aos associados.

Conselhos Deliberat ivo e Fiscal, órgãos atuantes na ADCCTA
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Em setembro deste ano, o Con-
selho Deliberativo reuniu-se para 
aprovar um novo Regimento Interno 
para a ADCCTA (foto).

Este ato representa uma das 
inúmeras atribuições do órgão, que 
compõe juntamente com o Conselho 
Fiscal e a Assembleia Geral, além da 
Diretoria Executiva, os órgãos dire-
tivos da ADCCTA, conforme prevê o 
seu estatuto.

Desde a fundação da Associação, 
a cada três anos, sócios em dia com 
suas obrigações podem votar e ser 

votados para assumir uma cadeira 
em um dos dois Conselhos. 

A mesa diretora do CD é eleita 
por seus pares, ou seja, os próprios 
conselheiros elegem o presidente, 
vice-presidente e secretários, que 
irão presidi-los no triênio.

Já os cargos de presidente, vi-
ce-presidente e relator do Conselho 
Fiscal são preenchidos por eleições 
diretas.

A Assembleia Geral, composta 
por todos os associados, é o órgão 
soberano da ADCCTA.

Conselhos Deliberat ivo e Fiscal, órgãos atuantes na ADCCTA

O mais antigo coro de São José dos 
Campos, o Coral ADCCTA nasceu antes 
mesmo da ADCCTA. 

Sua história começa no ano de 
1987, quando um grupo de servidores 
do IAE (a época Instituto de Ativida-
des Espaciais) passou a se reunir no 
horário de almoço para ensaiar uma 
apresentação de coro para uma ginca-
na que o então CTA promovia. Leigos 
no assunto convidaram Mieke Segre 
para regê-los. Nascia, assim, o Coral 
do IAE, que em 1990, com a fundação 
da ADCCTA, passou a ser mantido por 
esta associação.

Atualmente, com 27 coralistas 
regidos por Rafael Braga, o Coral 
ADCCTA mantém em sua agenda 
apresentações obrigatórias como as 
dos Encontros de Coros da Semana 
Santa, realizados anualmente em igre-
jas de São José e da região, além de 
concertos de Natal, eventos sociais e 
culturais em cidades de vários estados 
do país.  Seu repertório é composto 
de músicas sacras, clássicas, folclóricas 
e populares, de autores nacionais e 
estrangeiros.

Coral
28 anos

de

Desde a sua criação, um dos maio-
res desafios da ADCCTA foi a falha na 
comunicação com seu público alvo, 
falha esta, muitas vezes, atribuída 
principalmente, ao distanciamento 
físico das instalações do DCTA.

Hoje, este quadro mudou. Com 
as constantes inovações nos meios 
de comunicação, a ADCCTA vem 
explorando e incorporando novas 
ferramentas que ultrapassam essas 
barreiras.

Uma das mais recentes é a divul-
gação por mensagem de texto por 
celular, o SMS, que permite notificar 
de forma ágil e rápida as últimas 
novidades da Associação.

Outra novidade é a inserção, em 
seus materiais de divulgação gráfica, 
de ações em QR CODE (código de 
barras em 2D), para que o associado 
acesse o conteúdo também pelo 
seu celular ou tablet. Além de evitar 
o desperdício de papel, o assunto 
pode ser acessado onde e quando o 
usuário desejar.

Para 2016, está em desenvolvi-
mento o aplicativo mobile, que 
irá adequar e unificar os canais de 
comunicação, como site, facebook, 
tornando várias ações possíveis com 
um simples toque na tela do celular. 

Este projeto está a cargo dos 

profissionais do Departamento de 
Comunicação e Marketing. 

Departamento este, respon-
sável por administrar as mais de 
cem parcerias firmadas com vários 
segmentos do comércio e divulgá-las 
no Guia de Parcerias editado anual-
mente; que também busca apoio e 
patrocínio para os eventos e coor-
dena as promoções de produtos de 
interesse na sede administrativa. 

Outra ação que vem sendo con-
duzida pela área de marketing com 
bons resultados é o lançamento de 
campanhas de conscientização  e a 
de prospecção de novos sócios.

Iniciada em novembro de 2014, e 
intensificada este ano, a campanha 
resultou, até o momento, na adesão 
de 322 novos sócios. 

Campanhas a favor da vida - Este 
ano, a ADC se juntou ao movimento 
mundial de prevenção ao câncer 
de mama e se vestiu de rosa para a 
Campanha Outubro Rosa, realizada 
durante todo mês, com ações que 
incluíram monitoria de saúde e distri-
buição de folders com informações 
sobre a prevenção da doença. Nos 
mesmos moldes, em novembro, foi a 
vez do azul, para alertar os homens 
sobre o câncer de próstata.

A comunicação 
quebrando barreiras
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Funcionários na campanha Novembro Azul




